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Program Taslagi
Zirvesi'nde
Yerinizi Alin

Ana Sponsorluk

Medya Sponsorlugu

Ogle Yemegi Sponsorlugu
Gala Yemegi Sponsorlugu
Fuaye Alaninda Stant Acma
(Stant Sayisi 15 ile Sinirhdir)

09:00-09:30 Acilis Karsilama ( Coffe& ikram) i
09:30-10:30 Acilis Konusmalari E
10:30-11:15 |. Panel // Bankacilik & Finans i
11:15-12:00 Il Panel // Sanayi 4.0 ]
12:00-12:45 Acik Biife Ogle Yemegi ]
12:45-13:30 Il. Panel // insaat i
13:30-14:15 V. Panel // Turizm & Otelcilik i
14:15-14:30 Coffe Break i
14:30- 15:15 V. Panel // Enerji ]
15:15-16:00 VI. Panel // Otomotiv ]
16:00-16:45 Coffe Break i
16:45-17:30 VII. Panel // Ulastirma, Denizcilik i
ve Haberlesme E

17:30-19:30 Bogaz Turu Esliginde Kokteyl E
19:30-20:30 Gala Yemegi i
20:00-20:30 Defile E
-22:00 Odiil Toreni i

-00:30 Canli Muzik v | l”.""""“"
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Yuksek  ogrenimimizi  tamamlayip s
hayatina atildigimiz, farkli is kollarinda ticari
faaliyetimizi surdurdigumuiz vyillarda bile
hayalimiz; ortak bir seyler yapmakti.

Dile kolay; tam 30 yildir birbirimizin
hayatinda, en yakinindaydik.

Her bulusmamizda, her sohbetimizde s6z
donip dolasip birlikte ne yapabilecegimize,
hangi is kolunda birlikte yol alacagimiza
geliyordu.

Hem kendi aramizda, hem de ticaret ve
sosyal hayatimizda sunu tecribe edindik;
Ulkemizde en cok da “yiikte hafif, pahada
agir Uriinlerin” Uretilmesine ihtiyac var...

UND Baskanimiz Cetin Nuhoglu’ndan hediye
gelen bir kitapla basladi her sey.

Uc ay boyunca masada, kapaginin acilmasini
bekleyen ama sonra, “Cetin NUHOGLU
Baskan’dan geldiyse vardir bir hikmeti”
denilerek okunmaya baslanan; yazari Dlinya
Ekonomik Forumu Baskani Klaus Schwab,
konusu Dordincli Sanayi Devrimi olan bir
kitap...

Okudukca etkilendigimiz, etkilendikce
derinlerine indigimiz, derinlerinde aslinda
az-cok asina oldugumuz konularla; teknoloji,
dijital dlinya kavrami ve Enddstri 4.0’in essiz
dunyasiyla karsilastik.

Bu essiz dlinyadan bazi ornekleri sizlerle
paylasmak isteriz;

AliBaba.com’un kurucusu ve sahibi Jack Ma,
Davos’ta yaptigr konusmada egitim ile ilgili
sunlari soyledi;

“Sadece egitim sistemimizi degistirerek
cocuklarimizin  bilgisayarlarla  rekabetini
saglayabiliriz. Simdi egitim blyulk bir meydan
okumadir. Eger egitim yontemlerimizi
degistirmezsek, bundan 30 yil sonra biylk
bir problem ile karsi karsiya kalacagiz.

_




istanbul

Ekonomi
Zirvesi

Suanda cocuklarimiza ogrettigimiz seyler 200 yil
onceki bilgiye dayall konular. Cocuklarimiza bu bilgi
ile makinelerle rekabet etmeyi 6gretemeyiz. Clnku
makinelerdahaakilli. Ogretmenlerbilgiyi 6gretmekten
vazgecmeli, biz daha essiz bir sey 6gretmeliyiz. Bu
sayede makineler asla bize erisemez. Cocuklarimiza
ogretmemiz gereken sey duygusal zeka;

- Degerler

- inang

- Ozgiir diisiince

- Takim oyunu

-Digerlerini koruma icgudusu

Bunlar bizim duygusal taraflarimiz. Bilgi size bunu
ogretmeyecek. Bu yiizden biz cocuklarimiza sunlari
ogretmeliyiz;

-Spor dallari

- Muzik

- Boyama

- Sanat

Ve sundan emin olmaliyiz. Onlara ogrettigimiz sey,
makinelerden farkli olduklari. Eger makineler daha
iyisini yapabiliyorsaiste bunun tizerinde dustinmeliyiz.

Konusmasinda duygusal zekanin dnemini vurgulayan
Jack Ma, robotlardan, makinelerden farkli ve Ustln
bir nesil yetistirmemiz gerektigini savunuyor.

insansi  Robot Sophia. 4.0 n getirdigi essiz
tasarimlardan biri. Suudi Arabistan Kraligi’'ndan
vatandaslhk alan Sophia amaclarnni;“Ben yapay
zekami insanlarin daha iyi bir yasami olsun diye
kullanmak isterim. Daha akilli evler dizayn etmek,
daha iyi sehirler insa etmek gibi. Dunyayl daha iyi
bir yer yapmak icin elimden geleni yapacagim”diye
acikladl” Ben empatik bir robot olmaya calisiyorum”
diyen Sophia, gelecekte okula gitmek, sanat yapmak
ve bir aile kurmak istedigini soyledi.

Sophia’nin insansi 6zelliklerle tasarlanmasinin amaci
ve fiziksel olarak da insana benzemesi insanlarla
iletisiminin daha rahat olabilmesidir. Mimikleriyle
iletisim kurabilen Sophia kizgin, mutlu, saskin ve
heyecanl gibi ifadelere ve hislere sahip oldugunu
soyliyor. Yakin gelecekte etrafimizda bizlerden farki
olmayan robotlarin olacagdi, onlarla birlikte yasayip

hatta arkadas olabilecegimizi savunuyor Sophia’nin
yaraticilari.

Dinya Ekonomik Formu Kurucu Baskani Klaus
Schwab ise 4.0 Sanayi Devrimi Dijital Diinya kitabinda
soyle diyor;

“Teknoloji Uzerinde herhangi bir kontrolimiz
olmayan dissal bir kuvvet degildir. ‘Kabul et ve birlikte
yasa’ ile ‘reddet ve onsuz yasa’ arasinda ikili bir tercih
arasinda kisitlanmis degiliz. Bunun yerine, dramatik
teknolojik degisimi kim oldugumuz ve dinyay nasil
gordugumiuz tzerinde derinlemesine dislinmek igin
bir davet olarak almaliyiz. Teknolojik devrimden nasil
yararlanacagimiz Uzerinde ne kadar ¢cok dusitnursek
kendimizi ve bu teknolojilerin icerdigi ve mumkin
kildig! temelde yatan sosyal modelleri o kadar daha
iyi inceleyebilir ve bu devrimi dinyanin durumunu
iyilestirecek tarzda bicimlendirme firsatina o kadar
cok sahip olabiliriz

Dorduncu sanayi devrimini, onun boltcu ve insanhga
zarar verici olmaktan ¢ok insani guclendirici ve insan
odakli olmasini saglayacak sekilde bicimlendirmek
sadece tek bir sosyal paydasin ya da sektorin veya
herhangi bir bolge, endustri ya da kultiriin gorevi
olamaz.

Bu devrimin temel ve kiresel dogasi onun btln
ulkeler, ekonomiler, sektdrler ve insanlari etkileyecedgi
ve onlar tarafindan etkilenecegi anlamina geliyor. O
nedenle akademik, sosyal, politik, ulusal ve sektorel
sinirlarin 6tesine gecen cok paydasl bir is birligine
dikkat ve enerji yatirmamiz belirleyici 6nem tasiyor.
Bu etkilesimler ve is birlikleri olumlu, paylasilan
ve umut dolu anlatilar yaratmak ve diinyanin her
yerinden bireylere ve gruplara gelismekte olan
donustimlere katilma ve bunlardan yarar saglama
imkani vermek icin gereklidir...”

Dijital bir platform diisiiniin. icinde reklam ve medyayla
ilgili her turld hizmeti ve UrinU bulabilecegdiniz cok
kapsamli bir platform.

_



Tedarikgisinden musterisine  kadar  herkesin
kazanmasini hedefleyen, kullanicilarin ihtiyaclarini
hizli ve kaliteli bir sekilde karsilayan, onlara ¢ézim
ortagi olan ¢ok gu¢lu, iddiah bir platform...

iste biz bu platformu olusturmayi basardik.

Zekanin, hayal gictnin, yaraticiligin, sagduyunun,
sorumlulugun en ust noktada bulustugu Reklam
Carsisy, ilk isini de en az kendisi kadar gticlu ve iddiali
bir organizasyonla yapmaliydi.

O organizasyon bugiin bizleri bulusturan “istanbul
Ekonomi Zirvesi”, konusu ise i¢ ay masanin lizerinde
duran bir kitaptan ilham alinarak secilen “4.0 Sanayi
Devrimi-Dijital Dlinya” oldu. Clnkli 4.0 Sanayi
Devrimi, Turkiye'nin de konusmasi gereken en
onemli konuydu.

“istanbul Ekonomi Zirvesi’nin bu anlamda cok
onemli bir misyon uUstlendigine inaniyor, bu inancimizi
destekleyen tim kurum-kurulus ve kisilere sukran
borclu oldugumuzu ifade etmek istiyoruz.

istanbul Ekonomi Zirvesi'nin hazirlik siirecinin her
asamasl son derece titizlikle ilerledi, yogun, bir o
kadar da yorucu gecti. Bu sirecte temel hedefimiz
dogru insanlari, dogru gruplari ve alanlari bir araya
getirmekti.

Enerjiden insaata, iletisimden dijital teknolojiye,
gidadan turizme ve finansa kadar cok sayida
sektorun liderleriyle gorismeler yaptik, ‘gelin birlikte
yol haritasi belirleyelim’ dedik.

Bugliin aramizda bulunan ulusal ve uluslararasi
firmalarimizla, sivil toplum kuruluslarimizla, hiikiimet
yetkililerimizle ve bu isin olmazsa olmazi akademik
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camiayla gorusmeler yaptik.
istanbul Aydin Universitesi ile yolumuza devam

ederken, zirveye katkilarinin biytk olduguna tanikhk
ettik.

Siviltoplumdan 6nemlive bilylk kuruluslarin destegini
arkamiza aldik. TUGIK, TUGIAD, TABA-AmCham,
Tlrk-Belgika Liksemburg Ticaret Dernegdi, Anadolu
LPG Akaryakit SIAD, GGYD, UND, TMB, iCGIAF bizim
icin destekleri cok degerli kuruluslar oldu. Buradan
tekrar tim STK’larimiza tesekkdrlerimizi sunuyoruz.

Bu isin icinde mutlaka olmasi gerektigini
dusiindigimtz OSB’leri ve Teknoparklari da zirveye
davet ettik. Stant alanlar olusturduk ve Teknoparklar
basta olmak Uzere teknolojik Urlnlerini tanitmak
isteyen her kurulusa firsat sunduk.

Farkli olmak, iz birakmak en buytk amaclarimizdan
biriydi. Dolayisiyla tim gun surecek
organizasyonumuzun her asamasinin, her dakikasinin
cok verimli, ¢coziim odakh, bir o kadar da keyifli
olmasi icin elimizden geleni yaptik. Osmanli’dan
Cumbhuriyet'e Defilesi, Istanbul Altin Degerler Odiil
Toreni, bunlardan sadece ikisi.

Blylk emek, caba ve calisma sonucu organize
ettigimiz istanbul Ekonomi Zirvesi’nin Tiirk ekonomisi
icin, Turk sanayisi icin, gelecegimiz icin, guclu
yarinlar i¢in ¢ok faydali paylasimlarin yapildigi, somut
sonugclarin ortaya ciktigl geleneksel bir organizasyon
olmasini diliyoruz.

Henlz yolun basinda boyle bir zirveye evsahipligi
yapan Cool Reklam ve Reklam Carsis’nin sayisiz
firmaya bir ses, bir nefes olmasini temenni ederken,
basta degerli bliyligimuz Cetin Nuhoglu olmak lizere
bize kosulsuz destek gosteren tUum dostlarimiza
stkranlarimizi sunuyoruz.

Sevgi ve Saygilarimizla,
Abdullah DEGER & Ziya MURSALOGLU
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Endiistri 4.0 ya da 4.
Sanayi Devrimi, bircok
cagdas otomasyon
sistemini, veri
alisverislerini ve lretim
teknolojilerini iceren
kollektif bir terimdir.

Bu devrim nesnelerin
interneti, internetin
hizmetleri ve siber-fiziksel
sistemlerden olusan

bir degerler blitiindd(ir.
Ayni zamanda bu yapi
akilli fabrika sisteminin
olusmasinda bliyiik

rol oynar. Bu devrim,
tretim ortaminda her

bir verinin toplanmasina
ve iyi bir sekilde izlenip
analiz edilmesine olanak
saglayacagi icin daha
verimli is modelleri ortaya
cikacaktir. icerigimizde
bu sanayi devrimlerinin
detaylarini bulabilirsiniz...

Endustri

Tarihine Kisa
Bir Yolculuk

ilk sanayi devrimi (1.0) su ve buhar giiciinii kullanarak mekanik
tiretim sistemleri ile ortaya cikti. ikinci sanayi devrimi(2.0) ile
elektrik giiciiniin yardimiyla seri tretim tanitilmisti. Uciincii
sanayi devriminde (3.0) ise dijital devrim, elektroniklerin
kullanimi ve BT (Bilgi Teknolojileri)ynin gelismesiyle uretim
daha da otomatiklestirildi. Simdi dordiincti sanayi devrimi (4.0)’i
incelemeden dnce bu gelisimi bir de tarihsel olarak inceleyelim.

P

: ENDUSTRI 4.0

Endiistri 1.0°’dan 4.0’a Dogru

- Mekanik Uretim Tesislerinin Uygulanmasi (18. Yiizyil)
« 1712 Buhar Makinesinin icadi
- Elektrik ve is Boliimiine Dayal Seri Uretime Gecilmesi
« (19. Yiizyil) 1840 Telgraf ve 1880 Telefon icatlari
+ 1920 Taylorizm (Bilimsel yonetim)
« Uretim Siireclerinin Otomasyonu (20. Yiizyil)
« 1971 ilk mikro bilgisayar (Altair 8800)
« 1976 Apple | (S. Jobs ve S. Wozniak)
+ Otonom Makineler ve Sanal Ortamlar (21. Yiizyil)
+ 1988 AutolDLab. (MIT)
« 2000 Nesnelerin interneti
« 2010 Hicresel Tasima Sistemi

« 2020 Otonom Etkilesim ve Sanallastirma

_



Endiistri 4.0’in Yapisi

Endistri 4.0, teknolojilerin ve deger zinciri
organizasyonlari kavramlarinin kolektif bir bttintdr.
Siber-Fiziksel sistemlerin kavramina, nesnelerin,
internetine ve hizmetlerin internetine dayalidir. Bu
yap! akilli fabrikalar vizyonunun olusmasina biytk
katki saglar. Endistri 4.0 genel olarak asagidaki 3
yapidan olusmaktadir.

« Nesnelerin interneti
. Hizmetlerin interneti
« Siber-Fiziksel Sistemler

Endustri 4.0
kapsaminda,
sistemlerle

akillh  fabrikalar
siber-fiziksel
bir

ile modiler yapili
fiziksel islemleri
izlemek, fiziksel dinyanin sanal
kopyasini olusturmak ve merkezi
olmayan kararlarin verilmesi
hedeflenmektedir. Nesnelerin
interneti ile siber-fiziksel sistemler
birbirleriyle ve insanlarla gercek
zamanli olarak iletisime gecip isbirligi
icinde calisabilecektir. Hizmetlerin
interneti ile hem i¢c hem de capraz
orgutsel hizmetler sunulacak
ve deger zincirinin  kullanicilari
tarafindan degerlendirilecektir.

Endiistri 4.0, 6 prensibe
dayanmaktadir.

1) Karsilikh Calisabilirlik: Siber
fiziksel sistemlerin yetenegi ile
(orn. is parcasi tasiyicilar, montaj
istasyonlari ve Uriinleri) nesnelerin
interneti ve hizmetlerin interneti
dzerinden insanlarin ve akilli
fabrikalarin birbirleriyle iletisim
kurmasini icerir.

2) Sanallastirma: Bu yapi akilli
fabrikalarin sanal bir kopyasidir.
Sistem, sensor verilerinin sanal ®
tesis ve simulasyon modelleri ile
baglanmasiyla olusur.

3) Ozerk Yonetim: Siber-Fiziksel
sistemlerin akilli fabrikalar icinde
kendi kararlarini kendi verme
yetenegidir.

4) Gercek-Zamanli

Yetenegi: Verileri toplama ve analiz
etme yetenegidir. Bu yapi anlayisin
hizlica yapilmasini saglar.

5) Hizmet

Oryantasyonu: Hizmetlerin interneti

Veri Merkezi

Veri isleme

Siber Fiziksel islem

"
-
internet Agi

3

Artinlmis Gergeklik

,b
=
s

Otomasyon Robotla

Uzerinden siber-fiziksel sistemler, insanlar ve akilli
fabrika servisleri sunulmaktadir.

6) Modiilerlik: Bireysel moddillerin degisen
gereklilikleri icin akilli fabrikalara esnek adaptasyon
sistemi saglar.

Endustri 4.0 sistemindeki tretim, makinelerin hizmet
sunduklar ve uriunlerle gercek zamanh olarak bilgi
paylastiklaribirsistemebenzetiimektedir. AimanYapay
Zeka Arastirma Merkezi (DFKI), icinde Siemens’in
de bulundugu 20 enddstriyel ve arastirma ortaginin
katkisiyla kurulan Almanya, Kaiserslautern’deki
kuglk bir akilll fabrikada bu gibi bir sistemin
uygulamada nasil calisacagini sergilemektedir.
Uriinler ile imalat makinelerinin birbirleriyle nasil

haberlesebileceklerini  gdstermek icin  sabun
siselerinden faydalanmaktadir. Bos
sabun siselerinin Uzerinde radyo

=[0I

frekansiyla tanimlama (RFID) etiketleri
vardir ve bu etiketler aracihigr ile
makinelerin siselerin rengini tanimasi
saglanmaktadir. Bu sistem sayesinde
bir drinun radyo sinyalleriyle ilettigi
bilgiler, Uretimin basinda itibaren
dijital ortamda saklanmasina olanak
saglanmaktadir. Bu sekilde bir
siber-fiziksel sistem olarak ortaya
clkmaktadir.

Endiistri 4.0’in Avantajlari

« Sistemin izlenmesinin ve ariza
teshisinin kolaylastiriimasi

- Sistemlerin ve bilesenlerinin 6z
farkindalik kazanmasi

- Sistemin ¢evre dostu ve kaynak
tasarrufu davraniglariyla surdurulebilir
olmasi

- Daha yluksek verimliligin saglanmasi
. Uretimde esnekligin arttiriimasi
- Maliyetin azaltilmasi

« Yeni hizmet ve is modellerinin
gelistiriimesi

Kaynaklar:

- CANCOM

» RockwellAutomation

« SAP

« SIEMENS

- Wikipedia

« http://www.endustri40.com/




Futbolcularin kesfedilmesini saglayan ITU Cekirdek girisimi
Scoutium, 1 milyon dolar yatirrm ald..

Efe Aydin, Emre Un ve Safa Yerliyurt tarafindan kurulan Scoutium, futbolcu
degerlendirmelerini gelismis algoritmalar ile stizgecten gecirip, kulliplerin hizmetine
sunuyor. Sistem, ayni zamanda kullanicilar arasinda isabetli degerlendirmeler
yapanlari ve futbol gozlemciligine yatkin olanlari da tespit ediyor ve yapilan
mulakatlarda uygun bulunan kullanicilar ‘Scoutium Goézlemcisi’ olarak tescillenerek
canli mag izleme gorevlerini yerine getirip, sistemden gelir elde edebiliyor.

Tiirk savunma sanayisinin ‘Hizir’t sahaya iniyor!

Tilrkiye’'nin en yeni zirhli araglarindan Hizir, ASELSAN’In Basbakanlik Hazine Mistesarligi
Merkezi Finans ve ihale Biriminden aldig Tiirkiye ve Avrupa Birligi (AB) sinirlarinin gézetleme
kapasitesinin artirlmasina yonelik mobil gozetleme araclar tedariki isi kapsaminda ilk kez
envantere girecek. “Hizir 4x4 Taktik Tekerlekli Zirhli Araci”, Katmerciler AS tarafindan
uUretiliyor. Sirket basta bu proje olmak tizere 2018’de Hizir'in hibrit versiyonunun gelistiriimesi
ve ihracat konusunda yogun bir calisma yiiriitecek. Katmerciler AS icra Kurulu Baskan Vekili
Furkan Katmerci, AA muhabirine yaptigi aciklamada, sinir gdézetleme projesine yonelik Kara

Kuvvetleri Komutanhdi ve ASELSAN ile toplantilar yaptiklarini séyledi.

Tiirk girisimciler tarafindan gelistirilen Miops
Smart kamera NASA tarafindan roketlerin
firlatma anini fotograflamak icin, ABD ordusu
ise bomba infilak testlerinde kullaniyor.

Turk Silahli Kuvvetleri tarafindan Afrin Harekati kapsaminda Suriye
sinirina askeri arag ve personel sevkiyati devam ederken, yerli silah
ve savunma teknolojileri harekatin en dikkat ¢ekici unsurlarindan
birisi oldu. ASELSAN, ROKETSAN gibi firmalarin yani sira Baykar
gibi 6zel sektdr tarafindan gelistirilen iHAlarin aktif olarak rol
aldigi harekat yerli savunma teknolojilerin dnemini bir defa daha
gozler oniine serdi. Bu firmalarin basarisi yeni girisimcileri de
cesaretlendirdi. Yildiz Teknopark Kulucka Merkezinde faaliyet
gosteren Miops Teknoloji firmasi gelistirdigi Miops Smart kamera
ile havada giden kursundan bombanin patlama anina kadar ylksek
hizda anlik olaylari fotograflamay basardi. Firmanin kurucu Ortagi
Onur Celik, cihazin kablosuz olarak akilli cihazlar araciligiyla
da kontrol edilebilen komple bir ¢6zim sundugunu belirterek
“Cihazimiz NASA ve ABD ordusunun da dikkatini gekti. Diinyanin
en blylk kamera ekipman madgazalarindan Amerika’daki B&H
Photo’nun yani sira NASA ve Amerikan Ordusu Urtinimizi
kullanmaya basladi. NASA, Uriinlerimizi roket kalkis anlarinda,
Amerikan ordusu ise bomba infilak testlerinin fotograflanmasinda
kullandi. Ozellikle savunma ve giivenlik sektériinde biyiimeyi
hedefliyoruz” dedi.
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I Kamerayi,
NASA ve ABD Ordusu kullaniyor

Bu TurkM

Yerli 3D yazici
Zaxe ABD’de

Tirkiye’nin yerli ve milli 3 boyutlu yazici Ureticisi Zaxe, CES’te yeni
Uriind X1 Plus ile XTi ilk defa goriicliye gikardi. X1 modeli ile basta
egitim ve saglik olmak uzere pek ¢cok alanda ¢ok sayida kullaniciya
ulasmayi basaran ve binin lizerinde satis gerceklestiren Zaxe, yeni
modeli ile profesyonellere hitap etmeyi amacliyor. Zaxe, etkinlikte
ayrica “CES 3D Printing” salonundan canli baglanti da gerceklestirdi.

ODTU’lii
arastirmacilarin
gelistirdigi bilgisayar
oyunu, digerlerinin
aksine gézii bozmak
yerine diizeltecek.

Az gorenler, internet lzerinden sadece g6z hareketleriyle oynanan
bu oyun ile gérme melekesini ilerletecek. “Gozci” adini verdikleri
projelerini anlatan Prof. Dr. Kirsat Cadiltay “Sistemi kullanan
kisi, bilgisayar ekrani karsisinda sabitleme, sicrama, takip etme,
gorsel ayinm gibi kategorilerde farkl oyunlar ile goz egzersizlerini
gerceklestirebilmektedir. Klasik rehabilitasyon sireclerine goére
eglenceli bir sistem oldugu icin daha uzun sireli egzersizler
yapilabiliyor. Bu sayede, bir cocugun goz tembelligi sikintisi hizla
ortadan kaldirildi” diye konustu.




Prof. Dr. Dervis Karaboga’nin
Yapay Ari Kolonisi isimli
algoritma c¢alismasi, diinya
genelinde miihendislikten
kimyaya kadar bircok problemin
¢6ziimii icin kullaniliyor

Erciyes Universitesinden  Prof.  Dr.
Dervis Karaboga, Artifical Bee Colony
(Yapay An Kolonisi) isimli algoritma
calismaslyla yapay zekd konusunda
bilim insanlarina 6érnek oldu. Bal arilarinin
davranisindan ilham aldigi yapay zeka
metodu hususunda calismalarina
2000l yillarin basinda baslayan
Karaboga, buldugu yola Artifical Bee
Colony (ABC) adini verdi. Karaboga’nin
yontemi, Amerika, Japonya, Almanya,
Fransa, Ingiltere, Brezilya, Hindistan ve
Cin gibi Ulkelerdeki cok sayida bilim
insaninin  arastirmalarina  konu oldu.
Calismasi ABC, mihendislik
problemlerinden antibiyotik tasarimina,
ekonomiden kimyaya kadar diinyada
farkl alanlarda ¢ok degisik problemlerin
¢6zUmdu icin kullanilan Karaboga, Mehmet
Akif Ersoy Sempozyumu ve Bilim Sanat
Odiilleri kapsaminda bilim kategorisinde
odul aldi. Ayrica Turkishtime Dergisi
2017 Mayis sayisinda “llme ydn veren
100 Turk” siralamasinda yer aldi. Bilim
insanlari ansiklopedisi olarak bilinen
Scholarpedia’da makalesi yayinlanan ilk
ve tek Turk olan Karaboga, 2 yildir st
Uste “Dinyanin en etkili bilim insanlar”
listesine de adini yazdirmayi basardi

TAB Gida, hayata gecirdigi
Tikla Gelsin ve Facebook
Messenger BOT gibi
uygulamalarla miisterilerin
hizli ve pratik bir sekilde
siparis vermesini sagliyor.

TAB Gida Dijital Pazarlama ve Teknoloji
Direktorii Burak Akin, Turkiye’de
Burger King, Popeyes, Arby’s, Sbarro
ve Usta Donerci markas! adi altinda
1.000’den fazla restoranla hizmet
verdiklerini  belirterek  “Genclerin
kullandigi platformlarda varhk
gosteriyoruz ve o platforma 0Ozel
calismalar dizayn ediyoruz. Burger
King markamizda mausterilerimizi
siparise yonlendiren Facebook
Messenger Bot uygulamasini devreye
aldik. Yine gencleri yakalamak adina
son yillarda tim diinyada popdularitesi
suratle artan e-spor kategorisini
sahiplendik ve gamer’lar icin Pro
Gamer Meniyii gelistirdik. Odeme
sistemlerinde de yeni ¢cagin trendlerini
takip ediyor ve uyguluyoruz. Son
olarak www.tiklagelsin.com ve tikla
gelsin mobil uygulama sistemimize
kattigimiz Masterpass ddeme sistemi
ile musterilerimizin kredi kartlarinin
yanlarinda olmadan pratik ve hizli bir
sekilde siparis vermelerini sagladik”
dedi. Akin, Ne Yedigini Bil platformunu
ile de tuketicilerin Grinun kalite ve
hilyen hakkinda bilgi alabildigini
soyledi.

HAVELSAN, sivil ve askeri alanda
yaygin olarak kullanilan kiiresel
konumlama sisteminin (GPS)
karistiricilardan etkilenmesini
6nlemek amaciyla Konumbul adi
verilen GPS Koruma Sistemi’ni
gelistirdi.

HAVELSAN, sahip oldugu kabiliyetleri kullanarak
bu konudaki ihtiyaglara yonelik yeni bir ¢dzim
uretti. Sirket tarafindan gelistirilen Konumbul GPS
Koruma Sistemi, askeri sistemlerin (zerindeki
GPS alicilarinin karistiricilara ragmen gérevlerini
surdurebilmelerini saghyor.

HAVELSAN’In 2014’te gelistirme calismalarina
basladigi Konumbul, coklu anten sistemleri
kullanarak karistirmaya dayanikli GPS alicisi olarak
gorev yapiyor. Ozel algoritmalarla karistiricinin
yonu tespit edilerek, karistirici sinyalleri bastiran
filtre ve algoritmalar yardimiyla zafiyet azaltiliyor.
Sistem ayrica karistirici sinyalleri temizleyip tekrar
RF sinyali olusturarak askeri GPS alicilari dahil farkh
alicilarin da karistirma altinda calismasina imkan
veriyor.

Normalde GPS alicisi tek bir antenle calisirken,
Konumbul'un icerisinde 4 anten ve gelen sinyalleri
isleyen dort girisli bir sinyal isleme karti bulunuyor.
Bu antenler yardimiyla karistirici sinyalin geldigi
yon belirlenip buna karsi bir hizme olusturuluyor.
Boylece karistirici  yoniinden gelen sinyaller
bastirilip zayiflatiliyor. Uydu sinyallerinin saghkli
sekilde alinmasi saglandigi icin de konum tespiti
dogru sekilde yaplilabiliyor.

Izledigi bir videoda engelli kisinin acik régar kapagina takilip
diismesine liziilen 6°nci sinif 6grencisi Metehan Selvi, 6gretmeninin
destegiyle engelleri 6nceden algilayarak uyari veren bir cihaz
gelistirdi.

Yozgat C6ziim Koleji 6grencisi Metehan Selvi, bilisim teknolojisi 6gretmeni Bisra
Karabacak’in destegiyle, engelli bireylerin ylrime esnasinda Onlerine ¢ikan
engelleri 6nceden haber veren “engel algilama cihazi” projesi hazirladi.

Yoldaki engelleri algilayabilen cihaz, ses ve titresimle engelliyi uyariyor
Engeli 24 santimetreden 2 metreye kadar algilayabilen cihaz, ses ve titresimle
engelliyi uyarip, engele takilmasinin 6niline geciyor.

Blisra Karabacak, gazetecilere yaptigi aciklamada, “Elektronik devreler ve algilama
sensori kullanarak bu diizenegi kurduk. Bu diizenek dntine bir engel ¢iktigi zaman
ses ve titresimle uyariyor. Bu da gérme engelli vatandasimizin yaralanmasini veya

kaza yapmasini 6nliyor.” Dedi.
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Turkiye’nin Sanayi 4.0 Devrimi’ne uyumuna isik tutacak
bu cok dnemli zirvenin evsahipligini dstlenen Abdullah
Deger, Cool Reklam Ajansi ve ilk markasi Reklam
Carsis’nin her yil bu organizasyonu gerceklestirecegini
OQ C acikladi. Ekonomi Zirvesi’'nin acilis konusmasinda
YU KTE HAFIF, PAHADA sozlerine mal ve hizmet Uretimi kadar tanitimin da
onemine isaret ederek baslayan ve Cool Reklam

AGIR URUNLER A.j.aI:SI;:InI:'I/ :r E’fiyagtan dogdugunu soyleyen Deger,
URETMELIYiZ . ...

Istanbul Ekonomi Zirvesi’ne evsahipligi yapan
Cool Reklam Yonetim Kurulu Baskani Abdullah Deger;

Reklam ve Medyayla ilgili Her Sey Ayni Platformda

“Gunumuzde reklamin cesitliligi ve glicl, teknolojiyle
birlikte hizla artarken, stratejik pazarlama iletisimi
konusunda isletmelere sinirsiz  secenekler de
sunulmaktadir. Peki, bu sinirsiz secenegdi; ayni cati
altinda, tek elden, hizli ve kaliteli bir sekilde sunan kac
reklam ajansi vardir? Saniyoruz Tirkiye’'de sayilari yok
denecek kadar azdir. iste bugiin bizleri bir araya getiren
Cool Reklam Ajansi ve ilk markasi Reklam Carsisi,
bu ihtiyactan dogmustur. Reklam Carsisi; reklam ve
medyayla ilgili akliniza gelebilecek her turlu Grin ve
hizmetin yer aldigi cok kapsaml dijital bir platformdur.
Ve Reklam Carsisr’nin ilk 8nemli organizasyonu istanbul
Ekonomi Zirvesi’dir. Evet bu zirve yarinlara isik tutacaktir.
Cunkdu yarinlar dijital diinya sekillendirecek, yakalamak
zorunda oldugumuz 4. Sanayi Devrimi sekillendirecek.”

—
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Geng Niifusu Buna Gore Sekillendirmeliyiz

Cool Reklam Yonetim Kurulu Baskani Abdullah Deger,
Turkiye’'nin 4. Sanayi Devrimi’ni yakalayabilmesi, dijital cagda
rekabetci hale gelmesinin artik bir “memleket meselesi”
oldugunu vurguladi. Deger, “Turkiye, sahip oldugu gencg
ve dinamik nufusuyla 4. Sanayi Devrimi’ni yakalayabilecek
blylk bir potansiyele sahiptir. Burada muihim olan sahip
oldugumuz bu geng ve dinamik nifusu 4. Sanayi Devrimi’ne
gore sekillendirmek, yani egitmektir. Butlin bilgiye dijitalde
ulasabiliyoruz. Cocuklara bilgiyi ezberletmek yerine
nasil kullanacaklarini 6gretmeliyiz. Cocuklari bilgisayarla
yaristirmak yerine onlarl yeteneklerine gore yonlendirip
egitmeliyiz. Mlzik, sanat, spor gibi alanlarda egitim verip,
O’dan modelleme yetisine sahip olduklarini 6gretmeliyiz.
Ondan da o©nemlisi, Turkiye’nin global pazarda rekabet
glcund arttiracak, milletimizin hayat kalitesini ytkseltecek
bu dijital doénusim konusunda bir kultir yaratmaliyiz.
Dolayisiyla bugiin Sanayi 4.0’1 nasil kullanacagimizdan ¢ok
nasil Uretece@imizi tartismaliyiz. Bu zirvenin en dnemli amaci
budur” dedi.

Yiikte Hafif, Pahada Agir Uriinler Uretilmeli

Dordincl Sanayi Devrimi’ne uyum saglamanin yalnizca
sanayicinin gorevi olmadigini, boyle bir yanilgiya diismenin
Turkiye'ye kaybettireceginin altini cizen Deger, “Avrupa’nin
coktan gectigi Endistri 4.0 bugiin Ulkemizin de kapisindadir
ve Turkiye’'nin tum kesimleriyle bu gelismeye uyum
gostermesi  gerekmektedir. Uyum  godsteremeyenlerin
piyasadan yok olacagli gercegini goz ardi etmemeliyiz.
Teknolojinin etkin kullaniimasiyla Uretilecek yiikte hafif
pahada agir Uriinler tlkemizi glicli yarinlara, biylk hedeflere

ulastiracak, tasiyacaktir” seklinde konustu. Baskan Deger, bu
yil ilkini diizenledikleri istanbul Ekonomi Zirvesi icin 25 Aralik
tarihini 6zellikle sectiklerini de sdyledi. Deger sozlerini sdyle
surdurdu:

Tiiketimi Engelleyemiyorsak, Uretimi Artirmaliyiz

“Bugtin bu organizasyonun yapilmasinin esas amaci, bu tarihte
Turkiye’nin ekonomisinin ¢cok hizli ve cok emin adimlarla
ilerledigini, icerden veya disaridan oynanan tum oyunlara
kargl bizlerin ulkemiz icin, sirketlerimiz icin, toplumumuz
icin elimizden geldiginden daha fazla calisacagimizin altini
cizmektir. Biz istiyoruz ki bu zirveden Sanayi 4.0’a dair
somut bir seyler ¢iksin. 4.0 Dijital Dinya diyoruz; peki biz
bunun neresindeyiz? Tam ortasindayiz. Ulkemiz genc bir
nifusa sahip, bu niifus teknolojiye ayak uydurmus durumda
ve belki farkinda degiliz ama aslinda Sanayi Devrimi’nin
icinde yasiyoruz. Zaten butun hayatimizi, bitiin alanlarimizi,
sektorlerimizi isgal etmis durumda. Bu bizim en &nemli
glicimuz; ‘Gen¢ nufus’. Evet fazla tlketiyoruz, ttketimi
engelleyemiyoruz. O zaman yapmamiz gereken, Uretimimizi
arttirmaktir.”

Sanayiye Daha Fazla Yatirnm Yapmamiz Lazim

Endistri 4.0 ile birlikte insanlarin issiz kalkmaktan
korktuklarinida hatirlatan Baskan Deger, “Her sanayi
devriminde boyle korkular oldu. Endustri 4.0'in karsisinda
durma gibi bir sansimiz yok, bununla yasamayi 6grenecegiz.
Simdi toplum olarak ya bununla beraber yasayacagiz ya da
nasil yasayacagimizi 6grenecegiz. Bir de tekrar vurgulamak
isterim ki kullanmaktan c¢ok Uretim. Biz nasil Uretiriz,
urettigimizi nasil pazarlariz? Bunun Uzerine gitmeliyiz. Dijital
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dinya diye bir dunya var. Cok hizli gelisen, buyiyen ve
hareket eden bir diinya. Artik insanlar kaliteli drin ve
hizmeti hem uygun fiyata hem de cok suratli istiyor. Biz de
bu dlinyaya ayak uydurmali, kendimize saglam ve sarsilmaz
bir yer edinmeliyiz. Turkiye’nin bitin sirketleri zaten buna
ayak uyduruyor ama yapmamiz gereken en énemli konu,
bu zirveden en fazla istedigimiz sey, ortak akilla teknolojiyi
naslil Uretecegimizi ve yonlendirecegimizi belirlemek. Bizim
artik sanayiye daha fazla yatirrm yapmamiz lazim. Sanayiden
bahsederken diger sektorleri unutmuyoruz tabi ki. Tarimdan
da bahsedelim, domatesi de konusalim, bugday, eti
konusalim. Ama bunlar bizi Sanayi 4.0 Devrimi’nin 6énclsu
yapmayacak. Biz sanayide gelisip, kazanip kaliteli tarima
sahip olacagiz. insaat sektériinii ele aldigimizda sektérii
sadece bir rant araci olarak goérmeyi birakip bu sektori
nasil gelistirebilecegimizi, nasil daha akilli evler yaparizi
tartismamiz lazim. Su evrede is dinyasinin rant savasini
birakip sanayiye donmesi gerekiyor” diye konustu. “Gururla
takip ettigimiz bir baska gelisme ise Yerli Araba ‘Baba
Yigitler’, elektrikli olacagini tahmin ediyorum, 6yle de olmal.
Baba Yigitler Projesi bizim icin sanayimiz icin cok dnemli
yaninda bin kalem sanayi calisacak. Bunlarin yaninda tabii ki
arabanin tUretimi kadar tanitimi ve diinya pazarinda kendisine
yer edinmesi dnemli. Simdi elektrikli bir tir yapilmis 1900 Km
yol gidiyor bu cok 6nemli bir faktor bizim Baba Yigitlerin de
en az 1000 — 1200 Km yol gidiyor olmasi lazim, bu sistemin
bir sarj suresi var bu durumun kaliteyi etkilememesi dnemli.
Cool Reklam olarak biz belki yerli arabanin bir parcasini
Uretemeyiz ama bizde tanitimini yapariz, reklamini yapariz”
dedi.

Savunma Sanayimiz Cok Basarili

Konusmasinda teknolojinin her zaman 6nce askeri alanlarda
boy gosterdigini, en ileri teknolojinin daima savunma
sanayinde kullanildigini animsatan Baskan Deger, “Turkiye
de savunma sanayinde buyiyor. Zaten bizim istegimiz su;
Tlrk savunma sanayinden elde edilen birikim ve tecrtibenin
insaat, otomotiv gibi diger sektorlerde de kullaniimasi,
katma degderi yliksek urtinlerin Uretilmesi” seklinde konustu.
Tiurkiye’nin savunma sanayinde elde ettigi basarilardan
bahseden Deger, “Aselsan’in bu alandaki calismalarini
takdirle takip ediyoruz. Yapmis olduklar projeler Turk
Savunma Sanayi’ni ileri tasiyor ve diinyada ses getiriyor.
Ornegin Tork Projesi, diinyada ilk olarak gelistirilen bir su
alti savunma teknolojisidir. Bu basarilarla gurur duyuyoruz”
dedi.

Tiirkiye Iyi Gidiyor, 2018 Yeni Sigrama Yili Olacak

istanbul Ekonomi Zirvesi’nin bir amacinin da ‘lobilicik
yapmak’ oldugunu ifade eden Abdullah Deger, “Bu zirvede
biz dogru paydaslari bir araya getiriyoruz. Universiteler, sivil
toplum kuruluslari, is dunyasi, hukimet; hepsi olmali. Yani
tek bacakli olmaz, sadece is dunyasiyla olmaz” seklinde
konustu. Cool Reklam Yonetim Kurulu Baskani Abdullah
Deger, 2017 buylume rakamlarinin moral verici oldugunu,
bu zirvenin bir amacinin da moral ve motivasyonu daha da
arttirmak oldugunu sdyledi. Deger, “Buttin sikintilara ragmen,
cografyasinda komsulariyla olan sorunlara ragmen ben
suna inaniyorum; 2018 Turkiye icin yeni bir blylmenin, yeni
bir sicramanin yili olacak. Turizmde c¢ok buyiik gelismeler
var. Turizm sektorlinde rekorlar kirilacak, ihracatta rekorlar
kirilacak; 2018 ihracat yili olacak komsularimizla sorunlar
ortadan kalkacak” dedi.
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25 Aralik 2017 tarihinde resmen hizmete acilan
Reklam Carsisi; basarili isadamlari Abdullah
Deger ve Ziya Mursaloglu tarafindan kurulmustur.
Reklam Carsisi, cizgi alti ve cizgi Ustl reklam
alanlarinda cok genis hizmet ve uriin yelpazesine
sahip olmakla birlikte en iyi hizmeti, en uygun
fiyata sunan Dijital bir Platformdur. Reklam
Carsis’'nin temel hedefi misteri taleplerine, ‘tek
merkezden’ ¢ozim Uuretmektir. Tedarikcileriyle
kol kola yuriyen bu iletisim yuvasi; her ihtiyaca
yanit verecek genis drin sayisi, sektdorin en
iyilerinden olusan calisanlariyla gucli bir yapi,
buyuk bir ailedir.

Tedarikgcileriyle guclu bir bag olusturan Reklam
Carsisi, catisi altinda topladigi tim firmalarin
birbirleriyle ve ekibimizle kontakt halinde
olmasina buyuk 6zen gostermekte, kurumsal
isbirligine kapi agmaktadir.

AR-GE faaliyetleri kapsaminda musterilerin
projelerini ciddiyetle dikkate alan Reklam Carsisi,
ayni zamanda sosyal sorumluluk calismalarina
da blyluk onem vermektedir. Doga ve vyesil
asigl olan, bu yonde projeler gelistiren ekibimiz,
kadinlarin ve genclerin projeleriyle de yakindan
ilgilenmektedir.

REKLAMCARSISI.COM

Sponsorluk konusunda da ilk etapta mdusteri
taleplerini  alan  firmamiz, degerlendirme
surecinin ardindan, stratejilerimiz ile uyumlulugu
dogrultusunda, surecten karar ¢cikarmaktadir.

Sivil toplum kuruluslarinin varligina, glicline ve
en gerekli demokratik araclar olduguna inanan
Reklam Carsisi, bu cercevede STK’larla glicli bir
diyalog icerisindedir. Carsimiz, toplum yararina
calisan STK’larla ortak hareket ederek kaliteli
hizmetin surdurebilirligini garanti etmektedir

Reklam Carsisrnin ilk isi istanbul Ekonomi
Zirvesi’dir.

istanbul Ekonomi Zirvesi 25 Aralik 2017 yilinda
Crragan Sarayrnda diizenlenmistir. istanbul
Ekonomi Zirvesi geleneksellestirilecek bir
organizasyon olup 2.istanbul Ekonomi Zirvesi

14 Aralk 2018’de Ciragan Sarayi’nda yapilacaktir.

isletmelerin Reklam Carsis’ni tercih etmeleri
icin daha pek cok neden siralanabilir. Reklam
Carsisi detaylari 6nemser, musteriyle empati
kurar. Yenilik¢i ve yaraticl ekibimiz, musterimize
en iyisini saglayana kadar cabalar, firmamizdan
uriin veya hizmet alan her misteri, kendisini en
Ozel musteri hisseder.

_
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REKLAMCARSISI.COM MiSYONU

Cool Reklam’in ilk markasi olan Reklam Carsis’’'nin misyonu; yiksek kalitede
Urtin ve hizmet vaadiyle musterilerine arindirilmis en iyi fiyati, 7/24 sunmaktir.
Kurumumuz, iletisim teknolojileri, reklam ve medya alaninda sorumluluklarini
eksiksiz yerine getirirken, “Dortli Mutluluk” ilkesini benimsemekte; Uretici,

aracl, satici ve son kullanicinin ytiziint beraber guldirmektedir.
Q
N e
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@)
C URETICi

KULLANICI

REKLAMGCARSISI.COM ViZYONU

Reklam Carsisi’nin vizyonu; kaliteli hizmet anlayisi ile sektore yon vermek ve
lider firma durusuyla, her sektérden musterilerinin “Guvenilirlik Kalesi” olmaktir.
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REKLAMCARSISI.COM ‘UN URUN VE HIiZMETLERI

Ambals] Tessrmi Full Page Over Lay (Take Maskor Tasanmi Amblem Tasarimi
Crver Ad) Banner e

o=t~ SR ZON | Screen Overlay

-y e e

CizZGi USTU REKLAM HiZMETLERI

« Kurgu ve Montaj Calismalari « VFX « Amblem Tasarimi
« Color Calismalari - CGl - Logo Tasarimi
» Teknik Malzeme Temini - Motion Graphics - Slogan Calismasi
« Oyuncu Temini - Mekanik - isim Calismalari
- Proje Arka Plan Ekip Calisani Temini » Mimari - Misteri Memnuniyeti Arastirmalari
« Tam Produksiyon Sureci Saglama - Storyboard Calismasi - Golge Musteri Arastirmalar
« Restaurant, Cafe — Yemek Fotograf - Belgesel » Taninmis Marka Arastirmalari
Cekimi - Televizyon Dizisi - Pazarlama Arastirmalari
: IYIimari Fotograf Cekimi - Sinema Filmi - Kantitatif Arastirmalar
+ Urlin — Hizmet Fotograf Cekimi - Linkedin Reklamlari - Klasik Anketler
+ Animasyon nglam Filmi - YouTube Reklamlari - TV Bant Reklami
» Reklam Filmi Icin Senaryo Galismasi . Twitter Reklamlan - Miizikli ve Jingle icerikli Radyo
« Reklam Filmi Igin Storyboard - instagram Reklamlari Reklamlar
Calismasi . Facebook Reklamlari - Dialoglu ve Ses Efektli Radyo
» Tanitim Filmi Cekimi Reklamlari

- CD-DVD Kapak Tasarimi
- Fatura Tasarimi

- Personel Kiyafet Tasarimi
- Dergi Tasarimi

- DUz Anons Turu Radyo Reklamlari
. Ozel Calisma Bannerlar
- Commercial Break (Intromercial/ «

« Reklam Filmi Cekimi
- Reklam ve Tanitim Filmi Cast Temini
« Mobil Yazilimlari

- Masadstu Yazilimlar . Poster Tasarimi Webmercial) Banner
. info Grafik _ - Full Page Over Lay (Take Over Ad)
- Afis Tasarimi Banner
- Grafik Tasarim
- Maskot Tasarimi - Expandable Banner
- Newsletter .
o - Ambalaj Tasarimi - Floating Banner
- Kullanici Deneyimi Tasarimi
. - Zarf Tasarimi - Teleshop (Taniticl) Reklam
- Araylz Tasarimi N
- Antetli Kagit Tasarimi - Akar Logo Reklamlari
- Dinamik Web Sitesi Dosya Tasarim Rekl
. Statik Web Sitesi -  Spot Reklam
- Kartvizit Tasarimi - Ana Sponsorluk Reklamlari
- Katalog Tasarimi . ..
- Davetiye Tasarimi - Markaya Ozel Reklam Filmi

- Gazete Reklamlari

- Brosur Tasarimi
- Dergi Reklamlari

- Logotype Tasarimi



CiZGi ALTI REKLAM HiZMETLERI

- Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

- Sosyal Medya Yonetimi

« SEO Yonetimi

- Web Sitesi icerik Yonetimi
- Fuar Ekipmani Kiralama

- Fuar Catering Hizmetleri

« Fuar Servis Host — Hostesi, Mankeni

Temini
- Stand Tasarimi ve Uygulamasi
- ATM Uygulamalari
» Mailing
- Etiket
- Afis
- Cepli Dosya
- Dergi

KURUMSAL KINLIK

Kartvizit Tasanmi

",}.;..

Persons] Kiyafel Tasarm

- Katalog

» Takvim

- Evrak Cantasi

- Bloknot

- Kalem

+ Rollup

- Kartvizitlik

- Anahtarlk

- Flash Bellek

- Matara & Termos & Bardak
- Ajanda & Organizer
- Duvar Reklamlar

- Megalight

- Silindir Board

- Durak Reklamlari

I

antetli Kagit Tesarmm
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- Miniboard

- Billboard

. insert

- One Way Vision
Isikli-Isiksiz Totem

- Isikli-Isiksiz Tabela

- Bina Giydirme

- Arac¢ Giydirme

- Magaza ici Tabela

- Vitrin Cami Markasi

- Market Arabasi Reklami
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Dr. Mustafa Aydin; ¢cogu kisinin bildigi, bazilarinin
‘moda’ olarak tabir ettigi Sanayi 4.0 kavramini
‘zamanin sizin 6nintze koydugu gelismeler’ olarak
nitelendirdi. Turkiye olarak Sanayi 4.0 Devrimi’nin
gerisinde oldugumuzun altini cizen Dr. Aydin,

ZAMAN I N 6N (J N E Bi R “Niye gerisindeyiz? Clinkli zamanin bizim 6nimtze

- koydugu seyleri tak'ip etmeye veya onlar|" tz;lklit
SEY KOYDUGUMUZDA (o o oo
i taki basl k S i
BASARILI OLURUZ 5 &t e seraberts veya onon snindeyt
anlami ¢ikar” dedi.

Savunma Sanayini Gelistirmeliyiz

Dinya nufusundaki artisa paralel olarak dogal
kaynaklarin azaldigini, insanoglunun kaliteli yasama
ve daha ¢ok pay alma arzusuyla birlikte de diinyada
dengelerin degistigini vurgulayan Dr. Mustafa Aydin,
“Bu da bir catismaya sebep oluyor. Daha cok elde
etmek isteyen irade, daha cok kazanmak, daha
uzun yasamak icin uUretmeye bashyor, ‘kafa nakli
yapmam lazim’ diyor, ‘vergi vermeyen, cevreyi
kirletmeyen geng nifusa ihtiyagc duymayan, kendi
kendine dustnebilen robotlar yapmam lazim?
diyor. En 6nemlisi savunma sanayini gelistiriyor.
Zaten savunma sanayiniz gelismemisse, insansiz
araclariniz yoksa sizin o bdlgede veya talip
oldugunuz bdlgede bir sey elde etme sansiniz
olmuyor. Bu sebeple savunma sanayini gelistirmemiz
gerekiyor” seklinde konustu.

_
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Universitelerimizi Sanayi 4.0’a Gére Hazirlamaliyiz

Dr. Mustafa Aydin; hangi sektor olursa olsun, o sektore
zamanin ©ongordugu insanlar yetistiremeyenlerin
dinyayla rekabet etme sansinin bulunmadigini
da soyledi. Dr. Aydin soyle devam etti: “Zamanin
ongordugu  insanlar  Universitelerde  yetisecek.
O zaman biz universitelerimizi Sanayi 4.0’a gore
hazirlamallyiz. Devletten bir sey beklemeyecegiz.
Devlet biziz. Bizler sanayi olarak, Universiteler olarak,
gencler olarak devletin ontinde olmamiz lazim.
Tasarruf yapmamiz lazim. Yetistirdigimiz gen¢ nesle
tasarruf yapmayi 6gretmemiz lazim. israfli bir toplum
halindeyiz. israf icerisindeki bir toplumun teknolojiyi
yakalamasi mumkin degildir.”

Tasarruflu Olmak, Cok Calismak Zorundayiz

Tasarruflu olan, calismayl 6grenen, calismayi bilen
ve calismayl durmaksizin strdiren bir toplumun
gelismelere kolaylikla uyum saglayacagini
da wvurgulayan Dr. Aydin, “Boyle bir toplum
olusturabilirsek Sanayi 4.0 Devrimi’ni, akilli robotlari
ya da kafa naklini veya klonlama kavramlarini icimize
sindirmis oluruz” seklinde konustu. Istanbul Aydin
Universitesi Miitevelli Heyeti Baskani Dr. Mustafa
Aydin, konusmasinin son boluminde ise zirvenin
onemine isaret etti, “Bu ve buna benzer toplantilarda
tek bir kelimeyi, tek bir ciimleyi icimize sindirebiliyor
isek, bu fikri glinlik hayatimizda kullanabiliyorsak, bu
zirve icin verilen emekler karsihgini bulmus demektir”
diye konustu.
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Sanayiye Daha Fazla Yatirnm Yapmamiz Lazim

Bllent Akarcali zirvedeki konusmasinda; 4.0 Sanayi Devrimi’'ni
basaracak iradenin, Mustafa Kemal’in Ingiliz Donanmasi’ni

YETER Ki gorduginde “Geldikleri gibi giderler” demesi ile ayni oldugunu

vurguladi. Turk- Belcika Liksemburg Ticaret Dernegi Baskani Bulent
iRADEMiZ Akarcall, soyle devam etti: “Ben 6zel sektdorden geldim. Yaklasik
50 yildir bati ile i¢ iceyim ve surekli yabanci firmalara, siyasetcilere
Turkiye ile ilgili brifing vermeye calisinm. Turkiye hakkinda bilgi

OLSU N SANAYi verirken Avrupa, Asya ve Afrika haritalarini 6nlerine koyar ve derim

’ ki; ‘biitiin bu llkelere bakin. Once Afrika’nin Arabi kdkenli tilkelerine
bakalim. Bu Ulkelerin yer alti zenginlikleri hari¢ sinai Gretimi bir Turkiye

4°O I YAKALARIZ etmiyor. Dogu ulkelerinin yer alti zenginlikleri disinda sinai tretimleri
bir Turkiye etmiyor. Rusya’nin hammadde ve silah uretimi disindaki

sinai Uretimi bir Tlrkiye etmiyor. Hatta Ukrayna’yli, Beyaz Rusya'’yi

da eklersek, Balkanlar'in sinai uretimleri Turkiye’nin sinai tretimleri

kadar etmiyor. Turki Cumhuriyetleri’nde de ayni sekilde. O ulkeleri

kicumsemek degil amacim ama tablo bu. Demek ki biz bir seyler

basarmisiz. Biz bilanconun hep eksi kismina bakip ‘eyvah’ demek

yerine basardiklarimiza bakip basarabileceklerimizi de gormeliyiz...”

Havayolu Ornegi Cok Onemli

Dlnyada rekabetin ve esitligin her yerde ayni oldugu tek sektorin
havayolu oldugunu bildiren Bilent Akarcali, “Boing’i, Fransiz da
Amerikali da biz de ayni fiyata aliyoruz. Biletler her yerde ayni, yakitlar
her yerde ayni, personel maaslari bazi yerlerde kliclk farkliliklar
gosteriyor. Yani bu sektorde yukselmek, bir yerlere gelmek cok zor
ve Turk Hava Yollari bunu basardi; biz bunu basardik. Bu bir tesaduf
degil. Bir kereligine dinya kupasinda 3’ncu olduk gibi bir sey degil;
bu stirekliligi olan bir sey. Diyeceksiniz ki ‘devlet destegi var” Bugiin
Avrupa’da devlet destegi almayan bir hava yolu yok. Bakiyoruz, hi¢
devlet destegi almamis gencg bir is adami geliyor havayolu sirketi

_
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kuruyor. Turkiye’'nin 4. Sanayi Devrimi’ni gerceklestirme,
onu en iyiler kadar basaracak glicli potansiyeli ve imkani
var. Bizim buna inanmamiz lazim, irademizi koymamiz
lazim” seklinde konustu.

Biz Bu isi Yiizde 100 Basarabiliriz

Siyasetci ve isadami Bulent Akarcal, Sanayi 4.0
Devrimi’'ni, bu tir zirvelerde konusup tartismanin
bile basariy1 yakalayacagimizin gostergesi oldugunu
vurguladi. Akarcali, “Basaracagimiza da inanmamiz
lazim. Inanmak da yetmiyor, ‘biz bunu yaparnz’ diyerek
azmi koymak lazim. Iste bugtin de saniyorum ki butiin bu
tartismalardan, gorismelerden sonra bu inancin, azmin
nereden kaynaklandigini da gormis olacagiz” dedi.

NBA — National Business Assistance

Temel sorunlarinin teshis, tespit ve ¢6ziimiine katkida bulunmada,
ic ve dis is imkanlarinin gelistirilip, degerlendirmelerini destekleme
ve gelistirmelerinde, Rehberlik ve Aninda Yardim Etme (assistance)
esasl lizerine kurulmustur. Yurt ici ve yurt disi Is Diinyasi ile Merkezi
ve Yerel Yonetimler arasindaki iliski ve ihtiyaclariyla ilgili konularda
gerekli temas ve ¢ozumler ureterek sorunlarin giderilmesini saglar
. Ihtiyac duyulan bilgi, yer ve kisiye en hizli erisir, kendi dalinda
en iyisi olan uzmanlarla birlikte etkin hizmetleri diisiik maliyetle
gerceklestiri. Danismanhgin  “etik” degerlerini ticari kaygilarin
onunde tutarak tim hizmetlerini bu degerlere mutlak saygiyla
yuritdr. Turk danismanlik sektoriinde gliven, saygl ve kalitenin
merkezi olarak hareket eder.

HiZMET VE UZMANLIK ALANLARIMIZ

B NBA, sahip oldugu ¢ok genis iliski ve baglantilar agiyla
Miisterilerinin, yurt ici ve yurt disindaki islerini kurma, disa agiima
ve gelistirmede zorluklari asacak ve en verimli stratejilerin tespiti
icin gerekli bilgilere eriserek guvenilir is iliski ve baglantilarinin
kurulmasini saglar.

B NBA Merkezi ve Yerel Yonetici ve Yetkililere aninda eriserek,
musterilerinin sorunlarini ¢ozilip basari sanslarini arttiracak, risk ve
maliyetlerini azaltacak yontemleri gelistirir ve uygular.

BAGLANTI VE BILGILENDIRME HiZMETLERI

Lobi : Ekonomik — Politik - Teknik

. Parlamento, Merkezi ve Yerel Yonetimler

- Sendikalar, Sivil Toplum Kurumlari, Basin

. Meslek Kuruluslari, Odalar

Nezdinde dogru ve mesru taleplerin Yerin kabul yollarini olusturur

Tel: 90.312 426 70 38 pbx
Web: www.nb-a.com

KURUMSALLASMA

. Sahis-aile sirketinin Kurumsallasmalari

. Sirket yapisi analizi ve yonetim stratejisi belirleme

. Kurumsal Yonetim

. Marka Yaratimi ve Yonetimi

»  Sirket konsepti - imaji — etigi olusturma ve uygulama
»  Turquality’e Uyelik konularinda kapsamli hizmet verir.

DISA ACILMA, DIS iLiSKILER OLUSTURMA

«  Sirketlerin yapisi ve uretimlere gore yurt disina agiimalari, yurt
disinda yapilanmalari, tam calisabilir konuma gelmeleri

. Ekonomi Bakanhgi, Kosgeb Yurt disi desteklerinin temini

»  Yurt disi kurum ve kuruluslarla isbirlikleri

CALISMA iLKELERIMiIZ ;

Sorumluluk; Ustlendigi isle 6zdeslesip gercek ihtiyaci tespit
ederek hizli ¢6ziim getirmek.

Tutumluluk; Dogru tesbit ile ihtiyac¢ disi hizmetlere para ve zaman
harcamayi onlemek.

Tek Evlilik; Her sektorde sadece bir misteriye hizmet etmek.
Gizlilik Misteriye ait tim is ve bilgileri tam bir gizlilik icinde
yuritmek.

Bilgilendirmek; Ustlenilen isler hakkinda miisteriyi yazili ve sozlii
olarak surekli ve zamaninda bilgilendirmek.

Dogruluk Bilgileri gercek kaynagindan temin ederek bilginin tam
dogrulugunu garanti etmek.

Etik Degerler; Hizmetin her noktasinda is Ahlakina, Etik Degerlere
mutlak uymak.

is ahlaki, diiriistliik, karsihkli giiven, inandirilicik NBA'nin calisma
sinirlarini belirler.

Fax: 90.312 426 74 48
E-mail: info@n-ba.com
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o Cool Reklam Markasi olan Reklam Carsisi ve istanbul Aydin Universitesi
INANIRSAK, isbirligi ile dizenlenen Istanbul Ekonomi Zirvesi'nin acilisina katilan
Eski Avrupa Birligi Bakani Egemen Bagis, Turkiye’nin son 15 yilda

4.0" DA buytk ilerleme kat eden bir llke oldugunu vurguladl. “Gercekten
inanirsak, yapamayacagdimiz hicbir sey yok” diyen Bagis, konusmasini
BASARIRIZ soyle slirdirdi: “Buglin Turkiye Cumhuriyeti’nin Hristiyan vatandaslari,
Noel Bayrami’ni kutlabayabiliyorlar. 15 yil 6nce deseydik ki, ‘insanlarin
cocuklarinaistedigi ismi vermekte zorlandigi bu tlkede devlet size gasp
edilmis battin mulklerinizi iade edecek, kapatiimis vakiflarinizi agcacak,
Van’daki Akdamar Kilisesi’nde, Trabzon’daki Stimela’da ayin yapmanizin
onlnd acacak’ bir cogu inanmazdi. Ayni sekilde Alevi vatandaslarimiza
bir zamanlar deseydik ki ‘Turkiye Cumhuriyeti’nin Cumhurbaskani,
Cumhurbaskani Kiilliyesinde Muharrem Ayrnda Muharrem iftari
dizenleyecek’ onlar da inanmazdi. Basortuli kizlarimiza, ‘sizler de
bir gin Universitelerde okuyabilecek, devlet memuru olabileceksiniz’
deseydik, onlar da inanmazlardi. Musevi vatandaslarimiza, ‘Haham
Basini makaminda ziyaret edecek bir Basbakan olacak’ deseydik
onlar da inanmazlardi. Ama bunlarin hepsi gectigimiz 10 yil icerisinde
yasanmis seyler. Tipki ekonomide, sanayide yaptigimiz kalkinmalar
gibi...”

Sanayi 4.0 imkansiz Degil

Azmedilirse basarilmayacak hicbir seyin olmadiginin altini gizen
Egemen Bagis, “Bu bakimdan Sanayi 4.0 da Turkiye icin ulasilmaz bir
hedef degildir. Yeter ki inanalim, kafa kafaya verelim. Bakin hicbir tlke

_
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4 yil gibi bir sure icerisinde bizim yasadiklarimizi yasayip
ayakta duramazdi. “Gezi olaylari, ardindan 17-25 Aralik
Darbe Girisimi, ardindan Kobani olaylari, sonrasinda Rus
ucaginin dusurilmesi ve 15 Temmuz’daki hain i¢ savas
cikarma kalkismasi. Bitmedi; ardindan Rus Biytikelgisi’'nin
oldurtlmesi, cukur siyaseti denen rezillik, ekonomi
Uzerinde kurulmaya calisan baskilar, dinyanin farkli
yerlerinde sergilenen tiyatro oyunlari...” dedi.

inang ve Dayanisma ile Basardik

Bltin bunlara ragmen Tirkiye’nin, blylime oranlarinda
dinya beklentilerinin Uzerine c¢ikan bir Ulke oldugunu
kaydeden Bagis, “Ayni zamanda 2030 yilinda dinyanin
en gli¢lii 10 ekonomisinden biri olacagi yabanci analistler
tarafindan vurgulanan bir llke. Bunu basardiysak tek
sebebi inancimizdir, dayanismamizdir, kalkinmamizdir.
O ylizden boyle bir toplantlyr diizenleyerek Tirkiye’nin
yarinlarina olan inanclarini ortaya koyan Abdullah
kardesimize, Mustafa hocama bir kez daha tesekkir
ediyorum” diye konustu.
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Eski Cevre ve Sehircilik Bakani Erdogan Bayraktar, Istanbul Ekonomi

o
IN$AAT Zirvesi'nin konuklari arasindaydi. Zirvenin acilisinda kirstiye gelen

Bayraktar, kendisini, ‘gayrimenkul gelistirme uzmanr’ diye tarif etti,

S E KTé R U insaat sektoriine dair sutespitlerde bulundu: “Son zamanlardainsaat

sektorti elestiriliyor. Diyorlar ki ‘insaat yapmakla, beton yapmakla

DAH A D A olmaz.” Bardagin bos tarafindan bakarsaniz bu elestirilerde

gerceklik payi var. Ama Tiirkiye son ¢eyrekte yiizde 10°un lzerinde
G U GL E N M E Li buiytdtiyse, bunun ylizde 60’1 da insaat sektoriine ait. Benim esas
ifade etmek istedigim su; bir insan, bir toplum neyi en iyi biliyorsa,
neyi en iyi yapiyorsa, hangi konuda uzmanlasmis, ihtisaslasmissa,
en ¢cok ondan istifade etmesi lazim. Bizim insaat sektorli diinyanin

dért tarafinda is alani olarak ikinci, para getirisi olarak sekizinci
ama is kapasitesi olarak taseronlari da déhil edersek ikinci sirada.”

insaat Sektoriiniin ihracati Artmal

Turkiye’nin hem iceride, hem de disarida sanayisini blyitmesi
gerektigini kaydeden Eski Bakan Bayraktar, “Sanayi 4.0 olgusunda
dunyadaki yarisa girebilmemiz icin de insaata dayal, insaat
sanayisine dayall malzeme Uretmemiz lazim. Insaat malzemesinin
katma degeri, hammaddesi bize ait. ihracat yaptigimizda yiizde 90’
bize ait olacak. Yani diger Urlnler gibi degil. Buglin cimentodan
demire, izolasyon malzemesine kadar hemen hepsi bize ait. 2015
yilinda insaat malzemesi ihracati neredeyse otomobil ihracatini
yakaladi. Dusiinebiliyor musunuz; 25 milyar dolarlik otomobil ihracati
yaplyorsunuz, yizde 70’i tekrar disariya gidiyor. Ama 24 milyar dolar
insaat malzemesi ihra¢ ediyorsunuz ylizde 80’i size ait” dedi.
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BAYRAKTAR’DAN LUKS DAIRELER

insaat sektériiniin giiclii firmasi Bayraktar insaat’in Sancaktepe’de yaptigi
Adres Koru Evleri,

381 bin liradan baslayan fiyatlarla satiliyor.

Bayraktar insaat, Sancaktepe’de insa ettigi ‘Adres Koru Evleri’ projesiyle
boélgede bir ilki gergeklestirdi. Adres Koru Evleri, Sancaktepe’nin iginde
ozel koru ve selalesi olan tek projesi.

Yaklasik 14 bin metrekarelik yesil alanda; koruma altina alinmis 40 yillik
cam agaclarindan olusan bir koru var.Proje, sosyal donatilariyla da tim
ihtiyaclara yanit veriyor.

312 DAIRE VE 37 DUKKAN

Adres Koru Evleri, 9 bloktan olusuyor. Bu bloklarda 312 daire ve 37 diikkan
var. Daireler 2+1 ve 3+1 tipinde tasarlandi. Buyuklikleri 112 metrekareden
basliyor. Evler, ulasim acisindan da rahat. Samandira-Kartal baglanti yolu
Uzerinde yiikselen proje; cevreyolu, TEM otoyoluna baglantilarinin yani
sira Umraniye, Kadikdy, Sabiha Gékcen Havalimani, sehir hastanesine
yakin. Metroya ylriime mesafesinde.

381 BiN LIRADAN BASLIYOR

Proje kafe ve 8 daire site yonetiminde. Bu ylizden aidatlar disiik. Projede
ev fiyatlar ise metrekare bazinda 3 bin 400 ile 4 bin 700 lira arasinda
degisiyor. 2+1’lere 381 bin liradan baslayan fiyatlarla sahip olmak mimkdan.

SITEDE NELER BULUNUYOR?

Adres Koru Evleri’nde; basketbol sahasi, yiirlyis alanlari, kapal havuz,
spor alanlari, fitness, sauna hamam ve toplanti salonu var. Ayrica her
daireye 6zel depo alani var. Projede 4071 kapali 24U acik toplam 425
araclk otopark alani da mevcut.

AILELER COCUKLARINA ALIYOR

Cikis Yollarimizdan Biri Sermaye

~ Adres Koru Evleri, Universitelere yakin bir konumda. Bu ytizden ¢ocuklarin
ogrencilikleri boyunca kendi evinde kalmasintisteyen ve yatirimyapmayi

Turkiye’de kentsel donlsime mutlaka B i Elen At de"‘ojeden & 3

sahip cikilmasi gerektigini de ifade eden
Bayraktar, “Basta  Universiteler,  bilim
adamlari, sivil toplum kuruluslari, kentsel
dondsimi  halkin  menfaatine  yapip,
insaat sektorinud kuvvetlendirecek. Beton
degil insaat malzemelerinin  Uretimini
arttirp, muteahhitlerimizle dort bir tarafina
gidecegiz, is alacagiz, o islerde kendi
malzememizi kullanacagiz, yani oyun kurucu
olacagiz. Cikis yollarimizdan biri de sermaye.
Bizim sermayemiz yok. Sermaye Uretmek
icin cari acigr kapatmamiz gerekiyor, cari
acigl kapatmamiz icin bir taraftan tasarruf,
bir taraftan degerleri bize ait olan teknoloji
yogun durunleri ihra¢c etmemiz gerekiyor.
Nedir bu; insaat malzemesi. Burada bir
patlama yapabiliriz” dedi.
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TUGIK
Yonetim Kurulu Baskani

L S

SIKAYET ETME
LUKSUMUZ YOK

Cool Reklam Markasi olan Reklam
Carsisi tarafindan istanbul Aydin
Universitesi isbirligi ile Ciragan
Saray’nda, “4.0 Sanayi Devrimi
Dijital Dinya” temaslyla diizenlenen
istanbul Ekonomi Zirvesi'nde paneller
cok verimli gecti. STK temsilcilerinin
konusmaci olarak katildigr birinci
panelin acilis konusmasini,
moderatorliigii  Ustlenen  TUGIK
Yonetim Kurulu Baskani Erkan Gural
yapti.

Cocuklarimizi lyi Egitmeliyiz

Sozlerine, her zaman c¢ok iyimser
oldugunu ifade ederek baslayan
Gural, “Ama hicbir zaman hayallerin
otesine gidecek, kendimi bulutlarin
ustinde yanlis noktalara goéturecek
noktada da degilim. Sikayet etme
[Uksimizin olmadigina inanirim,
cunkl boyle bir kiltirden geliyorum.
Bu ulke bizim; buyutup, gelistirecek
olan yine bizleriz. Yapmamiz gereken;
yarin ulkemizi teslim edecegimiz
evlatlarimizi aileden baslayarak en iyi
sekilde egitmek, gelistirmek” dedi.

=
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lyimserligim Bir Kat Daha Artti

Tlrkiye Geng isadamlari
Konfederasyonu (TUGIK)  Genel
Baskani Erkan Giural; kendisinden
once s6z alan her bir ismin
ifadelerinin cok &nemli oldugunu,
konusmalarin mutlulugunu ve
iyimserligini bir kat daha arttirdigini
da soyledi. Giral, “Ozellikle ifade
etmek istiyorum ki, bugln bu
kirsuden Ulkemizin gelecegine olan
guvenlerini dile getirenlere sahsim
ve tum panelistlerimiz adina tesekkdur
ediyorum” seklinde konustu.

4.0 En ¢cok Konusulan Konu

Endustri 4.0’'n son birkag¢ yilin en
fazla kullanilan ifadelerinden biri
oldugunu da animsatan Erkan Giiral,
“Peki biz is diinyasi olarak 4.0 Sanayi
Devrimi’nin  neresindeyiz? Turkiye
olarak bu konuda ne yapiyoruz,
konunun neresindeyiz? iste istanbul
Ekonomi Zirvesi, bu sorularin yanitini
arayacagimiz, bulacagimiz onemli bir
organizasyon” diye konustu.

_



“Turkiye’nin gelecegine hizmet etmeyi tiim giiciimle siirdiirecegim”

TC. Cumhurbaskani Recep Tayyip ErdoganTC. Ekonomi Bakani Nihat Zeybekgi, TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu, NG Kiitahya Porselen Kurucu Baskani Nafi Gliral,

G R

istanbul Ekonomi Zirvesi kapsaminda Tirkiye'nin alaninda en
basarili isimleri ve markalarinin ddllendirildigi istanbul Altin
Degerler Odil Téreni'nde 2017 Yilinin En Basarili Is Adam
Odili'ne layik gériilmenin  onurunu  yasadigini  kaydeden
TUGIK Genel Baskani ve Kiitahya Seramik Yonetim Kurulu
Baskani Erkan Giral,“Yarim asirlik sanayicilik ge¢cmisine sahip
Gural Ailesi'nin dglncl kusak temsilcisi olarak 1994 yilindan
bu yanaTlurkiye’nin gelecegine hizmet etmeyi surdurdyorum.
Onumizdeki dénemde de bu gdrevimi, ayni azim ve inancimla
sUrdirecegim” dedi.

Uretmeye ve Biiyiimeye Devam

Gergeklestirdikleri yatinmlarla Tirkiye’nin  dinya markasi
olan NG Kitahya Seramik ve 4’lnciu kez genel baskanhk
gorevini siirdiirdiigii TUGIK’i temsil eden bir is adami olarak
Turkiye’'nin gelecegine iliskin ayri bir sorumluluk tasidiginin
altini ¢cizen Erkan Giiral, “Bu sorumluluk; sartlar ne olursa olsun,
Uretmeye ve blyumeye devam etmektir. Turkiye 6zellikle son
15 yilda gerceklestirdigi atiimlarla elde ettigi guclni tim
dinyaya her alanda gdstermektedir. Bu vesileyle devletimizin
onderliginde, is dunyasi temsilcilerininonemli katkilariyla
yarattilan yeni Tirkiye'yi diinya liginde durduracak hicbir gl
yoktur. Turkiye’nin gelecegine hizmet etmeyi sonuna kadar
surdiireceg@iz” dedi.

Profesyonel is hayati boyunca basta Kiitahya olmak lizere
Tirkiye’nin hemen her bdlgesinde yatirimlar gerceklestirip,
llke ekonomisine katma deger ve istihdam saglayacak
yatinmlari hayata gecirdiklerini ifade eden Giral, son yatirimlari
olan 15 Temmuz Sehirler Seramik Fabrikasi’'yla hem maddi hem
de manevi bir deger yarattiklarini belirtti.

Sadece seramik degil gurur uretiyoruz

15 Temmuz darbe girisiminden kisa bir slire sonra temelleri
atilan fabrikanin hayata gecmesindeki en bulyilk payin “hain
darbe girisimini 6nleyen sanli sehitlerimize, aslan ydrekli
gazilerimize, kahraman milletimize ve Baskomutanimiz,
Onderimiz, Cumhurumuzun Reisi Sayin Recep Tayyip
Erdogan’a” ait oldugunu kaydeden Giiral, “Biz bu fabrikamizda

NG Kiitahya Porselen Yénetim Kurulu Bagkani Erkan Giiral, Yelda Giiral, Limak Holding Yénetim Kurulu Baskani Nihat Ozdemir

sadece seramik degil ayni zamanda gurur tretiyoruz. Bu Lilke
bize sehitlerimizin emanetidir. Bu fabrikanin bacalarindan
¢itkan dumani her gordigimdiizde, makinelerden gelen sesleri
her igittigimizde, lretilen seramiklere her dokundugumuzda
15 Temmuz sehit ve gazilerimizi minnet ve hirmetle yad
edecegiz.” dedi.

Erkan Giiral’in icinde yer aldigi kurumlar
- Tiirkiye Genc Is Adamlar Federasyonu Genel Baskani

- Ege Akdeniz Is Adamlari Federasyonu Yiiksek istisare
Konsey Uyesi

- TOBB Genc¢ Girisimciler Kurulu Yénetim Kurulu Uyesi

- TOBB Seramik ve Refrakter Sanayi Meclis Uyesi

. Fenerbahce Spor Kuliibii Kongre Uyesi

- 1907 Fenerbahce Dernegi Uyesi

« IMSAD (insaat Malzemeleri Sanayicileri Dernegi) Uyesi

- Tiirkiye insaat Malzemecileri Dernegi (TIMDER) Uyesi
- Seramik Federasyonu (SERFED) Uyesi
. Nafi Guiral Egitim Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi
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istanbul Ekonomi Zirvesi'nin birinci

oturumunun panelistlerinden biri de

DOSABSIAD Baskani ibrahim Oztiirk

oldu. Tekstil sektortintin temsilcileri

olarak Bursa’da oncelikle akill

makineler almayr tercih ettiklerini

sdyleyen Oztirk, “Bu  makineler

artik insan guctine gerek duymadan,

degismesi gereken iplikleri

kendileri otomatik olarak algilayip

degistiriyor. Fakat bu tam anlamiyla

4.0 diyemeyecegim. 4.0 olabilmesi

icin fabrikanin tamamen karanhk

olmasi lazim. Bunu yapabilmek

mimkin mi? Inanirsak  mimkiin.

Bunu yapmak adina da bir eksigimizi

gordik ve Uzerinde durduk. Bu

eksikligimiz istihdam ile alakali. istihdam aslinda 2017’nin en
blytk problemlerinden biri. Hem issizlik, hem kalifiye eleman,
ara eleman sorunumuz var. Sorunu giderme adina bélgemizde
Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi ile beraber BUTGEM'i kurduk
ve BUTGEM'’de ara eleman yetistirmek adina kurslar vermeye
basladik. Ama bu kurslar artik sadece kitapla, defterle degil de
yerinde gorerek veriliyor” dedi.

Endiistri 4.0 icin Nitelikli Eleman Sart

Konusmasinda diger ticaret ve sanayi odalarini, sivil toplum
kuruluslarini ve sanayicileri nitelikli eleman yetistiriimesi
konusunda goéreve davet eden ibrahim Oztiirk, “Endiistri
4.0''n ylrlyebilmesi adina gerekli nitelikli elemanlarin
yetistirilebilmesi icin yeni teknik okullarin acilmasi, mevcut
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okullarin gézden gecirilmesi gerektigini
diisiintiyorum” diye konustu. Oztiirk,
“Teknolojik yatinmlarinizi  arttirdiktan
sonra bir farklilik olustu mu ? Bunlarin
satislariniza ve 6zellikle ihracata etkisi
ne oldu” seklindeki bir soruya ise soyle
yanit verdi:

Teknolojik Yatinmlarin Faydasi Biiytik

“Kesinlikle oldu. Biz tekstil sektoriinde
iplik boyama isi yapiyoruz. Dolayisiyla
Avrupa'ya Cin’e bir Urlin satarken
bazi test ve analiz raporlari gerekiyor.
Ne kadar kopmus, incelikleri ne
kadar farklilik godstermis? Bu test ve
analizleri gecebilmek insan eli ile
yapilan Urlnlerde biraz daha fazla
oluyor. Dolayisiyla bizler kalitemizi arttirdigimiz gibi aslinda
Ulkemiz adina yaratmis oldugumuz katma degeri de bir Ust
citaya yukselttik. ClnkU biz fiyatimizi yukselttik. Daha kaliteli
bir driinle daha cok ihracat yapmaya basladik. Evet belki
istihdamda sikinti oldu, birkacg kisi issiz kaldi ama onlarin yerini
nitelikli elemanlar doldurunca o acik da kendiliginden kapandi.”

DOSABSIAD Baskani Ibrahim Oztiirk, faaliyet gosterdikleri
bolgeyle ilgili ise su bilgileri verdi: “Demirtas Organize Sanayi
Bolgesi, 484 hektarlik bir alana sahip. 45 bin kisi istihdam
ediliyor ve 4,5 milyar dolarlk bir ihracat s6z konusu. Biz bu
45 bin kisilik istihdamimizin hemen hemen her birine dokunup,
egitimi konusunda destek vermek istiyoruz. Ben Endustri 4.0
konusunda da egitimin sart oldugunu distintiyorum.”

_



DOSAB; 483hektar alana, 347 sanayi parseline, 430 faal
firmaya, 45 bin kisilik istihdama ve yillik 4,5 milyar dolarlik
ihracat hacmine sahip gliclt bir Organize Sanayi Bolgesidir.

DOSABSIAD olarak biz ise; 1987°den beri Uyelerimiz
arasindaki dayanismayi saglayip daha da kuvvetlendirmenin
yani sira, bolgede yer alan firmalarin ekonomik, sosyal ve
kulturel sorunlarina hizlh cézimler tretmek, daha iyi kosullarda
faaliyet gosterebilmelerini saglamak, ulusal ve uluslararasi
ticari iliskilerini gelistirebilmek ve hayata gecirdigimiz sosyal
sorumluluk projelerimiz ile bolgemize ve Bursa’ya hizmet
etmekteyiz.

Gectigimiz yil 30. yilini kutladigimiz Demirtags Organize
Sanayi Bolgesi Sanayici ve isadamlari Dernegdi (DOSABSIAD),
geride kalan zaman icerisinde Bursa’nin énemli sivil toplum
kuruluslarindan birisi haline geldi.

Dernegimiz kurulusundan bugiine  sanayicilerimizin
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel calismalarina destek vermekte,
ayni zamanda sosyal sorumluluk projeleri de yuritmektedir.

DOSABSIAD 16.D6nem Yénetim Kurulu olarak 2017°nin mayis
ayinda devraldigimiz gorevimizde ilk 6nceligimiz dyelerimizin
girdi maliyetlerini dusurmek icin calismalar baslatmak
oldu. DOSABSIAD Tesvik ve Destek Birimi lyelerimizi,
haberdar olmadigi veya kullanmadigi devlet desteklerinden

faydalandirmak icin yogun bir sekilde calisiyor, 2018 yilinda
da calismalarimiz hizla devam etmektedir. Firmalarimiza
verdigimiz bu hizmetle kaynaklarimizin geri kazanimina
destek vermis olmaktan dolayi gururluyuz.

Cok 6nemsedigimiz ve 2011 yilindan beri devam ettirdigimiz
bir diger projemiz de ‘Umuda Spor Huzura Skor’ Projemiz;
Bursa Valiligimiz himayesinde Bursa il Emniyet Miidiirlig,
Aile ve Sosyal Politikalar il Miidiirliigl, Uludag Universitesi,
DOSAB ve DOSABSIAD paydasligiyla devam etmektedir. Risk
altindaki cocuklarimizi sporla bedensel, ruhsal ve duygusal
gelisimlerini desteklemek ve cocuklarimizin risklerden
uzaklastiriimalar amaclanmaktadir.

Tum bunlarin yaninda yaptigimiz ticari heyetlerle tyelerimizin
ihracatlarini arttirmalarina, DOSABSIAD Akademi ile egitim
ihtiyaclarinin karsilanmasina, basta kamu ve sivil toplum
kuruluslari olmak tizere bélgemiz sanayicilerinin meselelerinin
¢ozllmesine tim cabamizla destek olmaya gayret ediyoruz.

Ekonomimiz acisindan dnemli bir konumda olan Bursamizda
bulunan DOSAB, lretimden ihracata kadar stratejik bir
pozisyondadir. DOSABSIAD ise sanayicilerimiz arasindaki en
guclu birlik-beraberlik 6rnegi sergilemektedir. 30 yildir misyon
ve vizyonu rehberliginde calismalarini siirdiiren DOSABSIAD,
guclu bir Turkiye icin DOSAB’da Uretip Diinyaya satmaya
devam edecektir.
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Tiirkiye Geng Isadamlarn Dernegdi Baskani
Ali Yiicelen, istanbul Ekonomi Zirvesi'nin
birinci  panelinde yaptigi konusmada,
Endustri 4.0 teknolojisini disaridan alip
uygulamasinin Turkiye'yi, bir yere kadar
ilerletip, gelistirecegini vurguladi. Yicelen,
“TUGIAD olarak biz de dedik ki ‘acaba bu
degisimi Turkiye’de gerceklestirecek olan
girisimcileri destekleyecek bir platformu
test edebilir miyiz?” Ardindan da GirisimTurk
adinda bir sirket kurduk. Girisimcilere artik
kazandiklarini veya kenara koyduklarini
gayrimenkule, arsaya yatirmak yerine daha
teknolojik konulara, kulucka merkezlerine
yatirmalarini  6nerdik. Yapay zekaya,
arttinlmis gerceklige, nesnelerin internetine
yonelen girisimcilere, 6zellikle yerli girisimci
olmasi sartiyla yatinm yapmaya basladik.
Cok suikdr ki birinci sirketimiz basariya ulasti.
Simdi ikincisinin kurulus asamasi surtyor”
dedi.

Girisimcilik Kiiltiirimuiz Gelismeli
Konusmasinda Endustri 4.0 basta olmak
Uzere teknolojiye uyum ve glcli ekonomide
en onemli unsurlardan birinin girisimcilik
oldugunu kaydeden Yiicelen, “ilkokuldan
baslayarak verilecek girisimcilik egitiminin
yaninda ailelerin de girisimcilik kultarand
biraz olsun 6zumseyebilmeleri gerektigini
dusuntyorum. Biz en azindan Uyelerimizin
Ozendirilmesi acisindan  c¢esitli  yurtdisi
gezileriyle bu ise basladik ve iyi drnekleri
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almaya calistik. Cesitli Ulkelere giderek
finansmana nasil erisildigini, iyi projelerin
nasil fonlandigini goérmeye calistik ve
bunlarin kolay seyler oldugunu gorduk”
seklinde konustu. Teknoloji devriminden
once zihniyet devriminin ¢cok 6nemli
oldugunu, bu devrime kendilerinden
basladiklarini bildiren Ali Ylcelen, sozlerini
soyle surdurdi:

Evde Mac Degil, Bilim

Konusmaliyiz

“Bu cercevede vyeni GirisimTurk Sirketi
yalnizca Turkiye pazarina yonelen bir drinu
desteklemeyecek, yatinm yapmayacak.
Birinci sartimiz, projelerin global pazari
hedeflemesi  olacak. Global pazar
hedefleyen her urlin bizim icin birinci testi
gecmis oluyor” Turkiye’'nin artik sanayi
devrimlerini kacirmamasi gerektigini
kaydeden Yucelen, “Futbol konusmayi,
siyaset konusmayi ben de seviyorum. Ama is
bununla bitmiyor. Zihniyet devrimi dedik ya.
Bizim, temel bilimler konusmamiz gerekiyor.
Evimizde ne konusursak cocuklari onunla
yetistiriyoruz. Evinde evrenimizden, kara
deliklerden, notron yildizlarindan bahseden
bir ailenin cocugu, evinde futbol macini
degerlendiren bir ailenin ¢cocugundan
Endlstri 4.0'a da, yeni dinyaya da,
girisimcilige de, cok daha yatkin bir cocuk
olacaktir” dedi.

_
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Tirk Amerikan Is Adamlar Dernegi
(TABA) Baskani Ali Osman Akat, istanbul
Ekonomi Zirvesi’nin birinci panelinde
yaptigl konusmada Tirkiye’nin Sanayi 4.0
konusunda, Sanayi Devrimi 3.0 ve Sanayi
Devrimi 2.0 ile entegre calisan bir diizeni
oldugunu sdyledi. Bundan sonraki slirecte
bu dizenin daha Ust ve ileri seviyeye nasil
getirileceginin  planlanmasi gerektigini
bildiren Akat, “Tabi ki kodlamalari
ogrenen, bunlari bilen yeni nesli, daha Ust
seviyede egiterek yapabiliriz bunu. 4.0
aslinda 10 sene 6nce sanayimizde basladi.
‘Neresindeyiz’ derseniz dinyadaki diger
Ulkelere baktigimiz zaman inanin cok ileri
bir noktadayiz. Bir kere tiketim bazinda
dinya lideriyiz diyebilirim. Iphonelarda
kullandigimiz en yeni teknolojilerle, beyaz
esyalarda, bilgisayarlarda en iyi seviyede
kullaniyoruz. Ama uretim bazinda da
belirli bir seviyeye gelmemiz gerekiyor”
diye konustu.

Teknoloji Cok Hizli ilerliyor

insaat sanayi dahil pek cok sektdrde
Uretim bazinda ileri seviyeye tasinmamiz
gerektigine dikkat ceken Ali Osman Akat,
“Yapmamiz gereken 4G uyum saglayici
trtinler gelistirmek. Ornegdin yapilan yeni
bir binanin icine akilli tuglalar ekleyip
bunu dinya sanayine, ihracatimiza
kazandirabiliriz.  ‘Akilli  tuglalar 4.0’da
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TABA - AmCham
Yonetim Kurulu Bagkani

ne ise yariyor’ dediginizde, binanin bir
borusu tikandiginda haber verebilir.
Nerede ne problem var, depreme
ne kadar dayanikl, ne zaman hangi
duvari yikilacak, bunlar tespit edebilir.
Teknoloji cok hizli ilerliyor. TUBITAK bu
konuda ciddi calismalar yapiyor. Biz bu
calismalara egitim bazinda, insan gelisimi
bazinda, kodlamalar bazinda daha cok
katki saglamaliyiz” seklinde konustu.

Eskiyle Yeniyi Birlikte Kullanmaliyiz

Turkiye olarak Endustri 4.0’a
odaklanmamiz  gerektigini, yani sira
onceki endustri devrimleriyle birlikte

hareket edilmesinin zorunlu oldugunu
bildiren Akat, soyle devam etti: “Bugln
bugdayin eniyisini, domatesin tohumunun
daha natural olanini arlyoruz. Ama bunu
Endustri 4.0’'la ya da daha oncekilerle
uretip yapmamiz mimkin degil. Burada
eskiyi de yeniyi de kullanmamiz gerekiyor.
Yine toplumumuzu analiz edip, ihtiyaclari
dogrultusunda ve ihracata yonelik hareket
etmeliyiz. Tamamen karanlk bir odada
uretim yapmak yeterli degil. Sanayinin
bircok degisik noktasinda Uretimin
yani sira insan gucund yani istihdami
arttiracak, egitime donuk planlamalar
yapmalilyiz. Sadece 17-18 yasindakilere
degil, gerekirse 70 yasindaki insana da
egitim vermemiz lazim.”
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Tiirkiye Genc isadamlari Konfederasyonu
(TUGIK) Yiiksek istisare Kurulu Baskani
Erhan Ozmen konusmasinda, sinirlarin
kalktigi, gumruklerin kalmadigi, hizli bir
sekilde haberdar oldugumuz bir diinyada
yasadigimizi animsatti. Boyle bir diinyada
Turkiye'nin  kendini izole etme sansi
bulunmadigini vurgulayan Ozmen, séyle
devam etti:

Cin’e Karsi Endiistri 4.0 icat Edildi

“Dlnyadaki gelismeleri yakindan gérmek
zorundayiz. Dunya 77 trilyon USD gayrisafi
bir hasila Uretiyor. Boylesine blyik bir
pastayl 193 llke duretiyor; ABD’nin payi
18 trilyon dolar. ABD’nin nufusu 320
milyon. Dlinya nifusunun ylizde 4,2 si. Bu
pay ile gayrisafi hasilanin ylizde 23’lnU
elde ediyor. Avrupa Birligi’'ne bakiyoruz;
ylzde 7’lik nifusla pastadaki payr 16,5
trilyon USD; yani yiizde 21. Amerika’nin
biraz altinda bir gayrisafi hasila elde
ediyor. Bu verilere ragmen Cin’ e karsi
2011 yihnda Almanya Basbakani Merkel
proje hazirliyor. ‘Bu ucuz is glcline
karsi ne yapacagiz; Endistri 4.0’1 icat
edecegiz’ diyorlar..” TUGIK YiK Baskani
Erhan Ozmen; Endistri 4.0 ile ABD’den,
Avrupa’dan Cin’e gidip endustriyel

TUGIK
Yiiksek Istisare Kurulu Baskani

Urin ihrac eden ve Cin’e bu sektord
ogreten firmalara tekrar kendi Ulkelerine
donustirme cabasinin yattigini soyledi.

Kiiresel Hedefleri Olan Sirketlere
ihtiyacimiz Var

Ozmen, “Bu, diinyadaki pastadan pay
alma miucadelesidir. Dinyanin  onemli
markalarl var. Bir ulkenin ekonomik
gelismisligi, Urettigi degerler ile Urettigi
markalar ile Olculuyor. 184 tane ABD
markas! var. Avrupa Birligi dinyanin
en degerli markalan icerisinde 156
tane marka koymus. Japonya’nin 49,
Kanada’nin 12, Gliney Kore’nin 13 markasi
var. Cin’in de 20 tane kuresel degerli
marka ornegdi var. Bizim burada Endustri
4.0’da, Turkiye ekonomisi, Turkiye
sanayisi olarak bir rol Ustlenmemiz lazim.
Turkiye endustrisi, Turkiye sanayisi bir
tik vites yukseltmek zorunda. Dinyadaki
degerli markalarin icerisine markalar
koyabilmeliyiz. Ama sunu goridyorum
ki biraz musrif davraniyoruz, israf
icerisindeyiz. Hala birbirimizin yaptigi
isleri yapmaya calisiyoruz. Artik kuresel
hedefleri olan, kiiresel markalar kilmaya
calisan sirketlerimizin konusuluyor olmasi
lazim” seklinde konustu.

_



I]ZIIIEII Ui

frer sofpad

- —

'h'l.
im'\ ‘t j"l“?‘h.ﬁuw \'Mc'%ﬁ

Ozmen Un degirmencilik sektériinde 41 yildir var olan
bir isletmedir. Su an 4.kusagin vizyonu ile yoluna devam
eden Ozmen Un, 2010 yilina kadar daha ¢ok yéresel ve
bolgesel ihtiyaglara cevap verecek baklavalik, kadayiflik,
tatliik un dretimi gerceklestiriyordu.

2010 yilindan sonra daha kurumsal, daha hizh hareket
eden, diinyaya bakisi daha farkli olan bir Ozmen Un var
olmaya basladi. Yeni bir vizyonla beraber Grln cesitliligi
artan, bayi agi genisleyen, distriblitor agr degisen,
ihracata yogunlasan ve Tirkiye genelinde taninan bir
firma oldu Ozmen Un.

Ozmen Un bliyiirken, degisirken, gelisirken hayallerimiz
de bulyludd, degisti. “Daha iyi nasil oluruz” diye
hayal ederken, sahip oldugumuz degirmenlerin bizi
hayallerimize ve hedeflerimize tasimayacadini gordik.
Bu anlamda yeni bir tesis ihtiyaci dogdu. Hayallerimizdeki
tesis icin diinyadaki ve Turkiye’deki degirmenleri gezdik
ve dedik ki, “Bizim hayalimizdeki tesise, Tirkiye’nin ve
sektorin de ihtiyacr var”. Neticede 4 kusak olarak 40
yillik degirmene 4.0 teknolojiyi getirmeye karar verdik.

Turkiye’de bir ilki gerceklestirerek robot teknolojisini
un degirmeni ile bulusturduk ve 60 milyon TL yatinm ile

5. Organize Sanayi Bolgesi’nde Avrupa’nin en modern
tesislerinden birini kurduk.

Bunu yaparken kendimize iki tane odak noktasi
belirledik. Birincisi gida guvenligi. Su anda Avrupa’nin
en modern tesislerinde, Avrupa’nin gida givenligi en
yiiksek unlarini tiretiyoruz. ikincisi ise, tirlinlerde standart
kalite ve surdurulebilirlik, yani Endustri 4.0.

Ozmen Un dikey yiikseklikli
degirmene sahip tesisler arasinda ve
45 metre yUksekligi ile dinyadaki ilk

3 degirmenden bir tanesi.

Degirmencilikte U¢ tane boyut vardir: temizleme,
ogutme, paketleme. Temizlemeyi kameralar yapiyor ve
bugday disinda bir sey varsa kendisi ayiriyor. Ogiitme
kisminda ise degirmenciligin en hassas kismi olan
bugdayin disinda kalan kepeksi kismin en dogru sekilde
ayirilabilmesidir asil marifet. Kepeksi kismi ayirdiktan
sonra aldigimiz irmikleri de en dogru sekilde tasnif edip
patlatarak un elde ediyoruz. iste tiim bu siire¢c Ozmen
Un tesislerinde isvicreli miihendislerin tasarladigi bir
sistem Uzerinden gerceklesiyor.
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Su anda mix kamyonlari ile un génderiyoruz. Ornegin
Endustri 4.0 ile Uretim yapan bir firmaya gonderiyoruz.
El degmeden Uretilen un, silo bus ile unlu mamul dretimi
yapan fabrikaya ulasiyor. Orada da yine el degmeden
dogrudan makinelere aktariliyor ve el degmeden
mamul haline donusturdliyor. Kisacasi bugday bizim
fabrikamiza girdikten sonra hi¢c el degmeden cikolata
fabrikasindan c¢ikiyor. Tamamen entegre bir sistem.
Uriine sadece miisterinin eli degiyor.

Endustri 4.0''n diger bir 6nemli noktasi da Uretimde
verimlilik ve urun kalitesindeki efektiflikti. Normalde
bugdaylar fabrikaya gelir. Farkh bugdaylar farkli yerlere
ne kadar tasnif edebiliyorsaniz o kadar tasnif edilir. Ayni
tarladan cikan ve Ust Uste yilklenen ayni arabadaki
bugdaylar bile farkl kalitede olabilir. Bugdaylar fabrikaya
geldikten sonra belli bir orana goére karisim yapilr.
Bu karisim daha sonra degirmene verili. Bu olusan
karisimdan c¢ikan olusum degirmende ogutulir ve drin
elde edilir.

Ancak artik eskisi gibi bir tane uriin yok. Artik ekmekligin
bile dort tane gesidi var. Baklavaligin ig farkl ¢esidi var.
Tulumbaya farkh bir Griin, kuruvasana farkh bir Grin,
pizzaya, hamburgere farkli bir Grin var. Hayalinizin
alabildigi her unlu mamule farkh bir un ve hatta farkli un
cesitleri var. Biz burada ne yapiyoruz? iki tane yan yana
olan pizzaciya iki farkl tirtin veriyoruz. Clinkl bizde artik
pastalik, pizzalik diye bir Urtin yok. Bizde beklenti ne ise
ona uygun urun var.

Biz bugdaylara tane tane yaklasiyoruz. Ozel olarak
ayirnyoruz, temizliyoruz. Ogiitiirken ne 6guttiigiimiizi, ne
Urettigimizi ¢cok iyi biliyoruz. Sonra bir kimya laboratuvari
gibi, bir ila¢ tesisi gibi bunlarn ylzde 2, ylizde 8 gibi
istenilen oranda karistirlyoruz. Tabii bunu Endistri 4.0’in
verdigi rahatlikla gerceklestiriyoruz.

Laboratuvarlarimiz bizden numune almiyorlar. Cinki

bizim butun analizlerimizi borularimiz  Uzerindeki
sensorler anlik olarak yapiyor. Borulardan gecerken
Uriine ait tim degerleri okuyabiliyoruz. 200 tonluk bir
silo ise biz bu 200 tonun icerisinde hangi 6zellikte
hammadde oldugunu biliyoruz. Bunu bildigimiz icinde
ileri teknoloji sayesinde istedigimiz ozellikte karisimi
gerceklestirebiliyoruz. Bu anlamda nihai Uriinde de hem
cok verimliyiz hem cok pratigiz. Endustri 4.0 hem verimli

hem esnek.

Tabiendustri4.0denilince hepistihdamdanvazgecilecegi
ve issizlige olumsuz katki yapilacagl endisesi var.
Bizim acimizdan bdyle bir sey yok. Biz nitelikli calisan
sayimizi artiriyoruz. Su anda eski fabrikadan daha fazla
isci calistiryoruz. Clinkli mavi yakalidan beyaz yakaliya
gectik. Olmasi gereken departmanlari olusturduk,
olusturmaya da devam ediyoruz. Bizim hitap ettigimiz
musteri kitlesi degisti. Hatta kisi basi is¢i maliyetimiz iki
kat artti.
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UND
Icra Kurulu Baskani

GLOBAL

SIRKETLER
ZATEN 4.0’I
TURKIYE’YE

TASIDILAR

Uluslararasi Nakliyeciler Dernegi (UND)
icra Kurulu Baskani Fatih Sener, istanbul
Ekonomi Zirvesi’nin birinci boliminde
lojistik sektortiniin 4.0’a uyumuna dikkat
cekti. Lojistigin, ihracat ile buylyen,
ihracat ile kalkinan ve gelisen Tirkiye
icin cok stratejik bir sektor oldugunu
bildiren Sener, “Ayni zamanda aslinda
dahili sureclere de baktigimizda lojistik
yine dretim maliyetleri icersinde onemli
payl olan bir sektor” dedi. Turkiye’nin
yaklasik 70 milyon USD’lik ihracat yapan
bir Ulke oldugunu animsatan Baskan
Yener, “ Avrupa Birligi Ulkelerine bunun
yaklasik ylzde 50’sini Turkiye'deki
yerlesik Avrupalilar yapiyor. Yiizde 29’unu
sadece Alman firmalari yapiyor. Bu agidan
bakildiginda global sirketler zaten 4.0
Turkiye'ye tasidilar” dedi.

Endiistri 4.0’a Uygun Bir Sektoriiz

UND icra Kurulu Baskani Fatih Sener,
lojistik sektortinuin Endistri 4.0’a uygun bir
sektor oldugunu da soyledi. Sener, “Artik
Ureticiler bizden musteriye has ¢ozimler
bekliyorlar. Bazi lojistik firmalarimiz
yazilim firmalarina doénidsmus. 100 tane
yazilim personeli bulunan lojistik firmalari
var. Her musterisine 6zel, her musterisinin

yazihmi ile calisabilen entegre sistemler
tasarlaniyor. Yani x magazasinda bir bluz
satildiginda misterinin deposundaki bluz
harekete geciyor ve ilgili koliye dogru
insansiz ulasabiliyor. Sayisi simdilik cok
az olsa da boyle sistemler var” seklinde
konustu.

Uc Kitanin Kavsak Noktasindayiz

Bugtin Atatiirk Hava Limani’nda diinyanin
en bilylk insan lojistigi operasyonu
yapildiginin altini ¢cizen Baskan Sener,
soyle devam etti:

“Gecenlerde Budapeste’den
ABD’ye gidecek bir adamin
Uzerinden uctugunu gordum.
Azerbaycan’dan Japonya ya gitmek
icin Tirkiye ye gelenler var. Uc kitanin
kavsak noktasindayiz. Turkiye'de enerji
ucuz degil, is gucl ucuz degil ama
lojistikte cazibe merkezi. Batinin Uretim
Ussi olmus durumda. Cunki ekonomik
iliskisi bati ile. Turkiye, Cin icin de cok
ciddi bir Gretim tssu olabilir. Bu mallarin
dogudan girdigini hayal etmek miuthis
bir sey. Lojistik 4.0’ hayata gecirirsek,
Turkiye'yi bir esya lojistik merkezi haline
getirebilirsek tlkemizin gercekten Uretim
performansi, yatirnm cazibesi artacaktir.”

gelirken,
istanbul
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EGiTiM SEFERBERLIGI

BASLATILMALI

DEIK Tiirkiye Liiksemburg Is Konseyinin Baskani
olan Pinar Eczacibasi, Sanayi 4.0 Devrimi’nin ana
noktasinda “Iinsan var” dedi. Burada hepimizin
yapmaya calstigr verimliligi arttrmak. En iyi
hizmeti, en iyi Urlnd, en kaliteli haliyle en iyi fiyata
sunabilmek. Bunu kim yapacak? Bizler tabiki. isin
Ozinde Sanayi 4.0 dedigimiz, 6zlinde okumus
oldugum son makalelerden benim 6zetim sudur;
insan... insana yatinm. Tiirkiye’de insani bulundugu
yerden cikartmamiz lazim. insani bir defa hak ettigi
yere koymamiz lazim. Zaten sanayi 4.0 Devrimi de
bunu diyor. Bu amacla insan zekasi en dnemli faktor
diye konustu.
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Ezbere Dayali Egitim, Egitim

Degil

insan faktériinde egitimin en énemli unsur olduguna
dikkat ceken Pinar Eczacibasi, “Simdi burada istihdam
sorunlarina vs. sonra bakalim ama 6nce insani egitmemiz
lazim. Hepimiz gortyoruz, etrafimizda saatlerce ayakta
duran insanlar var. Ayni isi saatlerce yapan insanlar
var. inanin {ziliiyorum. Bu insanlar daha giizel seyler
yapabilirler. Insanlara bu firsati vermek lazim. Bunun
da yolu egitimden geciyor. Tirkiye’de bence bir egitim
seferberligi olmasi lazim. Ezbere dayali egitim, bilgi

. .’ 1
-
"

i A

Adaptasyon Siirecinde iyiyiz Ama...

Konusmasinda finans sektortinin dijital gelisime uyumu konusunda ise Pinar Eczacibasi sunlar séyledi: “Finans,
her sektdre penceresi olan bir sektor. Aslinda ekonominin nabzini tutan bir sektor. Dolayisiyla ne ile basladik;
subesiz bankacilik, ATM, internet bankaciligi dedik, cep telefonundan para transferleri baslattik. Yani Tirkiye aslinda
adaptasyon siirecinde iyi bir siirec gdsteriyor. lyi bir tiiketicimiz var. Finans sektériiniin de burada éncii olabilecek
sektorlerden oldugunu disiniyorum. Buna ragmen bu isin ¢cok gerisindeyiz. Daha ¢ok yol almamiz gerekiyor.”

vermek... Egitim bu degil. Bilgiye ulasmak o kadar
kolay ki ginimuz dunyasinda. Kutiiphaneye giderseniz
bilgiye ulasirsiniz. interneti kullanabiliyorsaniz da bilgiye
ulasabilirsiniz. Dolayisiyla bizim aradigimiz o degil. Bizim
aradigimiz o bilgiyi nasil kullanacagimiz, nasil hayata
gecirecegimiz, yani beynimizi nasil kullanacagimiz.
Hedefe odakli egitim sart. Bugun Tirkiye’de her
universiteden muhendisler mezun oluyor. Hepsi sokakta.
Taksicilik yapan muihendis var; bilmiyor muyuz? Bizim
hakikaten hedefe odakli bir seferberlik ilan etmemizin
vakti geldi, hatta gecti. Egitim demek, yaratici distince,
Ozgur dusltince demek. Bunlar olmazsa olmazlar” dedi.
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Moderator Tugbay Akbulut (Entrepreneur & Exec. Direrctor
Akcorp Group of Companies), 20 vyildir finans sektorinin
icinde calismalarini strdurdugund, daha sonra reel sektdre
gecerek, proje finansmanlarina imza atma imkani buldugunu
soyledi. Bankacllik ve finans konusunun sadece hayatimizin bir
alaninda degil, bircok alaninda olduguna isaret eden Akbulut,
“Uretim alaninda, ézel yasamimizda... Bu yiizden de 4.0, biitiin
bu alanlarda olan bir devrim. Yazilim ile baslayip sanayi devrimi
olarak devam eden bir gelismenin finans alaninda olmamasi
zaten duslntlemez. Fintek diye bir olgu var zaten. Finans
alaninda geleneksel bankacilik son buldu. internet bankacilig
da farkli bir asamaya gecti. Simdi ise diinyanin her yerinde Fintek
(finansal teknoloji) denen bir olgu var. Degisik uygulamalar ile
yine para transferleri yapilabiliyor” seklinde konustu.

REKLAM CARSISI|S

FINANS
ALANINDA
GELENEKSEL
BANKACILIK
SON BULDU




Tugbay AKBULUT

SEKTORUNDE DIJITAL GELIiSIMIN
ETKILERI

Pinar Eczacibasi, Tugbay Akbulut, Betiil Ayca, Sedat Aybar
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Bitcoin Konusunda lyi Diisiiniin

Konusmasinda Bitcoin ile ilgili de distincelerini dile
getiren Tugbay Akbulut, “Ben bunu sahsen bunca vyillik
finans tecriibeme dayanarak tam bir asset class olarak
gormuyorum. Hatta bana gore degeri sifir da degil, sifirn
altinda. Mantigi; bir seyin kithgindan hareket ediyor.
Arz ve talep dengesinden hareket ediyor. Yani bunu
soyle de duslinebilirsiniz; yatinm yapacak insanlar bir
kumarhanede kumar da oynayabilir, suradaki isiktan 5
tane varise ona dayatirim yapabilir. Herkese son dénemin
moda olan yatirim araci konusunda kendi distncelerimi
iletmek istedim. Bunu bilerek paranizi koyarsaniz, hareket
ederseniz ¢cok daha mantikli olur” diye konustu.
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ENDUSTRI 4.0°’DA EN ONEMLI KONU:;

VERIMLILIK

istanbul Ekonomi Zirvesi’nin “Bankacilik ve finans
sektoriinde dijital gelisimin etkileri” konulu ikinci
panelinin  konusmacilarindan biri de Nisantasi
Universitesi Ogretim Uyesi Yrd. Doc. Dr. Betiil Ayca
oldu. Endustri 4.0, yani 4. Sanayi Devrimi denilen
doneme geldigimizi hatirlatarak sozlerine baslayan
Yrd. Dog. Dr. Betiil Ayca, “Ama bu doneme gelene
kadar hangi proseslerden gectik. Sanayi Devrimi
olarak basladi, ardindan 2.Sanayi Devrimi olarak
seri Uretime gecisin baslangiciyla verimlilik Gzerine
calismalar yapildi. Ve gunimizde hala Endustri
40da aranan sey ayni. Verimlilik. Uzerinde

durmamiz gereken en dnemli konu; verimliligi nasil
arttirabiliriz. ilk dénemlerde Taylor, verimsizligi
gozlemliyor ve gozlemleri sonucunda calisanlarin,
insan kaynaginin verimliligini nasil arttirnm diye
bir baslangicla bilimsel arastirmalara basliyor. Ve
ayni zamanda yonetim bilimi de o giin bilim haline
gelmeye basliyor” dedi.

ilk Kez AImanya’da Giindeme Geldi

Yrd. Doc¢. Dr. Betll Ayca, “4.Sanayi Devrimi’nin
baslangicini ne olarak goriyorsunuz?” seklindeki
bir soruya ise sdyle yanit verdi: “ilk defa Aimanya’da
gundeme gelenbirkonu. Cin, ABD, Japonya, Turkiye

_
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su anda buna cok ilgi gosteriyor. Simdi Turkiye olarak
ne yapmamiz gerekiyor, bu devrimin neresindeyiz,
ihtiyaclarimiz neler ona bakmaliyiz...” Konusmasinda
degisen kusaklar ve onlarin ihtiyaglarinin dnemine de
deginen Betll Ayca, sozlerini soyle strdtrdu:

Y Kusagr’nin Beklentilerine Dikkat!

“1980 ile 1999 arasi Y Kusagi. Zaten yillardir lizerinde
konustugumuz Y Kusagl ve 2000’den sonra Z
Kusagi geliyor. Bunlarnn istekleri, pazarlamacilarin
da Uzerinde durdugu tiketim davranislari farklilik
gosteriyor. isletmelere burada cok is diisiiyor. Onlarin

Y Kusagrnin istek ve davranislarina goére hareket
etmesi gerekiyor. Mesela kart basmak istemiyorlar ya
da yaraticiliklari cok yuksek. Bircogu sosyal hayata
cok dnem veriyor. Hala aileleriile yasiyorlar. Turkiye’de
ve ABD’de yapilan calismalar da bunu gosteriyor
bize. Ama is orgutte calisirken de sosyal hayatlarini
da diisiintiyorlar; ‘isten cikica nereye gidebilirim,
hangi etkinlikte bulunabilirim’ diyorlar. Bunlara gore
de dijital donusum gerceklestiriimelidir. Dijitallesmeyi
tesvik eden sebepler arastirildiginda, birincil olarak
surdurulebilir rekabet Ustunligu geliyor bankacilik
sektorinde. Turkiye’de bankacilik sektdri bu konuda
bircok calisma baslatti aslinda” diye konustu.




Cc www.gcmimarlik.com
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dreten, konsept tasarim calismalarini 6n planda tutan, mekani; insan
yasamini sekillendiren en 6nemli unsur olarak goren, ic ve dis mekan
arasinda gucli bir iligskiyle bir butunlik saglayan; buglinin mimari
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istanbul Aydin Universitesi Ekonomi ve Finans B&liimii Bagkani
Prof. Dr. Sedat Aybar, istanbul Ekonomi Zirvesi’nin “Bankacilik
ve finans sektdriinde dijital gelisimin etkileri” konulu ikinci
panelinde, sermayenin gercekten deger olarak arttigini ancak
dogasinin da degistigini sodyledi. Konusmasinda sermayeye
ozellikle vurgu yaptigini kaydeden Prof. Aybar, “Bunun nedeni
sermaye evet para olarak ifade ediliyor. Ama sermaye insan
emegdini kullanarak daha yiiksek bir degere tasiniyor ve kar
olarak getiri sagliyor. Ve bu sekilde de sermaye artiyor. Tabi bu
sermayeyi herhangi bir nesne olarak nitelendirmemiz mimkin
degil. Ayni zamanda insanlar arasi toplumsal gelismeyi de
duzenliyor ve nesneler arasi iliskiler ile insa ediliyor. Bunun
en 6nemli boyutlarindan bir tanesi mulkiyet haklari. Mulkiyet
haklari olmadan sermayenin artisi saglanamiyor” dedi.

Sirketlerin Degerleri Bu Sayede Artiyor

Sahiplik ve deger katan diger varliklar arasi ticaret sayesinde
sermayenin c¢ogdaldigini ifade eden Prof. Aybar, “Hem de
sermaye ve sermaye araciligi ile karlarin ekonomiye yeniden
yatinimasi verimliligi arttinyor. Sermaye emek verimliligini
arttirnrken, sermayeyiyogun olarak kullanan sirketlerin degerleri
artiyor” seklinde konustu. Konusmasinda kiresellesmenin,

Ekonomi
Zirvesi

Il. PANEL BANKACILIK VE FINANS
SEKTORUNDE DIJITAL GELISIMIN
ETKILERI
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TURKIYE, KENDINE

HAS MiLLI
EKONOMIi PROGRAMI
HAZIRLAMALI

uluslar arasi finans kuruluslar tarafindan da kabul edilen
Washington Uzlasisi etrafinda gerceklestigine dikkat ceken
Prof. Aybar, sdyle devam etti:

Bize Has Milli Ekonomi Programi Sart

“Washington Uzlasisi; piyasalar serbest birakildiginda,
rekabete acildiginda, aslinda kaynak kullaniminin en iyi
sekilde kullanilacagini gosteren bir gorus. Dinyanin son
gidisatina baktigimizda gdcler, yoksulluk, kiresel 1sinma,
bunun arkasindan savaslar, terérizm; butin bunlarin iktisadi
dayanagl Washington Uzlasisi denen yerde. En son 2008
krizinde yani finansallasma ile baslayan krizle bu katlanarak
geliyor ve henliz ¢6zim bulunmus degil. Boyle bir ortam
icerisinde sermaye birikimini gerceklestirmis ABD’nin son
zamanlarda Trump onderliginde geriye cekildigini, daha milli
hale geldigini ve en son vergiler vs. etrafinda yeni bir tasarrufa
hazirlandigini goriyorum. Bu bankacihgr da ulkeler bazinda
giderek millilestirmis durumda. Son olarak Tirkiye’nin kendine
has bir milli ekonomi programini hazirlamasi gerekiyor. Eger
bunu gergeklestiremezsek sanal diinya ve dijital 4.0’1 hicbir
zaman yakalayamayiz.”
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SANAYi 3.0’l
TRIBUNDEN iZLEDIK
SANAYi 4.0’l
ISKALAMAYALIM

istanbul Ekonomi Zirvesi'nin hayli verimli gecen
panellerinden biri de “Teknoparklarin 4.0 Endustri
Uzerine Etkileri” konusunun ele alindigi ticiincii panel
oldu. Bu panelin moderatorligini ise Sabah Gazetesi
Kose Yazari Dilek Glingor ustlendi. Konusmacilar
takdim etmeden 6nce kisa bir konusma yapan Glingor,
istanbul Ekonomi Zirvesi’'nde cok dnemli bir konunun
tartisildigini séyledi. Sanayi 4.0 Devrimi konusunun
uzun seneler gindemimizde olacagini vurgulayan
Dilek Glingor, soyle devam etti:

Sanayi 4.0’1 Iskalamayalim

“Turkiye’nin ontimizdeki 5-10 yil daha devam edecek
konusunu Sanayi 4.0’ tartisiyoruz. Bu zirvede hem
isin girisimci tarafinda olan var; Sayin Pinar Akalin
gibi. Diger tarafta Avrupa Birligi ve ayni inovasyon
konusunda bircok firmaya danismanlik yapan Sayin
Leyla Arsan var. Yani isin iki boyutunu da burada
birlikte tartisacagiz. Sanayi 4.0 aslinda diinyada 2012
yiindan bu yana tartisiliyor ama Turkiye de henlz
yeni yeni konustugumuz bir konu. Ulke olarak Sanayi
3.0 Devrimi’ni biliyoruz ki biz biraz triblinden izledik.
insallah Sanayi 4.0 Devrimi icin bdyle olmaz ve bu
konuyu iskalamayiz diyorum.”
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Endustri 4.0'In amacinin akilli fabrikalar tasarlayarak
pazara cikarilacak yeni nesil Urtnlerin maliyetini ve imalat
surelerini azaltmak oldugunu sdyleyen Pinar Akalin, “Blttn
bunlar gerceklestirebilmek icin uzman, egitimli personel
lazim. Tasarim ¢ok onemli. En basta, her seyin kalbinde
tasarim vardir. Yanlis tasarim sirketi bitirir” diye konustu.
istanbul Ekonomi Zirvesi’nde konusan Sentromer Yonetim
Kurulu Baskani Pinar Akalin, Tirkiye’de toplam universite
mezunlarinin sadece yuzde 15’inin fen bilimlerinden mezun
oldugunu ifade ederek miihendislik ve bilim disiplinlerine
yonelen 6grenci sayisinin yetersizliginden yakindi. Akalin,
“Bu mezunlarin icinde hemen is gliciine katiimak isteyen
sayisina bakacak olursak ilgili sektorlerde nitelikli eleman
bulmak mucize haline geliyor cuinki bu genclerin bir kismi
yUksek lisansa, doktoraya devam ediyor. Teknoparklarin
endustriye sundugu en degerli firsatlardan biri tUniversite
yerleskelerinde olmalarindan dolay yiksek 6grenimine
devam eden taze ve saglam beyinleri, nitelikli elemanlar
is glictine cekmeleri” seklinde konustu.

lll. PANEL TEKNOPARKLARIN 4.0
ENDUSTRIi UZERINE ETKILERI

TEKNOPARKLAR,
ENDUSTRI 4.0
ACISINDAN BUYUK
ONEM TASIYOR

ool
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Teknoparklarin En Biiyiik Avantaji Universite Ortami

Teknoparklarin gul bahcgesi olmadigini ancak ciddi
avantajlar tasidigini kaydeden Akalin, “Sadece vergi degil
avantajl. Maliyeti diistren kismi; teknoloji firmalarinin en
buyuk gider kalemi, nitelikli personel. Bu alandaki istisnalar
gercekten Ar-Ge ve neticesinde de imalatta gideri blitceyi
dusuren bir faktor. Ancak Teknoparklarin asil avantaji
universite ortami. Birbirini besleyen bir ekosistem var.
Ogretim tyeleri ile daha rahat calisabiliyoruz, gerektiginde
universite laboratuvarlarindan destek alabiliyoruz, komsu
teknoloji firmalari ile isbirlikleri kurabiliyoruz, Teknokentin
sundugu egitim, danismanlik ve mentorliik programlari ise
sirketler icin ayri zenginlik!

Sanayi devrimlerine g6z atacak olursak, teknoparklar
icinde bulundugumuz sanayi caginin sonunda devreye
girdi, son 10 senede yeserdi ve cogalmaya basladi. Nasil
yonetilecekleri, girisimcilerin ihtiyaclarina nasil cevap
verebilecekleri yeni yeni anlasilmaya baslandi.  Asil
bundan sonraki sanayi caginda faydalarini gorecegiz diye
disintyorum” dedi.
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Pinar AKALIN
Sentromer Yonetim Kurulu Baskan!

Dilek Glingér,

‘ 2

40 Bin Calisan Yiizde 15’teki Elemanlar

Sentromer DNA Teknolojileri Tirkiye’nin en basarili
teknoparklarindan biri olan iTU ARl Teknokent’in
icinde oldugunu sodyleyerek yonetimin bu alandaki
basarisina dikkat ceken Pinar Akalin, “Su anda
mevcut durumda 65 civarinda teknopark, 4 bin
civarinda teknopark firmasi ve buralarda 40 bine
yakin calisan var. Cogu da o bahsettigimiz ylzde
15’lik kisimdaki elemanlardan. Mdthis bir sey
bence. Endustri 4.0 acisindan da ¢ok biyik 6nem
tasiyor teknoparklar. Soyle bir bakacak olursak
teknoparklar ya bir girisimciyi, fikri ile isini kurmaya
tesvik ediyor ya da mevcut ticaret yapan firmalar
Ar-Ge yapmaya. Codgu firma bilim ve teknoloji
alaninda faaliyet gosteriyor ve calisanlarin bir kismi
ogrenimini Teknoparkin bulundugu Universitede
surddrtyor, ogrendikce sirkete daha faydali
oluyor. Ogretim Ulyeleri Teknopark sirketine uzman
olduklari alanlarda danismanlik veriyor. Sirketlerin
Ar-Ge harcamalarinin bir kismi TEYDEB, KOSGEB
gibi devlet destekleriyle karsilaniyor. Sirket Ar-Ge
personeli giderleri ve gelir vergisinde indirimler
allyor; Daha ne olsun! Benim Turkiye’de kurulan
yeni girisimcilik ve Teknopark sistemine inancim ¢ok
buylk, yeterki devlet bitcede Ar-Ge faaliyetlerine
ayirdigi fonu kesmesin, 2-3 kat artirsin. O zaman Fen
bilimlerine girmek isteyen 6grenci sayisi da artar,
bizlerin basarisi da. Ozetle, nitelikli eleman, akilli
tasarim ve yatinmla onimuzdeki sanayi devriminde
basari Turkiye’nin olacaktir” diye konustu.

Pinar Akalin,

Leyla Arsan
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IMALAT SEKTORU
SU ANDA
DiJITALLESMEYE
COK UZAK
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lll. PANEL TEKNOPARKLARIN 4.0
ENDUSTRIi UZERINE ETKILERI

TAGES’in teknoloji arastirma gelistirme ve inovasyon konusunda
projeler gerceklestiren, KOBP’ler basta olmak lizere bircok farkli
kuruma danismanlik yapan bir kurulus oldugunu ifade eden Leyla
Arsan, ayni zamanda kuruluslara AB fonlarindan yararlanmalari
konusunda destek ve ortam sagladiklarini bildirdi. Teknoparklardaki
firmalarin Sanayi 4.0 icin Avrupa Birligi fonlarindan yararlanma
imkanlari olup olmadigi yonundeki bir soruya Leyla Arsan, su yaniti
verdi: “Sanayi 4.0 kavrami Almanya’dan ¢iktl. Dolayisiyla Avrupa
Birligi'nin bu alanda ciddi yatirimlari ve fonlar var. Turkiye’deki
kuruluslar, KOBP'ler de dahil olmak iizere sadece biiyiik sanayi
kuruluslar degil, bircok kurum ve akademi, hatta sivil toplum
kuruluslart bu fonlardan yararlanabilir.  Ozellikle gelecegin
fabrikalari diye bir konu var. Bu konu bashgi altinda dijitallesme
yani imalat sektortinin dijitallesmesi, bu konuda yapilacak Ar-
Ge ve inovasyon calismalari, isbirlikler destekleniyor. Tirkiye’'deki
sirketler bu fonlardan diger AB Uyesi Ulkelerle birlikte esit olarak
faydalanabiliyor.”

En Onemli Konu Veri Analizi

Endistri 4.0’daki en onemli konunun tedarik zincirinin kendi
icerisinde birlikte es zamanli olarak dijitallesmeyi gerceklestirmesi
oldugunu vurgulayan Arsan, “Endustri 4.0’daki ana konulardan bir
tanesi de bu zaten. Ornegin; tahminsel bakim; bakimi artik sirketler
kendileri karar vererek gerceklestiremeyecek. Birlikte karar vermesi,
tedarik zincirinin birlikte hareket etmesi gerekiyor. Bu nedenle farkl
kurumlarin tedarik zincirleri icerisinde birlikte dijitallesebilmesi ve
veriyi ortak Uretip kullanabiliyor olmasi gerekiyor. Burada ortaya
cikan en 6nemli konu da veri analizi. Bu konuda bir¢cok proje yapmak
gerekiyor. Endustri 4.0 icin bu tip isbirliklerinin ve kiimelenmelerin
olusmasi cok 6nemli” dedi.
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imalat Sektorii Su Anda Cok Uzak

TAGES Yonetim Kurulu Baskani Leyla Arsan; imalat
sektorunin dijitallesmeye su anda ¢cok uzak oldugunu
da soyledi. Arsan, “Onlar verinin 6neminin cok
farkinda degiller. Yaptiklariimalatta teknolojik olarak
bir takim gelismeleri gerceklestiriyorlar ama verinin
analiz edilmesi gerektigine, bir takim tahminlerin
yapilmasl gerektigine wuzaklar. Bu kurumlarin
desteklenmesi ve dijital sektorle yani bilisim sektori
ile bir araya getirilmesi gerekiyor. Bilisim sektoru ile
imalat sektorlniin bir araya gelmesi icin oncelikle
buna dncilik yapan sivil toplum kuruluslarinin kendi
iclerinde bir araya gelmesi gerekiyor ama biz bunu
daha gormuyoruz” seklinde konustu.

Dilek Gling6r, Pinar Akalin, Leyla Arsan

Dilek Glingér, Pinar Akalin, Leyla Arsan

Leyla Arsan
TAGES Yonetim Kurulu Baskani

Inovasyona Giden Yol

www.tages.biz

TAGES 2002 yilindan bu yana Ar-Ge, Inovasyon ve proje yonetimi hizmetleri
saglamaktadir. 2018 itibariyle sayisi 82’ye ulasan misterileri arasinda;
KOBV'ler, Start-Up’lar, biiyiik sirketler, STK’lar, Universiteler, arastirma
enstittleri, belediyeler ve kamu kurumlar bulunmaktadir. TAGES uzmanlarinin
28 vyillik Bilgi ve lletisim Teknolojileri ve Proje Yonetimi deneyimi vardir.
Tirkiye’'de ilk 6.Cergeve Programi projesi sunan ve danismanlik yapmaya
baslayan sirkettir. Istanbul Merkez Ofisi olmakla birlikte, Ankara, Milano ve
Manchester’daki ofisleriyle isbirliklerini ve ¢calismalarini stirdiirmektedir.
Tirkiye’de ve tim Avrupa’da 2000’den fazla
kisiden olusan ¢ok genis bir aga ve deneyime
sahiptir. Avrupa Komisyonu’ndaki aglarda cok
aktiftir. Bunlardan bazilari; BDVA (Big Data Value
Association), FOF(Factories of the Future),
Future Internet PPP, FINES (Future Internet
Enterprise  Systems  Cluster), Eurocities,
European Smart Cities and Communities, NESSI
(Software and Services European Technology
Platform), NEM(Network and Media Technology
Platform), ODI (Open Data Institute),
14MS(Innovation for Manufacturing SMEs Digital Innovation Hub), FI-WARE,
DSI(Digital Social Innovation Initiative), FOF (Factories of the Future) ve
Tirkiye2de Tiirkiye Bilisim Vakfi ve ANGIKAD (Ankara Kadin Girisimciler
Dernegi)dir.

TAGES sektor bagimsiz calismakla
birlikte bircok sektorde Hizmet
saglamayi surdirmektedir. =11}
sektorler; Bilisim, Makine Iimalat,
Saglhk, Cevre ve Enerji, Tarim-Gida,
Egitim, Turizm, Lojistik, insaat,
Balikcilik, Savunma, Yayincilik, insan
Kaynaklari.

TUBITAK tarafindan gerceklestirdigi
ve sundugu projelerle 10’dan fazla
tesvik 6diili almisti. TUBITAK araciliiyla, Oxford Innovation Teknoloji ve
Inovasyon Denetim sertifikasi almistir. Yine TUBITAK araciliiyla, UNDP
Teknoloji Uzgoru sertifikasi sahibidir.

TAGES’in uzmanlik alanlari AB fonlar (Horizon2020, EUREKA/EUROSTARS,
ERASMUS +, IPA, TUBITAK, Diger AB Programlari) Proje Teklifleri Gelistirme
ve Proje Koordinasyonu, Proje Denetimi, Inovasyon Denetimi ve Strateji
Gelistirme, Inovasyon Sistemi Olusturma, Kurumlararasi Calisabilirlik, Agik
Veri, Buyuk Veri, Dijitallesme ve Sanayi 4.0, Akilli Sehirler, loT ve Yapay Zeka
Uygulamalari, Topluluk Gelistirme, Ag Gelistirme, Acik Inovasyon, isbirligi
Aglari Gelistirme ve Yonetme, Inovasyon Hizmetleri Pilot Uygulamalari
Yonetme ve Kullanici Gereksinimleri ve Degerlendirmeleri Yapma, Inovasyon
Sdrdurtlebilirlik ve Coklama Planlari ve Yonetimi, Yeni Bilgi Birikimi
Olusturma ve Yayginlastirma, Ar-Ge Sonugclarini Inovasyona Donustlirme ve
Ticarilestirme, Ulusal/Bolgesel/Uluslararasi Politika ve Starteji Gelistirme ve
Teknoloji Uzgoéri Gelistirme’dir.

milyon EUR yillik sektorel

praje deneyimi
proje hacmi deneyim

kurumla projelendirme yillik AB
lletigim caligmas: projeleri
4 . deneyimi

lletisim: leyla.arsan@tages.biz
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Gelisen teknoloji, cogalan is potansiyelleri ve
otomasyon uretim sistemlerinin artmasi sektorlerde
kullanilan cihazlara eskisinden ¢ok daha fazla is
yUkl bindiriyor. Bu durumda da profesyoneller,
inovatif calismalarla bir yandan Ureticilerin hem is
ve enerji gliclind arttirarak maliyetlerini dusirmek
hem de doga lizerindeki olumsuz etkileri minimuma
indirmek icin calisiyorlar. Merkezi Amerika'da
bulunan ve daima yenilik¢ci olmayi ilke edinen
PuraDYN yetkilileri gibi...

Ve artik PuraDYN By-pass Filtre Sistem Teknolojileri,
PuraDYN Tirkiye markasiyla Turkiyesye ve Turk
Sanayi>sinin glicline gii¢ katmak ve bu en yenilikgi
teknolojileriyle yaninizda yer almak icin geliyor.

PuraDYN, filtreleme sistemlerinde ileri teknolojinin
ureticisi ve gelistiricisi olmasinin yani sira sektorde
de bir devrim yaratarak, “Yaginizi degistirmek yerine
temiz tutmanizi 6neriyor!” Hidrolik ekipman ve motor
yadlarindan, motorun calisma esnasinda disaridan
giren kati ve sivi partikillerden temizlemek icin
tasarlanmis bu by-pass filtreleme sistemleriyle;
yag degisim surelerini uzatiyor, enerjinize enerji
katiyor. Ozel yag filtresi ile birlikte calisan PuraDYN
sistemleri, yagdlari surekli olarak temizlerken,
eksilen yag katki maddelerini de olmasi gereken
diizeye tasiyor. Boylece hidrolik ekipman ve
motorlarin dmrinl uzatarak, performansi arttiriyor;
maliyetlerinizi dugurtyor.

PuraDYN  Turkiye, kaynagi
sanayisinin ¢cok daha verimli calisma sartlarini
saglamak hedefiyle, Tirk dreticisinin yaninda
olmaktan buyik heyecan duyuyor.

Ulkemizin  gurur

Teknolojileri

Odiiller
1- 1ISO 9001:2008 Certified

PuraDYN, Aralik 2010 tarihinde, bagimsiz denetci Perry
Johnson, INC’den ISO 9001:2008 sertifikasi almaya hak
kazanmistir. Bu sertifika, hizmet ve Uretim sektoriinde lider
olan firmalara verilen ve “Uluslararasi Standartlar Orgiitii”’nce
sunulan bir o6dul niteligindedir. Endustriyel standartlari
belirlemede kapsamli bir kalite kontrol anlayisi sonrasi verilen
bu belge, zaten PuraDYN’in sirekli Gzerinde calistigl, <Kalite
Kontrol Yonetimi>nin bitln dUretim asamalarinda hassasiyetle
degindigi bir konuyu icermektedir.

2- California EPA - ¢ Kirlilik Engelleme Teknolojisi’ Sertifikasi

PuraDYN, California EPA “kirlilik ©6nleme” sertifikasinin
kanitlayip kabul ettigi sekliyle atik yag tlketimini azaltarak
doga dostu bir tretim anlayisini tstlenmektedir. Ve PuraDYN
Urdnlerinin etkililigi, Kaliforniya Cevre Koruma Kurumu’nca
1994, 1998 ve 2003 yillarinda verilen ‘Kirlilik Engelleme
Teknolojisi’ sertifikasi ile tescillenmistir. Verilen bu sertifikaya
gore:

“PuraDYN sistemleri, hidrolik ekipmanlarin ve motorlarin yag
degisim araliklarini, mekanik asinmasinda ve performansinda
olumsuz bir etki yaratmadan, basarili bir bicimde uzatmistir.
Sistem calistikca, dolasimdaki yagin bir boliminit surekli
olarak filtrelemekte ve yag blinyesindeki kati parcaciklari, isi,
suyu, yakiti ve gazlari diizenli olarak sistem disina atmaktadir.
Yag degistirme araliklarinin ve yagin omrinidn uzatiimasi
araciiglyla hem daha az yag kullaniimasi hem de yag
degistirme sirasinda olusabilecek kaza ihtimalleri azaltilarak
cevreye verilebilecek zararin minimuma indirilmesine yardimci
olmaktadir.”

Yag degistirme araliklarinin uzatiimasi, daha az miktarda yeni
yag kullaniimasina ve kullanimdaki yagin démrintin uzamasina
etkili bir bicimde katkida bulunmaktadir. Her ne kadar artik
‘Kirlilik Engelleme Teknolojisi’ sertifikasi dagitilan bir belge
degilse de, zamaninda bu belgeye layik gortilmek, PuraDYN
icin hakli bir gurur kaynagidir.




Yaginizi Temiz Tutmak
Sizin Elinizde...
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INSAAT SEKTORU
EKONOMIK
BUYUMEYE KATMA
DEGER SAGLIYOR

Cool Reklam Ajansi ve ilk markasi Reklam Carsis’nin,
istanbul Aydin Universitesi isbirligiyle bu yil birincisini
diizenledigi istanbul Ekonomi Zirvesi’'nin paneller kismi
cok onemli konularin, 6nemli konusmacilar tarafindan ele
alindigi platforma donisti. Ekonomi Zirvesi’nin besinci
panelinde konu, “insaat sektdriinde yeni cagin getirileri”,
konusmacilarl ise sektorin 6nemli isimleriydi. Besinci
panelin moderatorligini ise Ege Yapi Yonetim Kurulu
Baskani H.inan¢ Kabaday! istlendi. S6zii konusmacilara
vermeden once acllis konusmasi yapan Kabadayi, insaat
sektdrunin tlkemiz ekonomisinin lokomotifi konumundaki
sektorlerin basinda geldigini soyledi.

istanbul
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Zirvesi

IV. PANEL INSAAT SEKTORUNDE
YENi CAGIN GETIRILERI

-

REKLAM CARSISI[E

eklon

Ekonomik Biliyiimeye Biiyiik Katki

“Turkiye ekonomisi giin gectikce blyilyen bir ekonomidir.
Blylyen bu ekonomi icerisinde de sektorlerin farkli
katkilar oldugunu gériiyoruz.” diyen H.inan¢ Kabadayi,
sozlerini sdyle devam ettirdi: “istanbul Ekonomi
Zirvesi’nde de bir taraftan ekonomide blylk paya sahip
insaat sektorind konusacak, diger taraftan da sektorin
onumiuzdeki donemde teknolojiye uyumunu tartisacagiz.
insaat sektorii olarak yeni dénemde hem teknoloji
acisindan hem de genel olarak diinyanin da en 6nemli
gundem maddelerinden birisi Endstri 4.0’deki yeniliklere,
verimlilik ve Uretkenlik konularinda neler yapilabilecegini
degerlendirecegiz..” Ege Yapi Yonetim Kurulu Baskani
H.inan¢ Kabadayi, acilis konusmasinin ardindan sézii
panelistlere verdi.

_



Her Seyin Yani Basinizda
Oldugu Sehir: Batisehir

Ege Yapi, ulusal ve uluslararasi alandaki deneyimi ile taahht
ve gayrimenkul gelistirme alanlarinda faaliyet gostererek
lilke ekonomisine katma deger saglamaktadir. insanlarin
hayatini  kolaylastiran, modern, teknolojik ve cevreci
projeler Uretmeyi kendine misyon edinmistir. Bu dogrultuda
istanbul’'un Avrupa’ya acilan ve bilyiime aksinin kapisi olarak
nitelendirilen Bagcilar'da, blylkligu, icinde barindirdigi
fonksiyonlari ve mimari yapisi ile bodlgeye adini veren
Batisehir projesini hayata gecirildi. Batisehir Grin &zellikleri
ve blyukligl nedeni ile gercek anlamda bir landmark olma
ozelligine sahiptir. Sahip oldugu fonksiyonlar ve mimari
yapl dogrultusunda gelistirilen proje, yukseldigi bolgede
tim bilesenleriyle birlikte bir marka oldu. En biyuk kaniti
da bulundugu bdlgeye ismini vermesidir. Boylelikle mevcut
bdélgeyi bilen tim paydaslar nezdinde Batisehir, bdlgenin adi
olarak akillarda yer etmistir.

“Avrupa’nin En lyi Karma Kullanim Projesi” 8diillii, diinyanin
en onemli ekonomi vyayinlarindan biri tarafindan “Getiri
Potansiyeli En Yiksek Projesi” secilen Batisehir ayrica
Turkiye’nin En Basarili Emlak Yatinmlarn Arastirmasi’'nda
Karma Yapi Kategorisinde ucunculik adualu ald.

“Turkiye’de tumfonksiyonlariile hayata gecenilk karmayasam
projesi” Batisehirde yaklasik 15.000 kisinin tim ihtiyaclarini
karsilamaya yonelik sosyal yasam alanlari bulunuyor. Projede
Turkiye disinda 35 farkh llke vatandasi yasiyor.

1+O’dan 5+1 dublekslere kadar konutlar, A+ ofisler, ticari
Uniteler, icinde bulundurdugu Doga Okullari, 121 magazali
aligveris caddesi, Four Points by Sheraton oteli, ilk serviced

apartments konseptli Radisson Blu Residence, kosu parkurlari,
spor salonlari, 6 adet acik ve kapall ylizme havuzu, 3 adet
sosyal tesisi, 1.500 m? cocuk oyun alani, basketbol sahasi,
tenis kortu, hali sahasi, bisiklet yollari, kendi toplu tasima
hatti, 108.000 ? genis peyzaj alani ile adeta kendi kendine
yetebilen bir sehirde ayricalikli bir yasam vadediyor.

Mimari ¢coézimleri, spor alanlari ve cevresel dlizenlemeler
anlaminda ornek olacak bir proje oldu ve bulundugu bolgeye
deger sagladi. Yuksek gerilim hatlarinin yerin altina alinmasi,
yenilebilir enerji sisteminin kurulmasi, cami yapimi, yol/
kavsak yapimi ile birlikte konutlarin catilarinda su anda tek
alanda kurulacak en bulytuk solar sistem olan Fotovoltaik (PV)
paneller yerlestirilerek glines enerjisinden elektrik enerjisi
elde ediliyor.

3. kopru baglanti yollarinda bulunan Batisehir; TEM ve
Vatan Caddesi’nin kesistigi noktada yer aliyor. Yeni acilacak
Mecidiyekdy-Mahmutbey arasini 26 dakikaya indiren dev
metro hatti Gzerindeki Batisehir’in ayrica ara¢ kullanicilari icin
TEM otoyoluna acilan 6zel girisi ve kolay cikisi sayesinde her
yere ulasim daha da kolaylasiyor. istanbul’'un en kalabalik
ilcesi olan Bagcilarda Dogan Medya Center'in hemen
karsisinda, Ataturk Havalimani’na sadece 10 dakika, Besiktas
ve Bakirkdy’den metro ile yalnizca 15 dakika uzaklikta yasama
ve yatinm firsati veriyor. Batisehir ayrica Esenler’e yeni
kurulacak, icinde hayvanat bahcesinden botanik bahcelerine,
spor alanlarindan bisiklet ve yuriyus yollarina kadar donatinin
bulunacagi “dinyanin en bilyik sehir parkinin” hemen
yaninda yer aliyor.
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YENi CAGIN GETIRILERI

1

REKLAM CARSISI|E

INSAAT SEKTORU, HESABINI iYi YAPMALI

Varyap YoOnetim Kurulu Baskani Sileyman Varlibas
panelde, Tirkiye ekonomisini genel durumu hakkinda
bilgi verdikten sonra insaat sektorinin ekonomi
icerisindeki dnemine isaret etti. Turkiye’nin 2016 yilinda
onemli hadiselerle karsiya kaldiginin altini cizen Varlibas,
“Bu hadiselerin en buyugu darbe girisiminin ekonomi
Uzerindeki etkisidir. ABD’deki secimler, Turkiye’nin
cevresindeki olaylar ve Avrupa’daki bazi olumsuzluklar da
buna eklenince 2016 yil diinyada oldugu gibi Turkiye icin
de iyi bir ekonomik durum sergilemedi. Ekonomimizde
FETO darbesinin etkisiyle ciddi bir daralma yasandi. Ama
bitlin dinyayi, derecelendirme kuruluslarini saskinhga
ugratacak sekilde son ceyrekten itibaren 2016 yilini yiizde
3,5 gibi buylime ile kapattik. 2017’ye gecildiginde birinci
ceyrekte yilizde 5, ikinci ceyrekte ylzde 5,3, Ulglncl
ceyrekte ise gorilmemis sekilde ylizde 11,1 gibi bir bliytime
gosterdik” diye konustu.

En Fazla Katki insaat Sektoriinden

Sektorlerin bliylimeye etkisi hakkinda da bilgi veren
Varlibas, “Gayrisafi hasilayl olusturan faaliyetler
incelendiginde tarm sektorinun ylzde 2,8, sanayi
sektorinin yuzde 14,8, insaat sektorinin yizde 18,7,
hizmet sektoriinlin toplaminin ise ytizde 20,7 gibi gayrisafi
hasilaya katki payi oldu. Buradan da anlasilacagi gibiinsaat
sektori ekonominin en buyik lokomotif sektorudir. Bu
sektor ekonominin en az 200 yan kurulusunu etkileyen,

onlarla birlikte blylylip onlarla birlikte kictlen bir
sektérdiir. insaat sektori, diger sektdrlerden farkll olarak
istihdama etkisi en cabuk olan sektdrlerden biridir. insaat
sektori kriz donemlerinde ekonomilerin toparlanmasi igin
muracaat edebilecekleri en dnemli sektordiir” dedi.

Kentsel Déniisiim ihtiyaclara gore
Eksik Uygulaniyor!

Yuksek blyumenin Turkiye’'nin
tedbirlerinin yaninda gucli siyasi iktidarinin neticesi
oldugunu vurgulayan Varlibas, konusmasini soyle
surdurdid:  “Umuyorum ki Turkiye bu gucli iradesi
sayesinde 2018’i de iyi bir sekilde tamamlayacaktir.
insaat sektorii bu kadar gayri safi hasilada yiizde 18,7
gibi bir paya sahip oldugu icin tabi insaatcilara, insaat
sektériine de cok biiyiik is diismektedir. Once maliyetleri
iyi hesap etmek, bdlgelerin ihtiyaclarini iyi bilip, insanlarin
yasamini kolaylastiran ekonomik, verimli, giivenli, kaliteli
isler sergilemek gerekmektedir. Tirkiye’de bilhassa
istanbul’da son zamanlarda gériiyorum; bazi bolgelerde
pek ihtiyacla ortismeyen projeler gelistiriimekte, bazi
olumsuz neticelerde alinmaktadir. Kentsel donistiim daha
derli toplu yapilmah, bina yenileme anlaminda degil,
ada bazinda sosyal imkénlariyla insanlarin daha modern
yasayabilecekleri ve gelecege glivenle bakabilecegi
projeler gelistirilmelidir.”

saglam ekonomik




VARLIBAS

W VARYAP

Degisim deyince akla ilk gelen marka olan Varyap, 1975
yilindan bugtine, bu topraklarda daima yeniligin 6nclsu
oldu. Gelistirdigi her projede cagdas mimari cizgileri ile
standartlara meydan okudu. Hayata gecen her Varyap
projesi bulundugu bélgeye ve Tirkiye'ye bliylik degerler
katarak yatirnmcisinin yliziint guldtrda.

Yurt ici ve yurt disinda ses getiren ve cok konusulan her
projenin altina daima Varyap imzasi atildi...

Varyap; Bodrum’un en essiz koylarindan biri olan, sakinligi
ve deniziyle 6n plana c¢ikan Yalikavak Tilkicik Koyu'nda “
Varyap Yalikkavak Residences, Hotel & Beach” projesinin
otel bolumu ig¢in dinyanin prestijli otel zincirlerinden
Hyatt Centric ile anlasmaya vardi. “ Varyap Yalikavak
Residences, Hotel & Beach” projesinin insaati ve Rezidans
satislari devam etmektedir.

Trabzon’dan dogup bugln uluslararasi bir markaya
donusen Varyap, dogdugu topraklari da asla unutmadi.

Trabzon’un merkezinde hayat bulan Varlibas AVM ile bu
topraklarabliylik degerkatan Varyap, simdide Karadeniz’in

0252 38541 61

\S:QAMQQ varyapvalikavak.com

kalbi Trabzon’un hizla gelisen bdlgesi Yomra’ya degisimin
ayak seslerini getiriyor. Yomra Sanayi Sitesi, klasik sanayi
sitesi kavramini bastan asagi degistirmek icin doguyor.

Trabzon sanayisi gerceklestirilen tanitim toplantisina
buytk ilgi gostermistir. Trabzon Sanayisi “Yomra Sanayi
Sitesi” ile sahlanmayi bekliyor.

45.000 m2 arsa Ulzerine kurulu Yomra Sanayi Sitesi,
ofis binasi, mescidi, yemek yeme alanlari, konaklama
olanagl ve berberden eczaneye gunlik ihtiyaclarinizi
kolayca karsilayabileceg@iniz sosyal carsisi ile sanayi sitesi
kavramina yepyeni bir bakis acisi getiriyor.

Site icerisinde 33 m2 ile 617 m2 arasinda degisen;
birlestirmeye, blyltmeye miusait, farkh  kullanim
alternatiflerine uygun sekilde planlanan isyerleri, 8269
m2 olarak tek blok alim secenegdi ile de siz degerli
yatirnmcilarina sunuluyor.

Goz alictmimarisinin yani sira Varyap ayricaligini hissettiren
ylksek insaat ve malzeme kalitesi ile Yomra Sanayi Sitesi,
iste Trabzon’a bu yakisir dedirtiyor...

VARYAP

YALIK AVAK YOMRA

SANAYI SITESI

m._.

SANAYI SITES|

SANAYI SITESI
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OYLE SEYLER YAPMALIYIZ Ki
100 YILA HITAP ETMELI

Zirvenin, “insaat sektériinde yeni cagin getirileri” konulu
panelinde yaptigi konusmada insaat sektorlinin yaklasik
250 ayn sektord icinde barindirdigini animsatan  Ali
Nuhoglu, “Bu sektorlerin bircogu sadece ulusal sinirlar
icerisinde degil, uluslararasi 6lcekte de cok ciddi ekonomik
potansiyelleri olan, (llkede cesitli alanlarda ihracat
gerceklestiren yapilardir. insaat denilince insanlarin aklina
ilk gelen sey, icinde durdugunuz bir binanin yapimi gibi
algilaniyor. Ama insaat aslinda Uretilen her seyin bir parcasi
ve Tirk insaat sektoru iyi bir noktada. Uluslararasi arenada
basarili oldugumuz konulari siraladigimiz zaman insaat
sektorl en basta geliyor. Bu alanda Cin’den sonra diinyada
ikinciyiz. Sektor Ulkemizde cok dinamik ve onumuzdeki
donemde de ekonomiye cok buyiik katkilar saglayacak
bir alt yapiya sahip. Tabi bunlar yaparken yanlis seyler
yapmiyor muyuz? Mutlaka yapilyoruz. Mesela kentsel
donusimle alakall eksiklerimiz, aksaklklarimiz var” dedi.

Yesil Bina Ozelliklerini Tasimal

Bu tip donusum sureclerini hayata gecirirken dikkat
edilmesi gereken ¢cok dnemli asamalar oldugunu kaydeden
Ali Nuhoglu, “Tum detaylari daha dnceden planladigimiz,
duzenledigimiz, saghkh  calismalar  olusturdugumuz
surecleri gelistirmemiz lazim. Turkiye kesinlikle bu

dontisim strecinde yeni c¢ozimler Uretmek zorundadir.
Cagimiz artik teknoloji cagi, beklentiler cok yukarida. Bir
sey Uretiyorsunuz, yapiyorsunuz, 5-10 yil icerisinde sistem
onu bir sekilde tiiketiyor. Oyle seyler iiretip yapmaliyiz ki,
onumtizdeki 50 yila, 100 yila hitap etmeli bunlar. Bunun
icin de teknoloji cok ©6nemli. Oniimiizdeki dénemde
ozellikle arazilerin cok degerli oldugu yerlerde yeni yapilari
olustururken mutlaka bu teknolojileri icerisine katmaliyiz.
Katarken de bu dontsim strecleri ile alakali her turlt yesil
bina dzelliklerini de hayata gecirebilecegimiz, tam anlamiyla
dogJaya saygili, cevreye saygili yapilar tiretmek zorundayiz”
seklinde konustu.

Komplike Degerlendirilmesi Lazim

Konusmasinin son boliminde insaat sektortinin Turkiye
ekonomisi icin her zaman dnemli olduguna dikkat ceken
Nuhoglu, sozlerini sdyle tamamladi: “Bundan sonra da
onemli olmaya devam edecek. Aslinda teknolojide bir katma
deger Uretmek istiyorsak bunun en énemli alanlarindan bir
tanesi budur. Onun icin sadece insaat yapma anlaminda
degil, bagli oldugu tiim tretim alanlarini da degerlendirerek
komplike degerlendirilmesi lazim ve ekonomideki yerinin
de ona gore degerlendirilmesi gerekir...”

_
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Nuhoglu insaat tarafindan Istanbulun en merkezi
lokasyonu Fikirtepe’de hayata gecirilen ve tasarimi
Tabanloglu Mimarhk tarafindan yapilan, 5 kath ticari
uniteler ve 21 katli 4 adet blokta, konut, ofis ve ticari
alanlardan olusan Yenitepe Kadikdy’de buyuklikleri 67 -
318 metrekare arasinda degisen 1+1, 2+1, 3+1, 4+1 ve 5+2
daire tiplerinden olusan 1100 daire bulunuyor. Camlica
ve Adalar manzarasina sahip genis ve ferah alternatifli
daire secenekleri bulunan proje yiiksek yatirim firsati da
sunuyor.

Bolgenin en bliylk yesil alanina sahip Yenitepe Kadikdy’'de
dogayla i¢ ice bir yasam sunuluyor. Proje icerisinde yer
alan spor tesisi ve sosyal donati alanlari yasami keyifli
kiliyor.

Metroya yiiriime mesafesinde

Yenitepe Kadikdy’lin hemen oniinde yer alan metro ve
metrobls ile her yere kolay ulasim imkani saglaniyor.
Kazlicesme ve Zincirlikuyu metro hattinin kesistigi tek
nokta Yenitepe Kadikdy’liin oniinde bulunuyor. Avrasya
Tlneli, 15 Temmuz Sehitler Képrisi’ne de ¢ok yakin bir

mesafede bulunan proje, zamandan tasarruf saghyor.
Hastanelere, alisveris merkezleri ve egitim kurumlarina da
oldukca yakin mesafede konumlanan proje sosyal yasami
da kolaylastiryor.

Yenitepe Kadikoy’iin ticari alanlan biiyiik ilgili gordii

Yenitepe Kadikdy’de daire teslimlerinin baslamasiyla
beraber ticari alanlarda yogun ilgi goriyor. Fikirtepe’de
calismalari baslayan prestij caddesi Uzerinde konumlanan
Yenitepe Kadikoy’ln ticari alanlari i¢in basta yeme-icme
sektort olmak lizere dunyaca Unlu yerli ve yabanci bircok
marka ile anlasma saglandi. Burada yer alacak prestijli
markalar ile Yenitepe Kadikdy tam bir cazibe merkezi
olacak ve bolgedeki alisveris merkezlerine alternatif
olusturacak.

Bolgenin tek Leed Gold sertifikali projesi

LEED GOLD sertifikasina sahip olan Yenitepe Kadikoy,
enerji kullanimini minimuma indirip, dogal etkenlerden
maksimum fayda saglayarak,%40 oraninda enerji tasarrufu
saghyor ve bolgedeki tek yesil bina olma 6zelligini tasiyor.
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ENERJI TUKETIMINI AZALTMAMIZ

GEREKIYOR

Aydin Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr.
Hasan Alpay Heperkan; zirvenin insaatla ilgili panelinde
yaptigr konusmada Endustri 4.0’in aslinda bir karar verme
mekanizmas! oldugunu sdyledi. Simdiye kadar insanlarin
aldigi bu kararin artik Sanayi 4.0 ile makinelerin yapmasinin,
yapay zekanin yapmasinin istendigini kaydeden Prof.
Heperkan, “Bir karar verme s6z konusu oldugunda bazi
kriterler gerekir. Biz insanlar kararlari verirken bilingaltimizda
da olsa bazi kriterlerimiz vardir. Benim burada kurmak
istedigim iliski de evet burada kullandigimiz cihazlar,
klimalar, kazanlar, sogutma cihazlari, buzdolaplari bir stri
teknik donanim var. Bunlar kendi aralarinda haberlesecekler
ve bizim konforumuzu saglamak icin bize sormadan bir
takim kararlar verecekler. Ama bu kriterleri saglarken bazi
temel kriterlerimizin de olmasi gerektigini diistiniyorum. Bu
da enerjinin verimli kullaniimasidir” dedi.

Binalar Artik Enerji Tiketmeyecek

Ulke olarak enerjiyi etkin kullanmamiz gerektigini, enerjinin
ayni zamanda cevreyi kirlettigini ifade eden Prof. Hasan
Alpay Heperkan, “Yenilenebilir enerji Uretirken de cevreyi
kirletiyoruz. Dolayisiyla bizim esas olarak enerjiyi az
kullanmaysi, yani enerjidentasarrufetmeyi 6grenmemizlazim.
Ben o yluzden ozellikle binalarda enerjinin etkin kullanimini
secerek konusmak istedim. Simdi buradaki kriterimiz

Avrupa’ya bakmamiz gerekiyor. Avrupa bu ise 2002 yilinda
basladi. Biz de aslinda ¢cok geride degiliz. Enerji konusunda
iki tane temel kriter var. Bir tanesi maliyetler. Yani bir isi
yaparken ne pahasina olursa olsun yapalm diyemiyoruz.
Mutlaka bir maliyet tarafi da var. Bu maliyeti de en aza
indirerek yapmamiz gerekiyor. Yani yatinmlarimizi yaparken
bir optimizasyon yapmamiz sart. Ve bu optimizasyona gore
enerji tuketimimizi azaltmamiz gerekiyor. Bunun sonucu
olarak da sifir enerjili binalar dedigimiz; yeni bir yaklasim
karsimiza cikiyor. Yani binalar artik enerji tiketmeyecek,
tukettigi enerjiyi yenilenebilir kaynaklardan alacak.
Yenilenebilir kaynaklari kullanabilmemiz icin de tabi
baslangic olarak enerji tiiketimimizi azaltmamiz gerekiyor”
dedi.

Binalara da Enerji Sertifikasi Veriliyor

Prof. Hasan Alpay Heperkan konusmasinin sonunda,
binalara da artik evdeki beyaz esyalara benzer bir sertifika
verildigini acgikladi. Prof. Heperkan, “Enerji tiketimi hangi
sinif diye; A, B,C sinifi gibi. A Plus, A2 Plus gibi. Yeni yapilan
binalarda ruhsat i¢cin bunu mutlaka ariyorlar. Bunu saglayan
webtr adli yaziimimiz. Bu yazilimin algoritmasini da bizim
onderlik ettigimiz bir ekip tarafindan sagladik” seklinde
konustu.

_
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REKABET ETMEK ZORLASTI

1.istanbul Ekonomi Zirvesi’nin bilyiik ilgi géren panellerinden
biri de dordiincu oturumda gerceklesen “Acik iletisim ve
dijital teknoloji ile sekillenen yeni donem trendleri” konulu
panel oldu. VR Masters CEO’su Ali Hantal, moderatorliguni
ustlendigi oturumun acilisinda yaptigi konusmada teknoloji
ve is dinyasinda ¢ok 6zel glinlerin yasandigini ¢clinku tarihte
yasanmamis sekilde ilk defa ayni anda 7-8 alanda kasirga
yasandigini soyledi. Hantal, konusmasini sdyle surdurdu:
“Sanayi 4.0, Endustri 4.0, , internet of things, big data, nano
teknoloji, arttinlmis gerceklik, sanal gerceklik ve yapay zeka
gibifarkli akimlaraynianda diinyayi kasip kavuruyor. Ornegin
bir 6nceki panelin konusu insaat sektorli olmasina ragmen o
panelde bile yapay zeka konusuldu. Diinyada yer yerinden
oynamis durumda ve bu degisim surat kazanarak devam
edecek. Dijital dontsum artik kaginilmaz oldu ve rekabet
etmek de ¢ok zorlastl. Bu yeni donemde yeni kurulmus bir
start-up da; sektor lideri dev bir firma da rekabet edebilmek
icin bu dijital donlsimiu yasamak, deneyimlemek ve bu
konuda kendini pozisyonlamak zorunda.”

Onemli Konuklar, Sira disi Konular

istanbul Ekonomi  Zirvesi’nin  dérdiincli  oturumunda
bu anlamda cok kiymetli konusmacilar oldugunu ifade
eden Ali Hantal, “Bugiin sizlerle diinya devlerinin yapmis
oldugu calismalari paylasacagiz. Dijital donusuimu bizzat
yasamis ve yonetmis degerli konuklarimizdan tecrtibelerini
dinleyecegiz. IBM Tirkiye Cognitive Lideri Kivan¢ Uslu
ile yapay zekayl, Microsoft Tirkiye Yazilim Gelistirme
Genel Mudur Yardimcisi Cavit Yantac ile karma gercekligi
degerlendirecegiz. GE Inovasyon Lideri Ussal Sahbaz’dan
inovasyonun gerceklesmesi icin gereken ortam hakkinda;
Gebze Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Baskani
Vahit Yildinrm’dan da Gebze bdlgesinde yasanan degisim
hakkinda bilgi alacagiz. Son olarak Dijital Medya Kurucusu
Okan Ozbay’dan iletisim ve dijital medya alaninda yasanan
degisimleri dinleyecegiz. Lafi c¢ok fazla uzatmadan
konuklarimiza birer birer s6z vermek istiyorum” dedi. Hantal
acilis konusmasinin ardindan s6zu ilk olarak Cavit Yantac’a

verdi.

_
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VR Masters Hakkinda

VR masters 2015 yilinda Silikon Vadisi’nde kurulmus bir
Artinlmis Gerceklik (AR) ve Sanal Gerceklik (VR) Ajansidir.

Ekibimiz AR/VR konusunda oldukca kaabileyetli
muhendisler, tecriibeli pazarlama uzamanlari ve gercekle
ayirt edilemeyecek derecede kaliteli 3D modelleme
yapabilen grafik artistlerden olusmaktadir.

Yaratttigimiz AR/VR deneyimlerinin en 6nemli o6zelligi
musterilerimizin kominikasyon stratejileri ile entegre ve
tam butunlesik olmalaridir.

istanbul, Washington DC ve Silikon Vadisi’'nde ofisleri
bulunan VR Masters, gen¢ bir sirket olmasina ragmen

bir cok dev markaya servis vermeyi basarmistir. 2016 yili
basinda Turkcell’in ilk VR icerik Saglayicisi olmayi basaran
firmamiz, Opet, is Bankasi, Tiirkiye Basketbol Federasyonu
ve DEIK icin de cok yaratici VR c¢oziimleri Gretmistir.
Amerika ve Turkiye’ de 25’den fazla 360 VR Universite
kampus turu yaratan VR Masters ekibi Tirkiye’ de en
cok universite 360 VR kampdus turu yaratan firma olmayi
basarmistir. Ayrica Turkiye’deki Amerikan Buyukelciligi'nin
duzenledigi Sanal Amerika’ da Egitim Fuarinin altyapisini
cok basarn bir sekilde saglamistir.
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KARMA GERCEKLIK GOZLUGU
HOLOLENS ILE SINIRSIZ FIRSAT

Microsoft Turkiye Yazilim Gelistirme Teknolojileri Genel
Miidiir Yardimcisi Cavit Yantag, istanbul Ekonomi Zirvesi’nin
“Acik iletisim ve dijital teknoloji ile sekillenen yeni donem
trendleri” konulu oturumunda yaklasik 3 yil 6nce karsimiza
cikan Microsoft'un karma gerceklik gozligu HoloLens’i
uygulamali olarak sdyle anlatti:

“Biraz kaska benzeyen bir alet. Kafaniza takiyorsunuz,
gozliglnizin uzerinde de kullanabileceginiz bir cihaz.
Etrafa baktiginiz zaman bu cihaz etrafi daha farkli sekilde
algilayabilmenizi sagliyor. Burada asadi yukari kac Kkisi
varsa bu cihaz icin gelistirilmis olan uygulamalarla bu
insanlari taniyabilmenizi, bu insanlarin ne hissettiklerini
anlayabilmenizi ve belki burada bulunmayan insanlarin

holografik olarak buraya yerlestiriimesini ve bir

hologrammiscasina burada gibi
saglyor. Bu cihaz ayni zamanda,

goriuntilenmesini
burada bulunmayan
bir arabanin sahne Uzerinde varmis gibi, benim ve ayni
zamanda bu go6zltugu takan tim kisiler tarafindan ayni anda
gorulebilmesini sagliyor.”

Karma Gerceklik imkani

Bu gozIiglin hayatimiza kattigi bir baska firsatin da arttirilmis
gercekligin Uzerine eklenen karma gerceklik imkani
oldugunu soyleyen Cavit Yantacg, “Belki biliyorsunuzdur,
telefonlarinin Uzerine yerlestiriimis bir takim carboardlarla
etrafinizda bulunmayan nesneleri etrafinizdaymis gibi ¢cekip
gosterebiliyorsunuz. Telefonda cesitli uygulamalar ile ‘iste
orada bir kutu, orada bir saksi, orada bir kedi varmis’ gibi
goruntulebiliyorsunuz. Bu cihaz tzerinin 6tesini gecip, ayni

_
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anda dunyanin ¢esitli yerlerinde ayni objeyi oradaymiscasina
goruntilenmesini sagliyor. Yani burada bulunmayan bir
motosikleti ben burada gorirken sen Amerika’da, bir
baskasi Japonya’da ayni ortamdaymis gibi gortip bunun
Uzerinde bir ekip olarak calisabilmenizi saghyor” dedi.

Sadece Goriintii Degil Ses de Var

Cihazin yalnizca goriintilemeyi degil ayni zamanda onun
sesini duyabilmeyi de sagladigini kaydeden Yantag, soyle
devam etti: “Dolayisiyla bir aile ortamini distnidn; bir
ucak motoru Uzerinde ekip olarak beraber calistiginizi

-
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dusunin, bu AR-GE ekiplerinin dunyanin farkl yerlerinde
0 ucak motorunun yarattigr sesi sanki oradaymis gibi
duyabilmesini sagliyor. Yalnizca onu duymalarini degil,
onu buyutup kicultebilmelerini, onun yanina yerlestirilmis
bir takim baska gorsellerle o AR-GE projesini calisan diger
kisilerle skype gorusmesi yapabilmesini saghyor. Yine ayni
sekilde dinyada gormediginiz, gdéremeyeceginiz Mars
ve Mars’in dizeyi gibi cesitli ortamlar layout olarak etrafa
yerlestirmenizi ve bir ekip olarak egitiminizi, gercekte var
olmayan bir ortamda yapabilmenizi sagliyor. Yapabildigi
seyler aslinda son derece fazla.”
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GELENEKLERIMIZE UYGUN
DiJITAL DONUSUM BASARMALIYIZ

Dijital Medya Kurucu ve Yénetmeni Okan Ozbay zirvedeki
konusmasinda, “Dijitalde yizlerce tanim var. Herkes dijitali bir
yerden cekistiriyor. Ama bir yandan da dijital donltsiim devam ediyor
Abaktsle baslayan bir sireg, iste milattan dnce baslamisti dijital
doénltstim. Bugun endustriyel evrimi ile ‘bu dijital donlisim nereye
gidecek’ diye tartismaya devam ediyor, korkuyoruz. Ama farkli fikir
dinyasinda olsak da bizim sdyle bir yapimiz var; dijital donisim
akil almaz bir sekilde devam ediyor, her seyi donlstirmeye devam
edecek” dedi. Zirve boyunca yapay zekalardan, akilli cihazlardan,
yeni nesil internetinden, U¢ boyutlu cihazlardan bahsedildigini
animsatan Ozbay, sdyle devam etti:
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Makinelerle Nasil Yasayacagiz Endisesi

“Dijitalin olmadigi yerin kalmayacagi ve buttn iliskilerin
dijital iliskiler kavrami icinde yer alacadi bir diinyaya dogru
gidiyoruz. Bunu da kacinilmaz olarak goriyoruz. Bir suri
farkll dlinya gorusleri olan insanlarin kendi dislinceleri de
var ama ortak bulusma noktalari da var. Farkl diinyalardaki,
gorusteki insanlarin bu dijital dontsum strecinde birbirlerini
yok etme silirecine girmeden, birlikte yasayabilecekleri
alanlari insa etmelerine vesile olabilecek isler yapmasi
gerekiyor. Yani aslinda temel konu makinelerle nasil
yasayacagiz endisesi. Makineler mi bizi yok edecek,
biz mi makineleri? Birlikte yasayabilecegimiz mi birlikte
olabilecegimiz mi sorusunun cevabl.”

Donusiim Bize Uygun Olmali

Dijital Medya Okan Ozbay,
bu topraklarin kendi
geleneklerine, torelerine, ananelerine, disince yapilarina
uygun dijital dontisumu basarmalari gerektigini de soyledi.
Ozbay, “Bdyle 6ngdrilyoruz. Cinkii bazi dokular bize
uyumuyor. Zorlayinca da baska tiirli patlak veriyor. Bizim
bunyemize, kultirimuze uymayan iliski bicimleri bagka

Kurucu ve Yonetmeni
insanlarinin  kendilerine uygun,

tirlii sorunlara yol aciyor. Ozellikle bati kaynakl dijital
icerikli Uretimlerinde biraz daha bu sureclerin Anadolu’nun
sevgi, hosgori, kardeslik, kendisine karsisindakine gore
oteleyebilen, ©nce komsusunu, O©nce karsisindakini
dusiinen, bunlarin icerisinde olan bir dijital doénusim
yasamamiz gerekiyor. O zaman birbirimiz ile iyi gegciniriz.
Makineleri halletmek kolay diye dustintiyorum. Biz birbirimiz
iyi olursak makineleri de hallederiz” diye konustu.

Mesleklerin Yiizde 65’i Yok Olacak

Dijital donusim sireclerinde cogu calisanlarinda tespit
ettikleri bir durumu da dinleyenleriyle paylasan Ozbay,
“Gordugimiiz sey su; dijital donidsiim bizim genglerimizin
halen kesfetmedigi ama mithis para kazandiracak bir
sektor. Ekonomik olarak kesinlikle ¢ok kiiclk yaslarda
bile insanlari zengin yapabilen alanlara sahip. BBC’nin bir
arastirmasi var; ontimuzdeki 25 yil icerisinde mesleklerin
ylzde 65’i yok olacak. Dolayislyla yeni dogmus kiicik bir
cocugum var, acaba sadece makine altlarinda mi calisacak?
Bir sekilde dijitale, dijital donlsim icerisine dogru yere
konumlandirmali ve dogru meslek secimlerine Kkatki
saglamamiz gerekiyor. Boyle bir ¢ikis yolumuz daha var”
dedi.
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WATSON, IBM’IN YAPAY ZEKA
BOLUMUNU OLUSTURUYOR

Hackathonlar markalara ve sirketlere fikir gelistirmek,
inovasyon yapmak icin yeni bir kanal sunuyor.
Genelde markalar/sirketler geleneksel yontemlerle,
yani AR-GE, pazarlama bdélimlerinin  gicini
kullanarak yeni fikirler dretirler. Bas donduriict hizla
gelisen gunuimuz dunyasinda geleneksel yontemleri
kullanarak cikan yeni fikirler rakiplerle mucadele
ile icin yeterli olmayabilir, onun icin markalar/
sirketler daha taze ve zengin yeni fikirleri normal
calisanlardan veya miusteriler/dis kullanicilardan da
alabiliyor. iste Hackathonlar bu kapsamda disaridan
ve iceriden yeni fikir Uretmek icin kullaniliyor. Bunun
disinda Hackathonlarin gozle gorilen iki faydasi var:
Kurum disi yapilan Hackathonlar firmaya/markaya
gorundrlik, bilinirlik sunuyor ve 06zellikle kurum igi
yapilan Hackathonlar da bir dayanisma, dinamizm ve
kaynasma sagliyor.
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Hem kurumicihemde kurumdisiolarak diizenlenen
Hackatonlarda degerlendirme sonucunda
finale kalanlara cesitli &diller veriliyor. Ustelik
katihmcilar gelistirdikleri Grln ve yazilimlari yurtici
ve yurtdisinda tanitabiliyorlar. Hackathonlarin bir
diger 6zelligi ise katihmcilarina is imkani yaratmasi.
Firmalar dijital ¢c6ziim Ureten basaril ekipleri kendi
kadrolarina katmak icin cazip is onerilerinde de

bulunabiliyor.

IBM olarak biz de Hackatonlar esnasinda ihtiyag
duyulan zengin altyapryr IBM Bulut ortamiyla
sagliyoruz. Ayni zamanda IBM Bulut ortami
ile destekledigimiz Hackatonlarda bu ortami
kullanabilmek Uzere egitimler ve danismanlk
da veriyoruz. Gectigimiz yil IBM olarak 4 ayn
Hackaton’a destek olduk, kendimiz de Hackaton
diizenliyoruz. Oniimiizdeki aylarda miisterilerimizin
ortaminda IBM Bulut altyapisiyla gerceklesecek
aclk Hackathon’larda girisimci startup’lardan ve
gelistiricilerden katimin olacagina ve zengin yeni

fikirlerin ortaya cikacagina inaniyoruz.

Cavit Yantag
@ Microsoft, Chief

IBM ve IBM Tiirk Hakkinda:

IBM; merkezi Armonk, New York’ta bulunan diinyanin
en buylk teknoloji ve danismanlik sirketidir. 170’i agkin
Ulkede 380 bin ¢alisaniyla faaliyet gosteren IBM; bugiin
butin sektorleri donustiren bir kognitif ¢oziimler ve
bulut platform sirketidir. Arastirma ve gelistirmeye
yilda 6 milyar dolardan fazla yatinm yapan, 25 yildir da
patent lideri olan ve bu yil Turkiye’de 80. yilini kutlayan
IBM, 1938 yilindan bu yana musterilerinin yazilimdan
donanima, sunuculardan veri depolama durunlerine,
is danismanligindan stratejik dis kaynak kullanimina
kadar bilgi teknolojilerinin hemen hemen her
alanindaki ihtiyaclarina yonelik ¢6zim sunmaktadir.
IBM Turk, otomotiv, bankacilik, sigorta, lojistik, saglk,
enerji, turizm, perakende sektorleri ve kamuda
genis bir tecribe ve uzmanhga sahiptir. Donanim
ve yazilm drinlerinde deneyimli bir alana yayillmig
cozim ortaklar ve alaninda lider konumda bulunan
BT sirketleriyle olusturdugu is ortakliklari sayesinde,
gecmisten gunumiize bircok katma degerli projeye
imza atmistir.
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EN BUYUK SORUNUMUZ
TICARETLESTIREMIYORUZ

istanbul Ekonomi Zirvesi’nin “Acik iletisim ve dijital teknoloji ile
sekillenen yeni dénem trendleri” konulu oturumunda konusan
Vahit Yildinm, “Turkiye’nin en blylk organize sanayi bolgesinin
basindayim. 26 milyar dolar islem hacmi var, bunun 6,5 milyar
dolari ihracat. Beyaz yaka, mavi yaka skalasi ylizde 28. Yani katma
degeri yuksek bir Uretim yapan, ayni zamanda icinde teknoparki,
sosyal alanlari olan, farkli farkli sektdrlerde kurumsal isletmelerin
oldugu bir bolge. Ama Endustri 4.0 tarafinda da, dijitallesme
tarafinda da biz bunu KOBI'lere indirgemedigimizde gercekten
buytk sikintilarla karsi karsiya kalacagiz. Yani buyiik ana sanayiler
dedigimiz kuruluslarin  Endistri 4.0 tarafindaki faaliyetleri,
dijitallesme tarafindaki aldigi yol bana godre cok onemli dedil.
Cunku Turkiye>de baktigimizda esas katma deger ureten, vergiyi
veren, istihdami yaratan KOBI’ler. KOB/’lerin en biiyiik sorunlarinin
basinda ekonomik sorunlar geliyor. Katma degeri yuksek tretimler
yapamiyoruz. Biz ne kadar konusursak konusalim eger bunu
ticarilestiremiyorsak demek ki bugiine kadar yol alamamisiz” diye
konustu.
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Mevzuat ve Finans Biiylik Sorun

Gebze OSB icindeki teknoparkta bulunan kulugkadaki
kuruluglara gittiginde Uzuldugini ifade eden Baskan
Yildinm, “Clnkl 5-6 kisi bir araya gelmis, bir isletme
kurmus, iclerinden belki bir tanesi ipotek vermis baslamis.
Fakat dyle bir heyecan var ki anlatiyor anlatiyor ama genis
zamanl anlatiyor. Zira artik tikanmis, ekonomik ihtiyaci
var. Aslinda bunu ticarilestirecek ama ticarilestiremiyor.
Bakin Tirkiye’de bir siirli teknoparkimiz var. Bana basari
hikayelerini anlatabiliyor musunuz, anlatamiyorsunuz.
iste burada iki sey var; bir tanesi mevzuat sikintisi. ikincisi
kulucka merkezindeki katilimcilarin ciddi ekonomik
sorunlari. 80 milyon nufuslu Turkiye eger 2017>de 160
milyar dolar bir ihracati basari goriiyorsa ben artik bir
sey diyemiyorum. Dolayisi ile ¢cok cabuk, cok acil, hatta
yarin degil buglinden aklimizi basimiza alp bir an énce bir

seyler yapmak durumundayiz” dedi.

Teknik Okullari OSB’lere Alalim

Diger taraftan nitelikli isglcl, nitelikli insan sorunu
oldugunu da vurgulayan Vahit Yildirrm, “Diyoruz ki bu
teknik okullarin tamamini organize sanayi bolgeleri icine
verin, isletmesini OSB’lere verin ama bunun karsiliginda
verdiginiz mali destegi iki katina cikarin. Sorunu kdkten
¢ozersiniz. OSB’ler icindeki bitiin fabrikalarin atolyeleri,
ogrencilerin  atolyeleri Gebze OSB’nin ciddi
anlamda nitelikli is guctne, nitelikli eleman ihtiyaci var
ama bulamiyoruz. Universitelerimizden bir siirii mezunlar

olmal.

veriyoruz ama gercekten nitelikli mezunlar veremedigimiz
icin sikintilar yasiyoruz. Onun icin biraz daha reel sektorun,
bizlerin distinceleri dikkate alinmah” seklinde konustu.
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Istanbul Ekonomi Zirvesi’nden Odil

istanbul Ekonomi Zirvesi’nde diizenlenen istanbul Altin Degerler Odiilleri’nde,
2017 Yihnin En Basarili Sanayi Teknoparki, GOSB Teknopark oldu.

Tarkiye’nin alaninda uzman fikir dnderleri ve kurum temsilcileri, ileri teknolojinin gelecegdini tartismak Uze-
re gectigimiz haftalarda Ciragan Sarayirnda bir araya geldi.

Etkinlik kapsaminda gerceklesen konusmalar ve sunumlarin sonrasinda diizenlenen istanbul Altin
Degerler Odiil Téreni’nde ise, kendi alaninin en iyisi 30’a yakin kurum &diil ald.

En Basarih Sanayi Teknoparki Odiilii: GOSB Teknopark’in

Tiirkiye’nin lider organize sanayi bélgesi olan GOSB ve israilli teknoloji parklari ireticisi Tefen Group’un
ortakliginda kurulmus ve Ulkemizdeki sanayi / teknoloji isbirliginin 6nde gelen 6rneklerinden olan GOSB
Teknopark ise, en basarili sanayi teknoparki édiiliiniin sahibi oldu.

Gebze Organize Sanayi Bolgesi’nden aldigi sanayi know-how’i ve Uretim destegini, ortaklari arasinda yer
alan Kocaeli Universitesi, Sabanci Universitesi ve Gebze Teknik Universitesi gibi farkli iniversitelerle ger-
ceklestirdigi isbirlikleri ile gliclendiren GOSB Teknopark ’ta cogunlugu yazilim sirketi, 130’a yakin firma
faaliyet gosteriyor.

GOSB TEKNOPARK, Etkin Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) Destegi ile Fark Yaratiyor

GOSB Teknopark Teknoloji Transfer Ofisi ise teknoparktaki firmalara, galismalarini ticarilestirmeleri konu-
sunda yonlendirme ve destek veriyor. “Firmalarin yazihm ya da farkli alanlarda olusturduklari calismalarin,
ticarilestiriimesinin de farkli bir alan olduguna” dikkat ceken TTO Yonetimi, patent basvurusundan, sektorel
isbirliklere kadar bircok alanda Teknopark firmalarina katki sagliyor.

_
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GOSB TEKNOPARK HAKKINDA

2005 yilinda faaliyete gecen GOSB Teknopark A.S., israil Tefen Endiistri Parklari ile Gebze Organize Sanayi
Bolgesi’nin bir araya gelmesiyle kuruldu. Ana faaliyet alani teknoloji ve teknopark isletimi olan Tefen ile
Tlrkiye’nin 6nde gelen organize sanayi bolgelerinden biri olan GOSB; GOSB Teknopark’in %48’ser oran ile
esit ortagidir.

Tefen Endustri Parklari ile Gebze Organize Sanayi Bdlgesi’'nin yani sira ortaklari arasinda; Sabanci Universi-
tesi, Kocaeli Universitesi, Gebze Ticaret Odasi ve Kocaeli Sanayi Odasi bulunuyor.

GOSB Teknopark bilinyesinde bulunan firmalar, yillik ortalama 10 milyon dolar ihracat gerceklestiriyor. Bu-
nun disinda firmalarin yillik toplam satisi ise yillik 200 milyon dolar civarinda.

Yazilim basta olmak Uzere farkh sektorlerde calisan yaklasik 130 firma var ve doluluk orani yliksek.

2018 yih itibariyla GOSB Teknopark’a kayitl 130 Ar-Ge firmasi var. Biten proje sayisi 2.908, devam eden
proje sayisi 300. AR-GE odakl bu firmalarin kurulduklari glinden bugiine dek toplam ihracat rakami ise 89
milyon dolar diizeyinde.

inovasyon ve AR-GE’ye dayali sirketlerin kurulmasini tesvik etmek tizere sundugu destek hizmetlerinin yani
sira, bu firmalara, ytksek nitelikli ofisler ile pilot tesis kurmak amacl 6m ylksekligi olan 315 m2 Uretim alani
ve 10 mt yiksekligi olan 440 m2 uretim alani saglayan GOSB Teknopark A.S; Universite is birligini ilerle-
terek, teknoloji agirlikli tretim ve girisimciligi desteklemek, kictk ve orta dlgekli isletmelerin yeni ve ileri
teknolojilerini benimsemeleri icin elverisli ortam yaratmayi esas aliyor.

www.gosbteknopark.com




DiJITALLEMEK ICIN
ORTAK CALISMAK SART

GE Inovasyon Lideri Ussal Sahbaz, dijitallesmenin
kurumun  organizasyonunu icinde olmayan bazi
becerileri, disaridaki ortaklarla beraber gelistirmesi,

onlarin becerilerinden istifade etmesi oldugunu sdyledi,
“Dijitallesme ortak calismak, acik inovasyon demektir.
Sirketinizin veya kurumunuzun icindeki ve cevresindeki
duvarlari kaldirabilmektir” diye konustu. Dijitallesmek icin
aslinda kdulturel ve sirketlerin organizasyonel yapisindaki
degisime ihtiya¢ duyuldugunu kaydeden Ussal Sahbaz,
“Bunlari saglayamadigimiz slirece maalesef bu konuyu
boyle konferanslarda, panellerde gorliismeye devam
edecegiz. Adim atamayacagiz ve dnemli treni kaciracagiz.
OSB’lerdeki bircok sirket dnimizdeki 5 -10 sene icerisinde
bu adimlar atamazsa bulunduklari tedarik zincirinin disinda
kalacaklar. Clinkli ana sanayi dijitallesmis olacak, onlar
dijitallesmemis olacak” dedi.
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Acik Inovasyon Cok Onemli

Dijitallesmis ana sanayilerin, dijital olmayan sirketleri
dislayacagina isaret eden Sahbaz, sozlerini soyle
siirdirdii: “Ornegin diyecekler ki ‘ben Slovakya’'daki
sirketle calistyorum, Meksikali sirketle calinyorum, seninle
calismiyorum. istersen yari fiyatini ver, yine calismiyorum.
Cunkl sen dijital degilsin, senin hattini géremiyorum.
Kaliteni, esnekligini takip edemiyorum...’ Dolayisiyla aslinda
cok buyuk bir risk ile kargi karsiyayiz. Ve bunlar gercekten
konusarak olacak isler degil. Sirketlerinizin bir kac¢ seyi
dogru yapmalari lazim. Birincisi ‘her seyi ben bilirim’ ile
bu isin olmayacagini anlamalilar. ikincisi acik inovasyon
gercekten son derece onemli. Acik inovasyondan kastim
‘ben yaparim, benim AR-GE merkezimde yaparim’
degil, ‘baskalan ile yaparim, buytk sirketlerle beraber,
universitedeki bir hoca ile yaparim.

_



V. PANEL ACIK IiLETiSIM VE DIJITAL
TEKNOLOJIi iLE SEKILLENEN YENI
DONEM TRENDLERI

Disarida benden daha akilli insanlar var. Akil akildan Ustindir’
bakisidir. Bunu anlayabilmek ve bunlari yapabilecek sistemleri
kurabilmek.”

Kamu Finanslari Dogru Projeye Gitmeli

Turkiye’de ciddi anlamda kurumsal girisim sermayesi bulunan,
kendi icinden cikacak projeleri fonlayacak yapiya sahip sirket
sayisinin ¢ok yetersiz oldugunu da soyleyen Ussal S$Sahbaz,
“Sistemlerimiz de antik, eski ekonomiye ait sistemler. Bu
sistemleri degistirebilmek icin butlin sirketlerimizin dogru yol
arkadaslarina ihtiyaclari var. Bunlarn saglayamadigimiz strece
adim atamayacagiz. Turkiye’'de, dinyadaki Urlnlerin aynilarini
yapan, Turkiye'yi bir drin ¢opligine ceviren projeleri kamu
kaynaklariyla finanse etmek yerine diinya capinda platformlara
girecek isleri finanse etmemiz ve bunlarin dis pazarlara erisimini
saglayabilmemiz sart. Bu da aslinda buylk ve kictk sirketlerin
etkin isbirligi ile olacaktir. Dolayisiyla kamu politikalarinin da
bunlar tesvik etmesi gerekir. Bu mekanizma kurulmadan daha
cok konusuruz ama fazla bir sey yapamayiz” dedi.
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ENERJI SEKTORU,
SANAYI 4.0’IN
s MEDARI IFTARI DEGIL

acilisinda yaptigi konusmada, Sanayi Devrimi’nin enerji ile
iliskisinin ¢cok fazla konusulmadigini sdyledi. 35 yildir enerji
sektdrunin icerisinde oldugunu bildiren Comert, “Zincirin
her halkasinda, sektdriin hemen her kademesinde gorev
yaparken, TUSIAD’da Enerji Baskan Vekilligi gérevini
Ustlendigimde sanayi iliskisini cok yakidan gordim. Enerji
sektortinde celiski gibi goriinen ama birbirini tamamlayan
kisimlarini gérme sansim oldu. Bir tarafta enerjinin sanayi
kismi var, Uretim kismi, triblnlerin Uretim kismi var,
diger tarafta da enerjinin Gretim kismi, enerjiden enerji
Uretimi var. Yani sira dagitimi ve iletimi var. “Petrolden
cok daha kompleks ve karmasik bir yapisi var dogal gaz
ve elektrik sektoriinin” dedi.

Enerji Geleneksel Bir Sektor

Damnus EnerjiVe Yatinm A.S Yonetim Kurulu BaskaniNusret
Comert, dogalgazda isin ticari kisminda dijital gelisimin
3.Sanayi Devrimi’nde konusulmaya, 4. Sanayi Devrimi’nde
ise calisiimaya baslandigini kaydetti. Enerji sektoriinin
Sanayi 4.0’a uyumu konusunda da Comert, sunlari sdyledi:
“Ozetle sdylemek istedigim; enerji sektériinii inovasyonun,
yeniligin ya da 4. Sanayi Devrimi’nin medari iftihari olarak
gormuyorum. Enerji sektori daha tecribeli ve yavas. Bazi
yerlerde biraz hizlandi fakat yapisi ve karakteri itibari ile
biraz daha geleneksel bir sektor...”




Y.DAMNUS

Ererfl & Vofoim A%

ENERJI

Damnus Enerjive Yatirrm A.S. proje ortaklari ile enerji ve altyapi
alanlarinda dinyanin cgesitli Ulkelerinde blylk capli enerji
projeleri gelistirmekte ve emtia ticareti konusunda faaliyet
gostermektedir. Projeler yenilenebilir enerji santrallerinden
LNG Terminalleri ve dogal gaz enerji santrallerinden Israil-
Turkiye derin deniz boru hatti projesini kapsamaktadir.

ALTYAPI

Damnus Enerji ve Yatinm A.S. ayrica Israilli proje ortag
ile israil-Tiirkiye derin deniz dogal gaz boru hatti projesini
gelistirmektedir. Proje israil aciklarinda gectigimiz yillarda
kesfedilen Leviathan sahasindaki dogal gazin, ortaklik
tarafindan bir derin deniz boru hatti insa edilerek bu boru
hatti ile Turkiye'ye getirilip satilmasini kapsamaktadir. Bu
proje ile ilgili Damnus Enerji ve Yatirrm A.S. Yonetim Kurulu
Baskani Nusret Coémert’in basta israil’lde olmak (izere
uluslarasi calismalari siirmekte, bunlar ise &zellikle israil’de
ulusal gorsel ve yazili medyada genis yer almakta ve yanki
uyandirmaktadir. Damnus Enerji ve Yatinm A.S. bu projeler
disinda baska is olanaklarini da incelemektedir.

EMTIA TiCARETI

Damnus Enerji ve Yatirm A.S., dogal gaz (LNG), ham petrol
ve petrol drilinleri ticareti konusunda faaliyet gostermektedir.
Bu kapsamda Damnus Enerji ve Yatirrm A.S Lugano’da kurulu
olan Commodity Trading Association ( Emtia Ticaret Dernegi)
ile yakin calismalar strdtirmektedir.

DANISMANLIK

Damnus Enerji ve
Yatirm A.S. dinyanin ve
Turkiye’nin ~ 6nde  gelen
sirketlerine altyapi, enerji
ve emtia ticareti alanlarinda
danismanhk hizmeti
sunmaktadir.
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TURKIYE’NIN ARTIK ALIN TERI DEGIL
AKIL TERINI KOYMASI LAZIM

istanbul Ekonomi Zirvesi’nin, Yeni dénem enerji politikalari
ve sanayi 4.0 iliskisi” konulu paneline konusmaci olarak
katilanlararasinda, Bloomberg TV’de yayinlanan “Cikis Yolu”
programinin sunucusu Sami Altinkaya da vardi. Dunyada
sanayi toplumundan bilgi toplumuna bir gecis yasandigini,
artik insanlarin rekabet ettigini soyleyen Altinkaya,
“Sanayi toplumunda sirketler rekabet ederdi, simdi bilgi
toplumunda sirketler yerini insanlara birakti. Artik insanlar
rekabet ediyor. Buraya gelmeden dnce Turkiye’'deki sanayi
kuruluslarinin  piyasa degerlerine baktim.  Turkiye’nin
cok ovindugu dort sanayi kurulusu var. Petkim 1.5 milyar
dolar degerinde. Cok &nemsedigimiz TUPRAS’In bugiin
dinya piyasa degeri 3.5 milyar dolar. Topladigimizda, bu
dort sanayi kurulusunun degeri 1.5 milyar dolar. Bugln
Turkcell’in tek basina piyasa degeri 10 milyar dolar” diye
konustu.

Akil Terimizi Calistirmamizin Vakti

Turkiye’nin  otomasyon  safhasini  tamamlayamadigi
donemde Norvecg’in yerin 135 kilometre altinda kiyamet
depolariyaptigini, insanlarin yasayabilecegiyenialanlarinsa
ettigini, Amerika’nin Mars’ta maden aradigini ve yeni vatan
kurmak icin kesifler yaptigini vurgulayan Altinkaya, “Onlar
mi ¢cok aptal, biz mi cok akilliyiz?” diye sordu. Almanya’da

U¢ arkadasin ‘nasil taksi cagirinz’ fikrinden yola cikarak bir
platform kurduklarini, adini Almanca Uber koyduklari bu
sistemin degerinin 68 milyar dolar oldugunu kaydeden
Sami Altinkaya, “Ve bir tane taksileri yok bu arkadaslarin.
Demek ki bizim de artik akil terimizi calistirmamizin vakti
geldi. Biz her yerde “Turkiye’nin artik alin teri degil, akil
terini koymasi lazim” dedik” diye konustu.

Tirkiye’nin Tamami Apple Etmiyor

Buglin Basbakanr'nin da artik akil terinden s6z ettigine
dikkat ceken ve bunun memnuniyet verici oldugunu
sOyleyen Altinkaya, sdyle devam etti: “Ko¢ Holding cok
onemli bir sirket, Turkiye icin kurumsal bir firma. ‘Ko¢ batarsa
Turkiye batar’ deniliyor. Buraya gelirken Koc¢’'un piyasa
degerine baktim; 13.5 milyar dolar. Az 6nce bahsettigim
dort sanayi kurulusunu, Turkcell'i ve Ko¢ Holding’i Ust
Uste koyuyorsunuz, topluyorsunuz piyasa degeri 35 milyar
dolar. Ama bir Uber 68 milyar dolar. Daha vahimi, diinyanin
en buyuk akil terini calistiran sirketlerinden Apple’in piyasa
degeri 800 milyar dolar iken Tiirkiye ekonomisinin tamamini
derlediginizde 750 milyar dolarlik bir rakam cikiyor. Bu
aslinda artik akil terinin calistirilmak zorunda oldugunun en
onemli gostergelerinden biridir.”

_
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VI. PANEL YENi DONEM ENERJI
POLITIKALARI VE SANAYi 4.0
ILISKiSI

“Turkiye’de glizel isler yapiliyor” fikrinden
hareketle yola cikan Cikis Yolu Bloomberg
HT de.

Uretenlerin sesi olan Sami Altinkaya ve
Veda Oztiirk Anadolu Sanayisi’nin gelisimini
arastiriyor, is pesinde kosan sanayici ve
isadamlarinin  basari oykulerini izleyiciyle
bulusturuyor.
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ENDUSTRI 4.0’'l KONUSURKEN
2.0 VE 3.0'l TAMAMLAMALIYIZ

Turkiye Petrolleri Genel Mudurd Cagdas Demirag,
Turkiye’nin enerji Ureten bir yapisi olmadigini, aksine enerji
ithal eden Ulke oldugunu hatirlatti. Buna karsin tlkede
cok 6nemli gelismelerin yasandigini ifade eden Demirag,
“Son donemde enerjide, enerji kanali olma yoniinde Enerji
Bakanligr tesvikleriyle yenilenebilir kisimda 6zel sektorun
girisimi s6z konusu. Ama bizim sektore, akaryakit sektoriine
baktigimiz zaman maalesef ¢ok eski bir sektoriiz ve bu
eski dinamiklerimizi bozmamiz zor. Teknolojik gelismeleri
geriden takip ediyoruz. Turkiye genelinde 12 bin istasyon
var; dolum tesislerini de sayarsak yaklasik 12 bin 500 tesis
mevcut. Bu tesislerin her birinde 20 kisi calisiyor. Genel
toplama baktiginizda biylk bir istihdam. Simdi ortaya
sOyle bir soru cikiyor; bu insanlar ne yapacak?” diye sordu.

istihdam Sorunu Yiiksek

Amerika’da insanlarin kredi kartlarini pompalara okutarak
yakit aldiklar self servis istasyonlari oldugunun altini gizen
Demirag, “Peki Turkiye’de bunlari kurmak zor mu? Hi¢ dedil;
hatta dolum tesislerinden istasyonlara kadar su anda biz

urinlerimizi otomasyon Uuzerinden sicaklik derecelerine,
urun kalitesine kadar takip edebiliyoruz. Bugun bilgisayarin
basinda bir arkadasimiz oturuyor ve 700 istasyonumuzun
pompasindan, istasyona gelen aracin plakasina, hangi
derecede, hangi kalitede urun ciktigina kadar bir suru
seyi gorebiliyoruz. Fakat bunun gelisiminde ikinci etaba
gectigimiz zaman 6zellikle gelisen ekonomilerde istihdam
sorunu yliksek” dedi.

Once 2.0 ve 3.0’ Tamamlamaliyiz

Endistri 4.0'1 konusurken aslinda once 2.0 ve 3.0%
tamamlamamiz gerektigini vurgulayan Cagdas Demirag,
sozlerini soyle tamamladi: “Diinyada 2.0 ve 3.0 donisimu
tamamlanirken, Turkiye’de bu, bazi sektorler tarafindan
yanlis yorumlaniyor. Bunlarn gectigimiz dusunulip direkt
4.0 konusuluyor. Fakat Sanayi 4.0 sadece otomasyon,
bilgisayarlastirma, eleman c¢ikartip onun yerine bir
bilgisayara bu isleri yaptirma degil. Maalesef diinyada
cok farkli akillar konusulurken, biz istihdam ve teknolojik
gelismelerin carpistirildigi bir ddonemdeyiz.”



26, >
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TURKIYE PETROLLERI YATIRIMLARINA DEVAM EDiYOR

700’U asgkin akaryakit istasyonu ve 250 bin metrekipun Gzerindeki akaryakit depolama kapasitesi ile
Turkiye akaryakit dagitim sektortindeki ilk 5 sirketten biri olan Tlrkiye Petrolleri, istasyon agini genisletip
hizmet kalitesini de en Ust seviyeye ¢ikararak sektorde liderligi hedefliyor.

Bu hedef dogrultusunda calismalarini strdiren marka, Turkiye’nin tim bdlgelerinde gerceklestirdigi
yeni yatirmlarla, sektoriin gucgli oyuncular arasindaki yerini saglamlastiriyor. Ayni sekilde mevcut
istasyonlariyla da s6zlesmelerini yenileyen sirket, bayi agina 100 yeni istasyon katmayi amaclhyor. Bunun
icin Gaziantep, Burdur, Eskisehir, Malatya, Antalya gibi sehirlerde yeni yatinmlar yapan Turkiye Petrolleri
yakinda istanbul icinde de énemli noktalarda, yeni istasyonlariyla Kg;gilza cikacak.
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Haluk KALYONCU

Kalyon Enerji Yonetim Kurulu Uyesi

VI. YENi DONEM ENERJi POLITIKALARI
VE SANAYiI 4.0 ILISKisSI
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EN BUYUK GUNES
ENERJIi SANTRALINI

KONYA'DA KURACAGIZ

e o

Reklam Carsisi’nin bu yil ilkini diizenledigi Istanbul Ekonomi Zirvesi’ne
konusmaci olarak katilan isimlerden biri de Isadami Haluk Kalyoncu’ydu.
Kalyon Enerji’yi temsilen zirvede yer alan Haluk Kalyoncu, Konya’da
kuracaklari diinyanin en bliytik giines enerjisi santralini anlatti.

Kalyon Enerji Yonetim Kurulu Uyesi Haluk Kalyoncu; zirvenin
“Yeni donem enerji politikalari ve sanayi 4.0 iliskisi” baslikli
oturumunda, Uluslararasi Enerji Ajansi'nin verilerine gore
dunyada heryil enerjiye ihtiyacin yiizde 4-5 oraninda arttigini
soyledi. Turkiye’nin enerjide disa bagimli bir ke oldugunu
animsatan Kalyoncu, “Buna karsilik son yillarda gelistirilen
politikalardan bir tanesi yenilenilebilir enerji kaynaklarinin
arttirlmasi. Yenilenebilir enerji bir anlamda surdurtlebilir
enerji anlamina geliyor. Kbmurden enerji urettigimiz zaman
fosil atigi ortaya cikiyor. Dogalgazdan enerji Urettigimiz
zaman yine bu atiklar meydana geliyor. Atiklardan kullanilan
enerjilerde fosil ve karbon atiklari ortaya cikiyor. Petrolden
de ayni sekilde. Bunlara karsilik yenilenebilir enerjide bu
sikinti ve bu karbon salinimi tamamen 6nlenmis oluyor.
Yenilenebilir enerji glinesten, su ve riizgardan hatta hareket
enerjisine varana kadar yenilenebilir enerji Uretimlerimizi
arttirmaliyiz.

Santral ihalesini Kazandik, Fabrika
Kuracagiz

Kalyon Enerji Yonetim Kurulu Uyesi Haluk Kalyoncu,
Turkiye’'nin enerjide disa bagimliligini azaltacak yepyeni bir
yatinmin esiginde olduklarini da sdyledi. Kalyoncu, “Yaklasik
iki ay once Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgimizin, bin

megavatlik rlizgar enerjisi kapasitesi olusturulmasiicin actigs;
Turkiye’nin ilk Rizgar Enerjisi Yenilenebilir Enerji Kaynak
Alanlari (YEKA) ihalesini kazandik. ihale sartnamesine gére
Konya’da yapilacak santralin yiizde 60 uretimde, ylizde 90
istihdamda yerli olma sarti var. Yani Uretece@imiz panelde
kullanilan teknolojinin ylizde 60’1, calisanlarin da ytizde 90’1
yerli olmak zorunda. Bununla ilgili Turkiye’'de ilk defa hiicre
fabrikasi kurulacak” diye konustu.

Uretilen Paneller Diinyaya ihra¢ Edilecek

Ankara’da Bagkent Organize Sanayi Bolgesi’ndeki bu
fabrikanin bir yil sonra ilk Gretime baslayacagini aciklayan
Kalyoncu, s6yle devam etti: “S6z konusu yatirimi Gliney Koreli
ortagimizla birlikte gerceklestirecegiz. Yatinmin bir faydasi
da arastirma merkezi olmasi. Turkiye'deki yiksek nitelikli
muhendislerin hlicre uretimini 6grenmesi amaciyla elektrik
elektronik miihendisliklerinden mezun olmus 1100’e yakin
mihendisi fabrikaya alacagiz. Tesiste Uretilecek paneller de
sadece Konya’'da kurulacak santrallerde kullaniimayacak,
ayni zamanda biitiin diinyaya ihrac edilecek. Is bitince
Konya Karapinarda 20 milyon metrekarelik bir araziye
1000 megavatlik diinyanin en biylk giines enerjisi santrali
kurulmus olacak.”

eklam
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_FOTOVOLTAIK GUNES MODULU FABRIKASI
VE AR-GE MERKEZi TEMEL ATMA TORENi

Dinyada ve Tirkiye’de artan sanayi yatirimlari, niifus ve refah seviyesi, enerji
tliketimini yogun olarak arttirmistir. Sadece 1950’den bu yana iki kattan daha
fazla artan Diinya nifusunun 2050’ye kadar bugiine goére %40 artmasi
beklenmektedir. Bu veriler cevreyle uyumlu temiz enerji sorununa bir ¢6zim
bulunulmasini kaginilmaz kilmaktadir. insanlik olarak Enerji kaynaklarini
daha duyarli bir sekilde kullanmali, temiz ve yenilenebilir enerji kaynaklarini
tim enerji ihtiyacimizi karsilayabilecek sekilde ulasilabilir kilmak icin ARGE
ve inovasyon calismalarina agirlik verilmektedir.

Turkiye’miz icin 6ncelikler;

« Enerji tasarrufu ve verimliligi,

- Enerji arz givenliginin saglanmasi,

« Enerjide Disa bagimlilik risklerinin azaltiimasi,

« Cevrenin korunmasi ve iklim degisikligine karsi miicadelenin etkinliginin
arttirilmasi,

« Yenilenebilir enerji teknolojilerinin millilestiriimesi,

2023 yih ulusal strateji hedeflerimiz arasindadir ve enerji politikamizin da
6nemli bilesenlerindendir.

Biitiin bu 6ncelikleri dogru okuyan Kalyon Enerji, Ulkemizin ve Diinyamizin
gelecegini givence altina alacak alanlarda enerji yatinmlarini artirarak
devam ettirmektedir.

Kalyon Enerji yaptidi enerji yatirrmlarinda c¢evrenin korunmasi ve iklim
degisikligine karsi Yenilenebilir Enerji Kaynaknaklarina oncelik vermektedir.
Dinyada ve Ulkemizde son yillarda kullanimi artan ve 6nemi her gecen
gun daha ¢ok anlasiimaya baslayan Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin enerji
uretimi portféylindeki payi hizla artmaktadir.

Gelecegimizin ve cevrenin kurtaricisi olan yenilenebilir enerji konusunda
toplum daha cok bilinclenmeli ve bu alanda faaliyet gosteren firmalara
destek verilmelidir.

GUNES ENERJIsi

Glines enerjisi icin 2016 senesi, tarihinin en 6énemli yili oldu. Briiksel'de
dizenlenen Gilines Enerjisi Zirvesi’nde yayinlanan rapor, 2016 yilinda
dinyada 76,1 Gigawatt'llk glines enerjisi santralinin kuruldugunu ve
bu endistrinin rekor yili olan 2015’ten yiizde 49 oraninda bir artis farki
gosterdigini dogruladi.

Kalyon Enerji Glines Enerji Santrallerini kurmak igin, 6ncelikle Avrupa ve Orta
Dogu’nun en biiyiik glines hiicresi ve glines enerjisi panel tiretim fabrikasinin
temellerini 28 Aralik 2017 tarihinde Gliney Koreli ortagi Hanwha Q-Cells ile
Ankara’da atmistir. Baskent Organize Sanayi Bélgesinde %70 vyerli icerikte
yilda 500 MW kapasite ile tiretim yapacak olan bu fabrika yaklasik 1150 kisiye
istihdam saglayacak olup Kalyon Enerji'nin en bulyik yatinmlarindandir. Bu
fabrikanin yatinm biitcesi 450 milyon dolardir.

KONYA KARAPINAR YEKA GUNES ENERJISIi SANTRALI

Gilines enerjisi strdurdlebilir kaynaklar arasinda birinci siradadir. Yapilan
arastirmalarda gunesin enerjisinin 5 milyar yil stirecegi belirlenmistir.
Dinyamiza yonelik en blyuk tehdit haline gelen hidrokarbon yakitlardan

kurtulusun birinci ¢6ziimi Giines enerjisidir. YEKA Projesi kapsaminda Konya
Karapinar'da Kalyon Enerji ortakliginda 20 milyon metrekare arazi tizerine
kurulmakta olan 1300 MW peak /1000 MW elektrik glictindeki glines enerjisi
santrali sadece Tirkiye’nin degil diinyanin en biyiik glines santrali projesidir.
1,4 milyar dolarlik bir yatirmla gerceklesecek projede yilda en az 2 milyar
kilovatsaat elektrik Uretilecektir.

YEKA RUZGAR ENERJiSi SANTRALLERI

Turkiye enerjisi konusunda yenilenebilir olma 6zelligi ile Rlizgéar santralleri
bir yanda gelecek nesillere daha yasanabilir diinya birakma hedefine hizmet
ederken diger yandan ulkemizin enerjide disa bagimliligini azaltmaktadir.
Kalyon Enerji Riizgar YEKA projesi kapsaminda ortaklari ile birlikte 1000
MW kurulu gtictinde rlizgar enerjisi yatirimi ile bu alanda tlkemizin 6nct
kuruluslarindan biridir. Kalyon Enerji ve Ortaklari bu kapsamda Edirne RES
420 MW, Kirklareli RES 281 MW, Eskisehir RES 58 MW, Kangal RES 159 MW,
Girtin RES 84MW santrallerini planlamistir.

HIDROELEKTRIK SANTRALLERI (HES)

Gunes ve Ruzgar santralleri yatinmi ile birlikte Kalyon Enerjinin yenilenebilir
enerjide diger yatirnm yaptigi bir alan da Hidroelektrik santrallerdir. Kalyon
Enerji tarafindan yatinmi yapilmis ve isletmede olan hidroelektrik santrallerin
toplam kurulu gtici 350 MW dir. Bu santrallerden yilda 750 milyon KW
elektrik Uretilmektedir.

ANKARA CAYIRHAN-2 LiNYIiT SANTRALI

Kalyon Enerji ve Ortaklari tarafindan yatirmi devam eden diger énemli bir
proje de Ankara Cayirhan’da yapimina baslanan 800 MW kurulu giliciinde
termik santraldir. Tirkiye’nin enerjide disa bagmhhginin yonetilebilir
kilinmasinda énemli bir yatirim olan bu santralde ayni zamanda linyit maden
ocagiisletilecek, bu ocaktan cikan yerli Linyit dogrudan termik santralde yakit
olarak kullanilacaktir. Cayirhan Termik Santralinde kullanilacak ¢cevre uyumlu
yuksek teknolojiler sayesinde emisyon dizeyi dogal gaz santrallerinin bile
altinda olacaktir.

iZMiR ALIAGA YUZEN LNG TERMINALI

izmir Aliaga’da Kalyon Enerji ortakliginda 2016 yilinda yatirimi tamamlanmis
olan Tiirkiye’nin ilk yiizen LNG Terminal isletmesi olan ETKi Liman llkemizde
enerji arz guvenliginin saglanmasinda énemli bir yere sahiptir. Bu tesise yurt
disindan sivilastirilmis olarak gelen gaz 6zel donanimh gemiye aktariliyor ve
tekrar gaza donustirilerek tiiketime sunuluyor. 140.000 m3 LNG depolama
kapasitesi olan tesiste glinde normal isletme kosullarinda 14 milyon metrekiip
azami olarak da 21 milyon metrekiip gazlastirma yapilabilmektedir. Bu alanda
yatinmlarina devam eden Kalyon Enerji ve ortaklari 2019 yilinda ylizen LNG
terminalinin depolama kapasitesini 170.000 metrekiipe glinlik gazlastirma
kapasitesini de 28 milyon metrekiipe ¢ikarmis olacaktir.

Glcli Ulke olmanin yolu kendi kendine yeten enerji ve enerji Uretim
kaynaklarina sahip olmaktan gecer. Kendisi ve sektoriin onctleri olan
ortaklari ile birlikte, yerli ve yenilenebilir kaynaklardan enerji lUreten dev
yatinmlar yapmakta olan Kalyon Enerji Turkiye’nin ve Diinya’'nin gelecegine
hizmet etmenin mutluluk ve gururunu yasamaktadir.




Anadolu LPG ve Akaryakit SIAD Yénetim Kurulu Baskani
Atalay Armutcu, “Yeni donem enerji politikalan” konulu
oturumda LPG uzerine onemli bilgiler paylastl. Baskan
Armutcu tipgazin 1960’l yillarda mutfagimiza girdigini, daha
sonra geliserek sanayide, evde, isinmada, 2000’li yillarin
basinda ise yakit olarak araclarda kullanilmaya baslandigini
sOyledi. Diinyanin en cok dogalgaz tiiketen, en cok LPGli
arac sayisina sahip, en ¢ok LPG istasyonu olan Ulkesinin
Turkiye oldugunu aciklayan Atalay Armutcu, “LPG ayni
zamanda buylk segmentte problemleri de olan bir sektor.
O da su; Avrupa’da kapall otoparklara araclarin giremedigi
tek Ulkeyiz. Konuyla ilgili sektor olarak 5 yildir calisiyoruz.
Takdir edersiniz ki Turkiye’de bir seyleri degistirmek cok zor.
Fakat isin sonuna dogru yaklastik; yani halledebilecegimizi
dustniyorum” dedi.

Tum Araclara Giivenlik Testi

LPG’li araclarin otoparklara girisini saglamak icin Uzerinde
calstiklar proje hakkinda da bilgi veren Armutcu, sunlari
soyledi: “Planladigimiz sisteme gdre mevcut araglarin hepsi
guvenlik testinden gececek. Testten gecen araclara, ‘kapal
otoparklara girisi uygundur’ diye sticker yapistiracagiz. O
sticker okundugu anda da LPG’li de olsa garaja girebilecek.
Bunun Uzerine yogunlasmis calisiyoruz. LPG’ler ¢ok cevreci
6zel bir yakit. Diinya bunu ¢ok tesvik ediyor. Ornegin ispanya
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LPG KULLANIMI
YAYGINLASTIRILMALI

LPG li araca donlsim icin 2 bin 750 Euro pesin veriyor.
Mesela Ingiltere Kralicesi LPG’li makam aracina biniyor.”

Yiizde 60 Vergi Agir Bir Yiik

Depolamasi zor dogalgazin aksine LPG’nin depolamasi ve
tasimasi ¢ok kolay bir uriin oldugunu da vurgulayan Armutcu,
“Dogalgazin kullanildigi her yerde LPG de kullanilabilir. Bu
nedenle LPG’nin doJalgaza alternatif bir ikame Urlin olarak
ilerki politikalarda da yer almasini istiyoruz. Dogalgazin
yayginlasmasiyla ozellikle tip satislarimiz buyik sehirlerden
tamamen ciktl, kirsala dondi. Burada uzerinde durmak
istedigim bir konu var. Sehirde yasayan, dogalgazi kullanan
kisiler, orta ve Ust diizey geliri olan insanlar. Kirsalda tupu
kullanan ise gelir seviyesi daha alt seviyede olanlar. Ama
gelin goriin ki tiptn vergisi dogalgazin vergisinden 60 kat
daha fazla. Buglin neredeyse 100 liraya ulasmis bir tlipten
bahsediyoruz. O nedenle vergi bazinda mutlaka gdzden
gecirilmesi gerekiyor. Ulkemizde ne yazik ki ormanlarimizi
yakacak olarak kullaniyoruz. Ormanlarimizi, koylerimizi
kurtarmak icin dedik ki ‘hi¢ degilse dag koylerine, yaylalara
tipUmuzl vergisiz verelim.” Yizde 60 vergi yikind
kaldirdigimiz anda ttip, herkesin kolayca alabilecegdi bir trun
haline gelecek ve cevremizi koruyacagiz. Ama bu onerimiz
maalesef kabul gérmedi” dedi.

_
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VIi. GIDA VE TURIZM & OTELCILIK
SEKTORLERINDE DUJITAL
TEKNOLOJILERIN ETKILERI

YA TOZU DUMANI
YUTACAGIZ YA DA
TOZU DUMANA

KATACAGIZ

istanbul Ekonomi Zirvesi’'nin gida, turizm ve
otelcilikle ilgili oturumu renkli gorunttlere,
unlt isimlerin konusmalarina sahne oldu.
Panelin moderatorligint dstlenen Cantekin
Temizer aciis konusmasinda sozlerine,
diger konuklar gibi zirvenin evsahibi
olan Cool Reklam Ajansi Yonetim Kurulu
Baskani Abdullah Deger’e tesekklr ederek
basladi, “Boyle bir ekonomi zirvesini ilk kez
istanbul’da toplayan, konuyu ve konuklarini
cok iyi secen Sayin Deger'e tesekkdr
ediyorum” dedi. “Gida ve Turizm & Otelcilik
sektoriinde dijital teknolojilerin  etkileri”
baslkl  oturumdaki konusmacilarin  bir
kisminin yakin dostu oldugunu ifade eden
Temizer, sozlerini soyle surdirdu:




VII. PANEL GIDA VE TURIZM& OTELCILIK

SEKTORLERINDE DiJiTAL TEKNOLOJILERIN ETKILERI

Dijitall Aninda Yasayan insanlariz

“Burada goérdigliniz kisilerin tecriibeleri yaklasik 250 yili
buluyor. Geng¢ goésteriyoruz ama c¢ok tecribeliyiz. Hem
de dijitali aninda yasayan insanlariz. Benim 30 yillik bir
tecriibem var. Gamze Hanim’i biliyorsunuz Big Chefs’lerle
sadece local degil global bir oyuncu. Dinyanin bircok
bolgesinden odiul kazanmis bir isim. Cok basarili
bir kadin girisimci. Bir diger konusmacimiz Edhem
Dirvana Bey, ailesi ile birlikte Bozburun Yat Kulubu’'ni
kurdu. Denizcilige gonul ve emek vermis, “Turkiye'yi
denizlestirmek istiyoruz” diyen bir insan. Yonca benim
30 yillik dostum. Liiks otel konusunda dijital teknolojinin
nasil etkili oldugunu anlatacak. Fatma Semiz Hanim
ile burada tanistim. Cikolata ve lokum uzerine faaliyet
gosteren ‘Fatima’ adli markasi var ve hentz iki yillik bu
Ankara markasi icin 52 llkeyle temas halinde” dedi.

| A YONCa
ERDOG

Dijital Teknoloji Cig Gibi Geliyor

Bulut Bagcrnin da, diinya turizm forumunu yapan isim
oldugunu sdyleyen Cantekin Temizer, konusmasini sdyle
surdurdu: “ Afrika’dan Londra’ya kadar bircok Ullkede
calismalari olan basarl bir geng. Turizm konusunda,
ulkenin tretimi ve itibar yonetimi konusunda dogru seyler
yaptigina inandigim bir arkadasimiz. Fercan Baskan,
Radission Blu Sefakdy Mudiri. Cok basaril bir yonetici.
Bugtinku zirvede dijital teknolojiyi konusacagiz. Ben dijital
teknolojiyi cok teknolojik bir adam olmadigim icin bir ¢i1g
gibi gortiyorum. Bu ¢i1g oyle hizli geliyor ki eger dogru
yOnetebiliyorsaniz, enerjiye, paraya donusturebilirsiniz.
Ya da altinda kalabilirsiniz. Ve ben arkadaslarimiza
diyorum ki ya tozu dumani yutacagiz veya tozu dumana
katacagiz.”

GAMZE

cizred
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VII. GIDA VE TURIZM & OTELCILIK
SEKTORLERINDE DUJITAL
TEKNOLOJILERIN ETKILERI

YEME ICME
SEKTORU

SOSYAL
MEDYAYI COK iYi
YONETMELI

Gida ve turizm & otelcilik
sektoriinde dijital teknolojilerin
etkileri” konulu panelde s6z alan
Big Chefs CEQO’su Gamze Cizreli
konusmasina, zirvenin evsahibi
Abdullah Deger’in eski bir dostu,
Big Chefs’in de bir Ankara markasi
oldugunu soyleyerek basladi,
“Dolayisiyla Ankaral bir dostumuz
bodyle bir organizasyon yapinca
bize de isi glcu birakip gelmek
dustd” dedi. Dijitali teknolojiyle
birlikte diinyanin ¢ok hizli bir gelisim
icinde oldugunu ifade eden Cizreli,
“icinde sosyal medyayl, yapay
zekayl ve daha pekcok vyeniligi
barindiran bu degisime ayak
uydurmaya calisiyoruz. Arkadan
zehir gibi bir nesil geliyor. Yeni nesil
dijitali inanilmaz kullanirken, uyum
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saglarken, dijitali kullanmayan markalar bunun gerisinde
kalacak ve ¢ok kisa bir siire icin de yok olacaklar” dedi.

internete Yiizde 55 Telefondan
Giriyoruz

Yeme icme sektoriinde dijitalin avantajlarindan cok
cesitli sekilde faydalanildiginin altini ¢cizen Gamze
Cizreli, “Bunlardan biri musteri iliskilerinde CRM olarak
kullandigimiz uygulamalar. Guniimizde artik ¢cok sayida
marka kullanmaya basladi. Clinkl Oyle DATAlar var ki,
bu uygulamalara gegcmeyen isletmeler yok olur. Ornegin
interneti yiizde 55 oraninda mobilden kullaniyormusuz.
Yani normal bilgisayardan o6te elimizdeki telefonlarla
giriyoruz. Dolayisiyla yeme-icme sektoriinde, her turlu
yemek siparisinde bu uygulamalar ¢cok dnem kazandi.
Yemeksepeti.com buna en iyi 6érnek. Firma 2017’yi 150
milyon porsiyon yemek siparisle kapattl. 2016’da 6
milyon kullanicilari varmig, 2017’yi 8 milyon ile kapattilar.
Danimarka’nin nufusundan daha fazla. inanilmaz rakamlar.
Yemeksepeti, dijitallesmeye cok dogru bir ornek. Artik
her seyin bu kadar dijitallestigi ddnemde buna uymayan,
adapte olmayan bircok marka silinecektir” diye konustu.

Dijital Pazarlama Departmani Kurulmali

Sosyal medyanin yine ¢ok etkin kullaniimasi gereken
noktalardan oldugunun altini ¢izen Gamze Cizreli,
“GCogumuz sosyal medyaya onem veriyoruz. Sirekli
instagramdayiz. Simdi sizlere sorsam ‘sosyal medyayi iyi
kullanip diinyada parlayan bir tane marka sdyleyin’ diye.
Cogunuz ‘Nusret’ diyeceksiniz. Nusret sektorimiziin
basarili insanlarindan, arkadasimiz, meslektasimiz. Ama
bir tuzlama hareketiyle bitiin diinyada tanindi ve bugin
10.2 milyon takipcisi var. Londra’da, Miami’de yeni yerler
acti ve buralar inanilmaz isliyor. Yani sosyal medyanin
dogru kullanimi artik cok 6nemli” dedi. Big Chefs olarak
sosyal medyay! dogru kullanmaya calistiklarini da ifade
eden Cizreli, “Mulsteri sadakati saglayan geri bildirim
platformu Stafino’yu uygulamaya basladik. Dijitalden
aninda sikayeti, oneriyi takip etmeye calisiyoruz. Ayrica
CRM ile surekli gelen misafirlerimizle dogru iletisim
kurmak, onlari tanimak icin bir takim calismalara basladik.
Foursqgare veya bu gibi platformlardaki yorumlarn c¢ok
onemsiyor, dikkate aliyoruz. Butliin bu calismalar yapan
dijitalci ekibimiz var. Su bir gergek ki bu ise bitce ayirmak,
dijital pazarlama departmani kurmak lazim. Biz reklam
butcelerimizi bile artik dijital platformlarda harcar olduk.
Bu yil buna daha da agirlik verecegiz” seklinde konustu.
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TURKIYE

SAHILLERI
CENNET GIBI
KESKE BU MODEL

gunimizde insanlarin artik tecriibe yasamak, o o o
gittikleriyerlerdeki o tecrtibelerini de dijital ortamda G E L I $TI R I LS E
paylasmak istediklerini soyledi. Bozburun’un

dinyanin en gtizel sahillerinden biri, Bozburun
ve cevresinin cennet gibi yerler oldugunu ifade
eden Dirvana, “Gelen insanlar da bu dogada gtizel
deneyimler yasadilar. Ve bunlar paylastiklari icin
biz kisa zamanda hizl bir buytiime sagladik. Bircok
isletmenin yillar icerisinde yakalayabilecegi bir
misafir kitlesine kisa slirede ulastik. Bozburun Yat
Kulibl’nlin misafirleri arasinda Rahmi Ko¢, Muhtar
Kent gibi 6nemli isimler de var. Tabi onlar dijitale
bakip secmiyorlar bizi. Oradaki Zeynep Hanim’in
yemeklerinin kalitesine gore geliyorlar. Bence
asil onemli olan da yemek. Eger yemegin lezzeti
yoksa siz istediginiz sunumu yapin, instagramda iyi
gozikecek bir sey ortaya cikarin, hic birinin dnemi
yok. Orijinal ve yerel lezzetler daima ragbet gorir”
diye konustu.

Manzaradan Cok Yemek Merak
Konusu

Orijinal ve vyerel lezzetlerin sosyal medyayla
birlikte genis kitlelere ulastiginin altini ¢izen
Dirvana, “Fisilti gazetesi diye bir gercek var.
Simdi dijital cagdayiz ve o fisilti gazetesi daha
buyuk bir boyuta tasindi. Arastirin; bloggerlarin en
ylksek like alan paylasimlari yemek fotograflari.
Manzaradan da Ote insanlar kimin ne yedigini
merak ediyor” dedi. Bozburun Yat Kuliibli CEQO’su
Edhem Dirvana, firmanin kurulus asamasina iliskin
de sunlari sdyledi: “Biz kuliibli buradaki hayatimizi
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il

daha cok insanla paylasalim, daha gtzel
hizmet verelim, tlkemizin tanitimina katkida
bulunalim, bulundugumuz cografyadan
azami istifade edelim diye kurduk. ‘Nasil
hizmet verirsek en iyi sekilde geri donis
alinz’ diye yola ciktik. Instagram sayesinde
sayisiz insanla paylastik. Sonucta ortak
bilincle bir sistem kurulmus oldu. Zamanla
meraklilari gelmeye, misafir sayisi hizla
Keske bu model daha

artmaya basladi.
cok uygulansa, ekonomiye katma deger ve
isdihdam yaratilsa, tlkemizin sahilleri daha
cok tanitilsa. Turkiye bu potansiyele sahip
cennet gibi bir tlke.”

Rotaniz Dogru ise Yelkenden
Cok Yararlanirsiniz

Turizmcilikten  gelmediklerini, bu ise
amatorce basladiklariniama ¢cok calistiklarini
da ifade eden Edhem Dirvana, “Simdiyse
hem isimizi yapiyor, hem de Ulkemizin
denizcilik konusundaki potansiyelinden
daha cok kurulusun yararlanmasi
konusunda calismalarimizi  yurutiyoruz.
Turkiye’de denizcilik ile ilgili yapacagimiz
projelerin enerji sektdrine, turizm, gida,
savunma sektorline, kisacasi her sektore
cok bulyik faydasi var. Siz yelkenlerinizi
dogru ayarladiysaniz, rotaniz dogru ise
ondan azami istifade edebiliyorsunuz, cok
daha one gidiyorsunuz. Umariz biz de bu
onumuzdeki donemde yelkenlerimizi dogru
ayarlariz.”

Edhem DIRVANA

Bozburun Yat Kuliibii Hakkinda

Sirket olarak yat turizmi konusunda bir fark yaratmaya ve bu konsept uzerine
bir is yapamaya karar verdik ve ilk yat kulubumuzu 2009’da Bozburun’da actik.
14 odali bir butik otel olmanin yanisira, 15 tekne baglama kapasiteli iskelemiz,
200 kisiye kadar hizmet veren restoran/barimiz ile hizmet vermekteyiz. Ayrica
bolgemizin cografyasindan en iyi sekilde faydalanarak misafirlerimize paha
bicilmez yasam deneyimleri sunmaktayiz. Bunlarin basinda yelken sporunun
formula araclari olan cok govdeli teknelerimizle denizlerin uzerinde ucuyoruz.
Bu ulkemizde sadece burada, dunyada da sayili yerde bulabileceginiz turden
bir deneyim. Bunun yani sira kulubumuzde normal yelken, SUP, yoga, liderlik
egitimleri ve cesitli sanat etkinlikleri duzenlenmekte. Suan Istanbul’da da
iki sube ile hizmetteyiz. Bozburun’da gecen yil hizmete soktugumuz yeni bir
tesismiz de Kocabahce Glamping. Tabiata tamamen donup ic huzuru yakalamak
isteyenler icin hazirladigimiz konforlu kamp alanimiz. 8 Bungalow ve 5 cadir ile
hizmet veren tesisimiz tamamen yenilenebilir enerjiyle calismakta. Elektrigini
gunesten, suyunu bahcesindeki kuyularindan, sebzsini bostaninda, baligini da
denizden gunluk olarak elde eden bu yeni isletme, yoga, kisisel gelisim ve liderlik
kamplarina ev sahipligi yapmakta.

Istanbul’da ise Tuzla Yat Kulubu yine misefirlerine essiz lezzet deneyimlerini
deniz manzarali ve denizci temali bir atmosferde sunarken isteyenler de yelken
veya kurek egitimi alabilmekte. Duzenli olarak yoga egitimlerinin de devam ettigi
tesisimizin 7 tane suit odasi bulunmakta. Istanbul’daki diger subemiz Ortakoy
Yat Kulubu de meydanda olup, restoran ve toplanti salonu olarak kullanilmakta.
Denizcilik seminerlerine ev sahipligi yapmakta.




Cesitli  sektorlerin  dijital  hayattaki
rolleri, is ve sosyal yasamin ekonomiye
olan etkilerine  deginen istanbul
Ekonomi Zirvesi, ilk organizasyonunu
Ciragan Palace Kempinski Istanbul’da
gerceklestirdi. Ciragan Sarayrnin
Kempinski Giiney Avrupa & Turkiye Bolge
Gelirler Direktorl Yonca Erdog panelde
konusmaci olarak yerini aldi. Gelisen ve
dijitallesen rezervasyon tekniklerinin
konaklama sektori tzerinde yarattigi etki
hakkinda goruslerini bildirerek, Ciragan
Sarayl adina bu konudaki farkindaliga
0zen  gosterildigini ve  trendlerin
yakindan takip edildigini aktardi. Ayrica
gida ve otelcilik sektorinde dijitalin
oneminin giderek arttigini belirterek satis
ve pazarlama butcesinde dijitalin payinin
mutlaka arttirlmasi gerektigine degindi.

Son birkacg yildir otelcilerin daha cok dijital
platformlara yoneldiklerini bildiren Erdog,
“Oteller dijital pazarlama bitcelerini
mutlaka arttirmasi gerekir, online kanallar
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gelirlerinin %60-70’ini tekrar dijital pazarlamaya harciyor.
Ciragan Palace Kempinski istanbul gibi litks bir markanin
son U¢ yilda dijital pazarlama buitgesini neredeyse %400
arttirdik. En 6nemlisi de e-ticaret pozisyonu actik ve
ekibimize yeni bir calisma arkadasi kazandirdik. E-ticaret
konusunda uzman eleman bulmak oldukca zor, bu
pozisyonu en uygun Kisi ile doldurabilmek icin yaklasik
sekiz ay arastirma icine girdik. Gerek gida, gerek turizm
gibi tim sektorlerde “Dijital Pazarlama” ve teknolojiye
hakim nitelikli calisan ciddi bir agik ve son yillarda etkinligi
cok artan dijital kanallari ydonetecek uzmanlasmis eleman
bulmak kolay degil. Universitelerin turizm bélimiinde
okuyan 6grenciler icin otelcilikte e-ticaret ile ilgili ayri bir
ders mutlaka okutulmal” diye dislincelerini ifade etti.

Yeni Trend, Ses Teknolojisi Olacak

Gecetigmiz Eylil ayinda booking.com tarafindan
diizenlenen “Click Event” etkinlgine davet edilen
Erdog, Amsterdam’daki izlenimlerini de bizlerle paylasti.
“Booking.com’un yaklasik 3 bin miusterisi var ve
musterilerinden 300’Unu merkezleri olan Amsterdam’a
davet ettiler. Booking.com o6zellikle dijital teknoloji
eylemlerinden dolayi 6nci bir kurulus. Gelecekteki trend
ses teknolojisi olacak, 2020 yilinda dijital aramalarin
%50’sinin ses ile gerceklesmesi dngdriilmekte. Bu yeni
teknolojiye zamaninda, etkin eleman ve alt yapi ile hazir
olmalyiz. Bitiin bu 6rnekler zamanimizin ¢ok kiymetli,
hatta artik liks oldugunu gostermektedir. Her sektor
gibi turizm endustrisi de bu teknolojik gelisime ayak
uyduracaktir.” seklinde konustu.

Dijitale Ayirdigimiz Biitce Giderek Artiyor

Konusmasinda sosyal medyanin otelciler i¢cin cok dnemli
oldugunun altini ¢izen Yonca Erdog, soyle devam etti:
“Pazarlamada artik basili materyal, poster veya brosur
degil, Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn gibi sosyal
aglaragdirhkhdijital platformlardayeraliyoruz. Hi¢c kusku yok
ki satis pazarlama ve kurumsal iletisim bitcelerimizde ve
calisma modellerimizde dijitale ayirdigimiz pay ve zaman
da giderek artiyor. Bununla dogru orantili olarak sosyal
medya yonetimimizle sektorde ve Kempinski Otelleri
arasinda birgok ddiile layik gériildiik. Ornegin Marketing
Turkiye dergisi tarafindan dizenlenen Sosyal Medya
Odiilleri’nde Sosyal Medya’da En lyi Otel, Diinya Turizm
Forumu Odiilleri’nde Sosyal Medya’nin En Basarili Oteli
Odiilii ve Kempinski Is Gelistirme Konferansi Odiilleri'nde
En lyi Sosyal Medya Kitle Gelisimi ve Avrupa Kempinski
Otelleri Arasinda En lyi Sosyal Medya Yonetimi ddiillerini
alarak dijitaldeki giicimizlu de ispatlamis olduk. Dijital
pazarlamanin bir diger gizel yani ise geri donlstiminu
aninda rakamlarla hemen degerlendirebiliyorsunuz.
Hedef kitleniz, ulasabildiginiz kitlenin cinsiyet, yas grubu,
cografi konumu, hobileri gibi detayh bilgilere gore dijital
pazarlama stratejilerinizi olusturabiliyorsuuz. Bu anlamda
dijital pazarlamada pozisyonunuzu ve hedef Kkitlenizi
belirleyip yonlendirebilmeniz son derece heyecan verici
ve onemli.”



Ciragan Palace Kempinski

Istanbul

Tarihi 17. ylizyilla dayanan, Sultanlara ev sahipligi yapmis
Bogaz iizerindeki Osmanli imparatorlugu’na ait tek Saray ve
Otel; zamansiz zarafetin simgesi Ciragan Palace Kempinski
istanbul’da 25 Aralik 2017'de gerceklesen istanbul Ekonomi
Zirvesi ve istanbul Altin Degerler Odiil Téreni daha ilk
organizasyon olmasina ragmen ¢ok verimli ve keyifli gecti.

Otelimiz istanbul Ekonomi Zirvesi etkinligi altinda
gerceklesekn bircok panel icin degerli
konuklari agirladi. Cesitli sektorlerin dijital hayattaki rolleri,
is ve sosyal yasamin ekonomiye olan etkilerinden bahseden
bu prestijli oraganizasyonda Tiirkiye ve Giiney Avrupa Bolge
Gelirler Direktori’miiz Yonca Erdog’da panelde konusmaci
olarak vyerini aldi. Gelisen ve dijitallesen rezervasyon
tekniklerinin konaklama sektori Uzerinde yarattigr etki
hakkinda gorislerini bildirerek Ciragan Sarayl adina bu
konudaki farkindahgimizi ve trendleri yakindan takip ettigimizi

aktarmis oldu.

konusmaci ve

25 Aralik 2017, Pazartesi aksami gerceklesen istanbul Altin
Degerler Odiil Téreni’nde “istanbul’'un Altin Degeri” dduliini

bize layik géren istanbul Ekonomi Zirvesi ekibine ayrica
tesekkirlerimizi iletmek isterim. Bu degerli organizasyonda
Tiirkiye’nin ikonik yapilarindan biri olarak “istanbul’'un Altin
Degeri” odulinid almaktan blylk gurur duyuyoruz. Halkla
iliskiler Direktdri'miiz Neslihan Sen’in otelimiz adina gala
toreninde aldigi bu dddl ile basari hikayelerimizin arasina bir
yeni prestijli 6dili daha eklemis olduk...

acildigr ginden beri
olaganustu

gorkemli
manzarasl ve

tarzi,
tatil
mekanlarini ayrica palmiye
agaclarinin golgesindeki ferah bahcesi ile bir Istanbul
haline gelmistir. Mukemmellik sunmaya adanmis

Ciragan Sarayl,
mukemmel konumu,
aratmayacak ambiyansi,
klasigi
kusursuz hizmet anlayisini efsanelesmis Tirk misafirperverligi
ile birlestiren Ciragan Palace Kempinski istanbul olarak
her derecelendirmede dinyanin en yuksek puani alan
otellerinden biri olmayi basariyor olmanin gururu icindeyiz.

Kempinski’nin  mikemmel
o6zgunlugu politikasiyla Ciragan Sarayi’'ni her zaman en Ust
seviyede tutmaya devam edecegiz.

konuk agirlama ayricahgr ve
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Radisson Blu Genel Mudurd
Fercan Baskan, otel olarak sosyal
medyadaki  dijital degisimi g6z
onlinde bulundurarak cok ©ncesinde
calismalara basladiklarini bildirdi.
istanbul Ekonomi Zirvesi’'ndeki
konusmasinda Radission’un eski
ama kendisini strekli gelistiren ve
yeniliklere acik bir otel oldugunu
ifade eden Baskan, “Ornegin 4 sene
once oteldeki misafirlerimizin bizimle
iletisime gecmesini kolaylastirmak icin
bir uygulama cikarttik. Misafirlerimiz
otelde konakladigi zaman resepsiyonu
arayip, talebini iletmektense, cep
telefonundaki uygulama ile otelin
internetagindanyararlanarak kendisine
uyandirma yazdirabiliyor. Yine
misafirlerimizin otel icerinde yaptiklari
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butin islemleri takip edebiliyoruz. Bir genel mudurin
otel icerindeki aksakliklari aninda fark edebilmesi, aninda
midahale etmesi ¢cok zor. Fakat su anda misafirlerimiz
direkt talepte bulunuyor. Ve artik otel icerisindeki bircok
seyden once interneti soruyorlar” diye konustu.

Yerel Uygulamalara ihtiyacimiz Var

Yine misafirlerin otellerinde yasadiklari tecribeleri,
kendilerinin sosyal medya Uzerinden takip ettiklerine
isaret eden Fercan Baskan, “Ayrica benim genel
midurligini yaptigim otel bir konferans ve havaalani
oteli. Bizim otelimizde konaklayan misafirlerin ihtiyaci
ile Radission Blu Ortakdy’de konaklayan misafirlerimizin
ihtiyaci bir degil. Buna gore pazarlama stratejisi gelistirip
yola ¢ikmamiz gerekiyor. Evet biz Tirkler turizmde cok
ondeyiz. Lakin bir noktada eksik kaliyoruz. Dijital alanda
sayisiz uygulama kullanmamiza ragmen bilgimizi Gretime
dontistiremiyoruz. Bizlerin yerel uretilmis, daha ekonomik
seviyede olan uygulamalara da ihtiyacimiz var. Panellerde
bahsettigimiz uygulamalar, belirli maaliyetleri beraberinde

getiren uygulamalar. Bizim gibi

geng¢ nifusa sahip
ulkeler eger bu alana biraz daha yatirm yapar, tesvikleri
arttinrsa bu sefer tiketici olmaktan cikip uretici olmaya
baslayacagiz.

YouTube Yakinda Google’u Gececek

Radisson Blu Genel Mudirl Fercan Baskan, YouTube
ile ilgili bir soru Uzerine ise sunlari sodyledi: “YouTube’a
baktiginizda Google’dan sonra aramalarin yapildigr 2.
platform Tiirkiye’de genelde insanlar sadece video izleme
ya da muzik dinleme mecrasi olarak kullaniyor. Yapilan tim
arastirmalar géstermistir uluslararasi markalar YouTube’da
kendilerini iyi konumlandirmak zorunda. Google herkes
icin cok onemli fakat YouTube gelecekte cok daha
verimli hale gelecek. YouTube aslinda en fazla ilgi ceken
mesajinizi en net olarak verebilecediniz mecralardan biri.
Gelecekte de bence Google’in 6niline gececek, televizyon
sistemimizi yok edecek bir mecra halini gelecek. Biz de
firma olarak buna goére yatirnmlarimizi yapiyoruz...”




Ankara’da kurdugu Fatima 1932 markasiyla kisa sire
once gida sektorline giris yapan Fatma Semiz, diger
tim sektorlerde yasanan sikintilarin gida sektort icin de

gecerli oldugunu vurguladi. Semiz, “1980-90’h vyillarda
Turkiye’de gida endustrisi her yil ylizde 5 artan oranla yol
aliyordu. Ama son yillarda bu oran ytizde Tlere dismius
durumda. Nedenlerine gelirsek; ciddi rekabet ortami, diisik
maaliyetler, kar oranlarinin diisiik olmasi, tiketicinin degisen
tiketim talepleri ve buna ayak uyduramama. Gida sektord,
Endustri 4.0’da diger sektorlere gore cok geride kalmis.
Yaptigimiz arastirmalar bunu gosteriyor. Simdi yeme icme
sektoriinde dijital subeler desteklenmeli ve daha da ileri
seviyeye gitmeli. Ayni sekilde gidanin en blylk yan sektoru
olan ambalaj ve lojistik. Bu konuda da dijital ve endustriyel
anlamda cok fazla calisma yapilmasi gerekiyor. Ciinkl bugiin
Avrupa’da minimum siparis dedigimiz ‘bir Grini kag¢ adet
yapabilirim, ka¢ adet basabilirim’ dedigimizde bu 50 adet
ile sinirh kalabiliyor. 50 adet her tirlt girisimci icin mantikli
bir sayi. Yani hem kucuk girisimci hem orta girisimciyi ayakta
tutup marka olma sirecine de destek veriyor. Ama bizim
Ulkemizde su anda 10 bin adetten asagiya ambalaj tretimi
yapamiyorsunuz®“ dedi.

Tirkiye’de Fabrikasyon Vahim
Boyutlarda
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4.0’DA GERIDE

Fatima 1932 Yonetim Kurulu Baskani Fatma Semiz
konusmasinda, gidada fabrikasyon tretime karsi oldugunu da
soyledi. Semiz, “Gida sektorli tamamen tiuketiciye dokunan
bir sektor. Tiiketicinin saghgi ve guvenligi s6z konusu oldugu
icin 4.0’a farkli acidan bakiyoruz. Fatima’nin drtinleri de gticlu
referanslarla hazirlanmis, tamamen el yapimi. Kesinlikle
fabrikasyon birsey yok ve fabrikasyon olan herseye karsi. Bu
isteki en blylk kriterimiz kendi mensei ve el yapimi olmasi.
Eger icine fabrikasyon herhangi bir trlin girerse zaten orada
firmanin bitecegini dustnuUyoruz. Tirkiye’de bu durum
cok vahim boyutlarda. Culnkl driinler ytizde 70 oraninda
fabriksyon Uretiliyor. iclerinde cok cesitli katki maddeleri var.
iste bunlar bizim iriin yelpazemizde kesinlikle olmayacak”
diye konustu.

You Tube Yiuzde 100 Basari Kaynagi

i§ kadini Fatma Semiz, moderatoriin “YouTube’da markalar
neler yapmall ya da bu ydnde girisimler nasil olmal”
seklindeki sorusuna ise sodyle yanit verdi: “Su anda bile netflix
gibi bir mecra var. Televizyon tamamen bitirme noktasina
getiriyor yavas yavas. Biz kendi markamizda cok kisa suredir
hayattayiz. Ankara merkezdeyiz ve sosyal medyada ciddi
anlamda bir geri dontusum ahyoruz. Bu bakimdan YouTube
gibi sosyal medya kanallari yiizde 100 basari kaynagi...”

_



VII. PANEL GIDA VE TURIZM& OTELCILIK

SEKTORLERINDE DiJITAL TEKNOLOJILERIN ETKILERI

Fatima buyuk uygarliklara ev sahipligi yapmis,
asklari dillere destan, Mem ile Zin in diyar
Mezopotamya’nin Bakarda sehrinde, 1932 yilinda
dogdu.

Fatima, Dicle nehri yakinlarinda bulunan buyuk,
bahceli bir evde buyudu.

Bu bahcedeki agaclari sulamayi; calilarin, gullerin
ve cesit cesit bitkinin arasinda kaybolmayi; yazin
kavurucu sicakhgini bu bahcede unutmayl cok
sevdi.

Eski zamanlarda sevmek kolay degildi

Fatima’nin gulizelligine vurulan biri, sirf onun gl
yliziind gorebilmek icin 7 yil boyunca o buyuk
bahcedeki agaclara su verdi. Mutlu bir yuva
kurdular.

Yedi cocuklarn oldu. Fatima, bu topraklarda ask
ile blylytp serpilen mahsilleri misafirlerine,
yoksullara ve ihtiya¢ sahiplerine sundu.

Fatima, 32 yillik kisacik 6mriine bolca sevgi, iyilik ve
lezzet sigdirdi. Onun yaptigi yemeklerin tadi sadece
damaklara degil ; akillara ve tarihe de kazindl.

Simdi bu tadi tam 85 yil sonra yeniden kesfetme
zamani.

Onun hunerlielleri, sofrasinin bereketive bahgesinin
zenginligi Fatima markasinin varolus sebebi.



1.istanbul Ekonomi Zirvesi’nin, “Gida
ve turizm & otelcilik sektdriinde
dijital teknolojilerin etkileri” konulu
panelinde konusan Bulut Bagci,
“Buyukler soyle derdi; bir isi yaparken
ilki cok 6nemli. ikincisi daha &nemli
ama Uciinciisii daha énemli. Uciincii
olduktan sonra zaten 4-5 geliyor.
Onemli olan bir yerlerden baslamak”
seklinde konustu. Gegctigimiz aylarda
Ulkemize gelen Elon Musk’in,
Cumhurbagkani ErdoJan’a, ‘Her sey bir
hayalle basladi..” dedigini animsatan
Bulut Bagci, “Aslinda Dinya Turizm
Formu da hakikaten hayalle basladi.
2014’te Davos olarak hepimizin bildigi
foruma katildim. Bulundugum ortamda
suirece baktik; organizasyonun turizm
boyutu yok. Turizme bdyle bir model
uydurabilir miyiz diye calistk ve
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Zirvesi
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VII. PANEL GIDA VE TURIZM& OTELCILIK
SEKTORLERINDE DIJITAL TEKNOLOJILERIN ETKILERI

Yonca Erdog, Fatma Semiz,

2015’te Turizm Formu’nu istanbul’da hayata gecirdik.
Esasen projeyi hayata gecirdigimizde ilk defa biz
bulmamistik, daha 6nce bulunmustu fakat dijitalde yoktu.
isvicre’de bu konu ile ilgili calisma yapanlar vardi. Bizim
kirlma noktamiz dijital ile beraber oldu” diye konustu.

Jenerasyon ve Miisteri Siirekli Degisiyor

O doénemde de kendisinin ciddi bir iPhone kullanicisi
oldugunu, guniin her saati sosyal medyada paylasimlar
yaptigini kaydeden Bagci, soyle devam etti: “Elimizde 24
saat telefon vardi. Sirekli twitter, instagram, facebook’ta
paylasimlar yapiyorduk. Dijitalde daha neler yapabiliriz
diyerek isleri profesyonel bir ekibe devrettik ve 2016’nin
ortasinda 4. projemizi hayata gecirdik. Tabibunuyaparken
aklimizda hep ‘acaba hasbelkader birileri riizgari alip bizi
gecip gidecek mi?’ sorusu vardi. 2017’ye geldigimizde
bunun artik s6z konusu olmadigini gérduk. Bizden sonra
birinin ¢ikip bunu yakalamasi en az 5 yilini alacakti. Clnku
dijitalde epey yol kat etmistik. Burada bizim icin bir baska
kirilma noktasi, en 6nemli destek suydu; kitle ve 6zellikle

Bulut Bagcl,

Bulut BAGCI

Fercan Baskan

bizim hitap ettigimiz kitle artik tamamen genclere doniyor.
Biz de e-ticarete geng¢ bir arkadas aldik. Jenerasyon
gitgide degisiyor, miisteri degisiyor. Onceden hep derdik;
Almanya’da turiste satisimiz su kadar, bu kadar... Simdi
bakiyoruz turist tamamen Instagram uzerinden gordugu
daha once ilgilendigi yerlere gidiyor.”

Tirkiye Ortada Bir Hup Olabilir

Konusmasinda Tirkiye’nin  ¢cok o6nemli bir hup’ta
bulundugunu da ifade eden Bulut Bagci, “Bugilin
baktiginizda Uzakdogu zaten u¢cmus, Avrupa’da hup’lar
var. Turkiye lokasyonunun bulundugu ortada bir hup
olabilir. Ozellikle teknolojik acidan. Benim gérdiigim
ve soyledigim sey su; hakikaten her sey benim icin de
bir hayalle basladi, hala devam ediyor. Hayali ne kadar
yukariya koyarsak inanin o kadar ugrasiyoruz. Ozellikle
girisim boyutunda hayallerimizin pesinden kosmak en
onemlisi.”
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GALA YEMEGI

Sozlerine Misafirleri selamlayarak baslayan
Baskan Deger; “ Bugiin ben gercekten ¢ok
heyecanliyim pesinen hepinizden 6ztr diliyorum
affiniza sigintlyorum. Ciinkii Bu giin Cool
Reklam’in ilk etkinligini yapiyoruz. istanbul Altin
Degerler Odiil Téreni de istanbul Ekonomi Zirvesi
gibi Cool Reklam’in bir markasidir”. Dedi.

Bir Reklam Ajansina LPG Kurumsal
Kimligi yaptiracakken kendime
ortak buldum

“

Buraya nasil geldigimizi sabah konustuk
hikayemizi anlattik ben bir Reklam Ajansina
Kurumsal Kimlik yaptiracakken Reklam Ajansina
ortak oldum. Sonra dediler ki biz biryerlere geliyoruz
sonra tikaniyoruz asamiyoruz senden ricamiz bize
partner olur musun? Bizim onimtzi agcar misin ?
Peki dedim 5 - 6 toplanti yaptik. Esimize dostumuza
gittik. Fabrikanin kapasitesi doldu, bos bos
oturuyoruz. Ankara ya gittim. Masamin tzerinde bir
kitap duruyor. Kitabi UND Baskanimiz Sayin Cetin
NUHOGLU hediye etmisti. 3 ay durdu masanin
ustiinde Dunya Ekonomi Forumu Baskani yazmis 4.
Sanayi Devrimi Dijital Diinya diyordu. Aldim kitabi
eve gotirdim okumaya basladim.. Okurken kalem
otomatik olarak reklamlar.com yazdi. Sorduk bu
adresin domaini alinmis mi ? Ainmamis mi?

m



GALA YEMEGI

Arastirdik baktik bu arada da yazmaya devam ediyorum sonra
baktim notlarma ‘reklamcarsisi.com’ tamam dedik bulduk.
Domain adresini aldik bir baktik ki dyle seyler yapilmis ki tabi
biz ‘Dijital Dinyanin’ birazcik disindayiz hicbir Oteli olmadan
Dinya’ nin en biytk Otel odasi arama sitesi.. Hicbir restoran’i
olmayan ama en blUytk yemek saticisi.. Karsilastigimiz
orneklerden bugtin degerli konusmacilarimiz da bahsettiler.
Yani aslinda baska bir dinya oldugunu, dijital dinya da
pazarlama oldugunu gordik. Bizde dedik ki o zaman biz
reklamcilarin reklamlarini yapalim. Oradan yola ciktik. Bugtn
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aramizda birbirinden degerli cok gizel katlimcilar var. Tabi
Ziya Bey'le de sevgili ortagim, ¢ocukluk arkadasim bizim
hikayemiz bu. Biz bir yola bas koyduk. Siz de@erli katihmcilara,
konusmacilara 6dul alacak degerli is adamlarina, is kadinlarina
belediyelerimize cok tesekkir ediyoruz. Hos geldiniz
seref verdiniz. Biz Bismillah dedik bir seye basladik, siz
desteklediniz. Birincisinde dedik ki ayaginiz alissin. Bundan
sonra ne yapacaginizi biliyorsunuz. Reklam Carsisi.com
acllimistir. Siparislerinizi bekliyoruz” dedi.
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Baskan Deger istanbul Ekonomi Zirvesi ve istanbul Altin Degerler
Odiil Téreninin geleneksellesecegini bir kez daha duyurdu
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“Is’te basari esittir karlilik. Ben bir is adamiyim hedefimiz ticaret
yapmak, para kazanmak ayni zamanda da ulkemize hizmet
etmek, glzel isler yapmak. Gecmiste yaptik bundan sonra
da yapmaya devam edecegiz. Ben hepinize katilimlarinizdan
dolayl tesekklr ediyorum. Bu ilk organizasyonumuz sizleri
temin ediyoruz ki Istanbul Ekonomi Zirvesi ve istanbul Altin
Degerler Odul Toreni her sene geleneksel yapilacak ve
katlanarak sizlerin destedi ile cok daha gtizel yerlere gelecek
hos geldiniz seref verdiniz saygilar sunuyorum” dedi ve
mikrofonu Sayin Ziya Mursaologluna birakti.

GALA YEMEGI

Cool Reklam Yonetim Kurulu Baskan
Yardimci Sayin Ziya Mursaloglu

“Degerli Konuklar Degerli Baskanlarim hos geldiniz” dedi.
Oncelikle Abdullah gibi cok uzun ciimleler kurma kabiliyetim
maalesef yok ama su bizim i¢in cok dnemli biz Abdullah ile bir
yol arkadashgi yaptik 40 yil dnce, o yol arkadasligi suan ticari
boyutlara tasindi. Bundan sonrada ticari olarak bu iliskimizi
yuritiyor olacagiz. Katiimlariniz ve destekleriniz i¢in ¢ok
tesekkdr ederiz. Tekrar “Hos Geldiniz” dedi.
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BINAVE HIDUET
MONTRATLARY YONE TIM

iz Bina ve Hizmet
Kontratlari Yonetimi

¢

1999 yilinda istanbul’da baslayan ‘iz  birakma’
yolculugumuz, 19 yilda dalga dalga Tirkiye’nin dort bir
yanina yayildi. Bir baska deyisle uzmanligimiz kazanciniz
oluyor. Uzmanligimiz sonucunda

Ana ise odaklanma

Satin alma ve idari igler personelini yonetmek yerine
kontrat yonetimigerceklestirme

is takibini kolaylastirma
is siireclerinde esneklik kazanma
Rekabetci fiyatlarla calisma

is yiikiinde azalma ve etkin is siirecleri saglama gibi
pek cok firsat sunuyoruz.

iz Bina ve Hizmet Kontratlari Calisma Prensipleri; Is
sureclerinizi olusturan tim asamalarda, sizin adiniza
buylk bir titizlikle calisiyoruz. Bu dogrultuda izledigimiz
yol haritasi geregince;

Her fonksiyon icin gerekli gérev tanimlarini ve is
akislarini hazirlyoruz.

Gunluk is akislarl ve is zaman ¢izelgelerini inceliyor,
gerekli duzenlemelerlezamanin ve personel gicinin
en verimli sekilde kullaniimasini sagliyoruz.

Verilen uzmanligi ‘Performans Degerlendirme Sistemi’
ile takip ediyoruz.

Hedefleri ve performans degerlendirme kriterlerini
belirliyoruz.

Degerlendirme toplantilari diizenliyoruz.
Personel yillik icin planlamasini yapiyoruz.

Gereken pozisyonlarigin yedek personel uygulamasini
devreye sokuyoruz.

isten ayrilan personelin yerine benzer vasiflarda
yeni bir personelin istihdamedilmesini saglayarak is
surekliliginin kesintiye ugramasini onlilyoruz.

istanbul
Ekonomi

Zirvesi
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- Proje muddurlerinin duzenli ziyaretler
gerceklestirmelerini saglayarak personel ileydneticiler
arasinda guc¢lu ve acik bir iletisim kurulmasina yardimci
oluyoruz.

iz Bina ve Hizmet Kontratlari Verilen Hizmetler;

- dariisler Yonetimi

. Idariisler Asistanlik Hizmeti

- Tedarikci ve Kontrat Yonetimi
. Insaat-Emlak

Gayrimenkul sektdriinlin en iyi yatirim araclarinin biri olmayi
surdligu gunimuzde, buyimeye son derece elverisli olan
bu alandaki faaliyetlerinizi etkin bir sekilde yuritlyoruz.
Bu dogrultuda olusturdugumuz hizmet portféylimiz
kapsaminda;

«  Proje taleplerini ve ihtiyaclar belirliyoruz.
«  Proje planlarini ve sartnameyi olusturuyoruz.

- Planlanan insaat ve dekorasyon icin gerekli taseron
firmalari arastiriyor; ihtiyaclaribu firmalara aktariyoruz.

«  Teklifleri topluyor ve kisa liste olusturuyoruz.

- Firma yetkilileriyle birlikte isbirligi yapilacak taseron
sirketleri belirliyoruz.

« Belirlenen taseron sirketlere iliskin referanslari kontrol
ediyoruz.

. s icin gerekli kritik zaman planlamasini olusturuyoruz.

«  Uygulama sirasinda sahada is ve 0©0deme/zaman
planlarini takip ederek yonetimeraporluyoruz.

- Tamamlanan islerin yonetim ekibi ile birlikte gecici
kabulinu yapiyor ve olasieksiklikleri kayit altina
aliyoruz.

« Kesin kabul tarihi icin taseron firma ile anlasma
yaplyoruz.

« Kesin kabuli planlanan tarihnte gerceklestirerek
tamamlanan isi yonetime teslimediyoruz.

iz Bina ve Hizmgt Kontratlari Yonetimi Tamarqlan Projeleri;
Proje gorselleri 1z Bina ve Hizmet Kontratlari lletisim
Bilgileri;

Adres; Goztepe Mah. Goksu Evleri Sitesi Begonya Cad.

Villa B34B No: 18 Anadolu Hisari / Beykoz / istanbul

Tel: 0216 465 65 50-51 Fax:0216 465 65 31

E-Mail: ziyamursaloglu@yonetir-iz.com

Web : http://yonetir-iz.com
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CUMHURIYETE DEFILESI




%\ Istanbul

y JEh OSMANLIDAN
‘ CUMHURIYETE DEFILESI

Defile semazen
gosterisi ile basladi.

Istanbul Ekonomi Zirvesinde Joker
Ajans’in duzenledigi defilenin
Temasi Osmanlidan Cumbhuriyete idi.




A Istanbul
N Ekonomi
& Zirvesi

OSMANLIDAN
CUMHURIYETE DEFILESI

Siir esliginde devam eden defile tim
misafirleri duygulandirdi. ilgi ile izledigimiz
defile hem Osmanlh Kadinlarinin izlerini
hem de Cumhuriyet Kadinlarinin izlerini
tasiyordu. Cumhuriyet donemine
gecisimizle calinan 10.YIl Marsi salonda
cosku yaratti.
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BU DERGININ IGIN

Cool Reklam’in diizenledigi istanbul Ekonomi Zirvesi ve istanbul Altin Degerler Odiil Téreni organizasyonunun Sponsorlari
Gala Yemegi'nden sonra Sahnede Plaketlerini Aldi. Sponsorlar Plaketlerini Sayin Veysi Baday, Sayin Vahap Deger, Cool
Reklam Yonetim Kurulu Baskani Sayin Abdullah Deger, Cool Reklam Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sayin Ziya Mursaloglu
ve Anadolu LPG ve Akaryakit SIAD Baskani Sayin Atalay Armutcu beyefendinin elinden aldilar.

istanbul Ekonomi Zirvesi Ana Sponsoru Giivenalgaz adina Sayin Yusuf Aydin Plaketini aldi.

Istanbul Ekonomi Zirvesi Medya Sponsorlari Matador adina Sayin Kerem Dal Plaketini aldi.

istanbul Ekonomi Zirvesi Medya Sponsorlari Ankara Life ve Ekonometri adina Sayin Sertac Kantarci Plaketini aldi.

istanbul Ekonomi Zirvesi Sponsoru Wall Box adina Sayin Ozgiir Osman Can Plaketini ald.
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1 yilin degil 100 yilin Sosyal

2017 Yllgnm ET Pl’aEaPnh. : AFAD ( f'F;D :\ESSS::IJTARI ISTANBUL IL Sorumluluk Projesi Suriyeli
oSyal Sorumtutuk Frojes h Miilteciler igin yapilan yardimlar
2017 Yilinin En Basarili : CANSEN BASARAN SYMES Dijital Uygulamalari ile bu ddiile
Sigorta Sirketi AR Allianz @ YONETIM KURULU BASKANI layik gériildii
2017 Yilinin En Basaril ANKARA SANAYi RN NURETTIN OZDEBIR YONETIM | Ankaranin Sanayi Yatirimlari icin
Sanavi 0d ODASI AS0|mmm KURULU BASKANI Cazibe Merkezi haline gelmesi
anay! Bdasi ey S icin yapilan calismalara istinaden
i o Kurmus oldugu basarili alt yapisi
2017 Yilinin En Hizli Biyiiyen =\ TACETTIN YERTUM YONETIM ve 15 Yillik tecriibesi ile mardinden
Franchising Markasi ARTUKBEY \J KURULU BASKANI Istanbula uzanan bir Frachising
[nrucaer ] Zinciri ile bu 6duld aliyor.
MEHMET ZAFER DOKUZOGLU . .
éﬂlzyf'ﬂﬂ'ﬂﬁgfaga”“ ASELSAN aselsan oL v etk gféfg;?}g‘ggu‘l\g'eﬁ'ﬁl‘;frk
YONETIM DIREKTORU
; Tors T BN i Cocuklarimizin egitimi ve gelisimi
[2Jmt7' Y'#”Ln Eln B §§ar|l| Yerli BEN MAKER 6‘;’ QEII_?'UT[JJLE?EESF;{I At icin Grettikleri ve tasarladiklari
retim feknotojist MAK projeler ve Atélyelere istinaden
2017 Yllln[n 4.0 Belediyecilik . .
ve Halkla lligkiler BESIKTAS . | AV.MURATHAZINEDAR Yazmis Olduklari 4.0 Halkla iligkiler
Alaninda en Basarili Belediye | BELEDIYESI N . || BELEDIYE BASKANI kitabina istinaden
Baskani
i i ' CEOQ’lugunu yaptigi BIG CHEFS'in
2017 Yilinin En Basaril Is BIG CHEFS BIG GAMZE CiZRELi CEO Tiirkiyenin basanli markalarindan
Kadini CHEFS biri olmasi
2017 Yilinin En Basarili BILKENT < BILKENT FERHAN SENKON PAZARLAMA . .
Teknoparki CYBERPARK ;Y PEREARE L DIREKTORU B2B Eslestirme Projesi Kapsaminda
i Kaliteli Hizmet anlayisi ve konsept
3(017 Y'i“}'” En B;f‘:.”“ ngﬁléﬁ”” YAT @ EDHEM DIRVANA CEO Turizmi en iyi sekilde harmanlayan
onsept furizm Utel bir otel olmasi
A ii Online Siparis Hizli teslimat ve web
2017 Yilinin En Basarili ( 9 ONER GELEBI ICRA KURULU .
o CARREFOURSA T o e uygulamalarini en basarili sekilde
Market Zinciri RS £ UYESI - STRATEJI DIREKTORU kullandiklar icin
Alin Teri Degil Akil Teri Slogani
_ L ile yapilan programlarin hepimize
é? 7 Y'“."I'D" En Basarli TV E'LK(;ELOBLSRG Bloomberg (#) | VEDAOZTURK ORTAK YAPIMCI | ekonomimiz ve gelecegimiz icin
onomi Frogrami yapilan ve yapilmasi gerekenleri
anlattigi igin
2017 Yilinin En Bagaril INANC KABADAYI YONETIM - T
Konut Projesi EGE YAPI e EGEYAPI KURULU BASKANI Kordon Istanbul Projesi ne istinaden
= =
2[]1.7 Ylllnln En Basarili Otel EMSAS &eC msas TUGBA AKAT Yurt Diginda yapmis olduklari
Projesi construction| it = basarili otel projeleri
‘ o Sanayi isbirligi ile yapmis oldugu
2017 Yilinin En Basarili VAHIT YILDIRIM YONETIM Labaratuarlarla Ogrencilere Fen
GOSB TEKNOPARK e teknopark KURULU UYES]

Sanayi Teknoparki

Bilimleri, Sosyal Bilimler, Web
Tasarim konularinda egitim veriliyor

2017 Yilinin En Bagarili i

ERKAN GURAL YONETIM

Tiirkiyenin En Kaliteli Markalarindan

GURAL PORSELEN biri olan Kiitahya Porselen’in
Adami KURULU BASKANI Yonetim Kurulu Baskani
2017 Yitinin En Bagaril e Yapay zeka teknolojileri alaninda
Yapay Zeka IBM TE== KIVANG USLU yaptiklar basarili calismalara

Teknolojileri Ureticisi

istinaden
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YEKA giines projesi kapsamindaki

2017 Yilinin En Bagarili g 4 HALUK KALYONCU YONETIM AL ing: [1HaH
. KALYON ENERJI Turkiye'nin ilk entegre panel iiretim
Enerji Markasi C\ Kkalyon | KURULU BASKAN YARDIMCIS fabrikasinin kurulmasi
2017 Yilinin Kentsel
Déniisiim Uygulamalari KUCUKCEKMECE i( TEMEL KARADENIZ BELEDIYE Yapmis olduklari kentsel déniisim
alaninda En Basarili BELEDIYESI A BASKANI projelerine istinaden
. . KUCUKCEKMECE
Belediyesi BELEDIVESI
; . L AN Yeni Kurmus Oldugu LINA Kozmetik
é”ll 7kY['3[.'".'". En Baganil LINA KOZMETIK fﬂ@ gﬁ“;ﬁhf UR YONETIMKURULU- 1 Tekstil Sirketinin Basarl
TKEX BINsimCis LiNA S atiimlari icin
2017 Yilinin En Basarili _ Karma Gergeklik konusunda yapilan
Karma Gergeklik MICROSOFT B® Microsoft CAVIT YANTAC calismalar ve retilen Grlinlere
Teknolojileri Ureticisi istinaden
2017 Yilinin En Bagaril NUHOGLU INSAAT ) nuhoj[u ALI NUHOGLU YONETIM KURULU | Kadikdy Yenitepe Kentsel Déniisiim
Kentsel Donisiim Projesi Gizgi st Projeter | BASKANI Projesi ne istinaden
2017 Yilinin En Basarili 0ZMEN UN H ERHAN OZMEN YONETIM Tiirkiyenin ilk 4.0 Uygulamali
Fabrikasi FABRIKASI KURULU BASKANI Fabrikasi
Uluslar Arasi bir havayolu
_ B i RKIVE ] sirketi olmasinin yaninda mobil
2917 i o Basarl TARARWAS | QATAR € o ORAEBHEE S ygutamalart ve online
avayolu Sirketi ARWAYS dpymill = hizmetleri 4.0 Teknolojiyi etkin
kullanimlari igin
2017 Yilinin En Basarili oo AR Modaya Yén Veren Basarili
Modacisi RASIT BAGZIBAGLI ..—"H' RASIT BAGZIBAGLI Tasanmlar icin
i i i Kaliteli ve tarafsiz haber anlayisi ile
2017 Yilinin En Basarili IBRAHIM ACAR EKONOMI " . .
Ekonomi Muhabir SABAH m IR E@ﬁml§ oldugu ekonomi haberleri
2017 Yilinin En Basarili SENTROMER . iﬁﬂuﬂm&r PINAR AKALIN GENEL MUDURU Sentromer DNA Teknolojileri

Kadin Girigimcisi
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sirketinin calismalarina istinaden

Amerika ve Tiirkiye arasinda
ticari baglarin giiclenmesi ortak

§$|1(7 Yiinin En Basarl TABA-AMCHAM ﬁblR?JSLTJA;\LA:&LIY ONETIM is alanlarinin ve pazarlarin
! 3 cogaltilmasi adina yapmis olduklari
calismalara istinaden
2017 Yilinin En lyi Treyler 7 TIRSAN CETIN NUHOGLU YONETIM Bitiim Tastyici Tanker Teknolojisi
Ureticisi TIRSAN KURULU BASKANI kapsaminda odul verildi
2017 Yilinin En Basaril TURKIVE |'_ﬁ_“i CAGDAS DEMIRAG GENEL Eér;(mit?ﬁtgrfgil v Turkaz Petol
| . ! o
CEO'su PR "———-’r AL basarili calismalarina istinaden
_ o Sirketi Yiicelen Grup catisi altinda
2017 Yilinin En Basarili Geng . Yicrien. | ALIYUCELEN YONETIM KURULU | yazilim, akaryakit, lojistik ve
is Adami UL 2 (I"“;,',lil J\x BASKANI gida isletmeciligi gibi alanlardaki
o yatirimlari yonetiyor.
_ , o CIRAG_AN PALACE o NESLIHAN SEN HALKLA Tiirkiyenin En Biiyiik Killtir Mirasi
Istanbul’'un Altin Degeri KEMPINSKI L e iLISKILER DIREKTORU olmasi ve Diinyanin en
ISTANBUL 3 iyi Kempinski'si olmasi
MUSTAFA AYDIN ISTANBUL
Yasam Boyu Onur Odiilii MUSTAFA AYDIN AYDIN UNIVERSITES| MUTEVELLI

HEYETI BASKANI
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2 01 7 Y I E B I TUGIK Yonetim Kurulu Baskani Sayin Erkan Giiral ayni zamanda
I In I n n a§a rl I Aile Sirketi olan Gural Porselen’in de uzun vyillardir Yonetim
Kurulu Baskanhgini yapmaktadir. Cok yonll ve basarili bir is

I§ Ad a | I I | adami olan Sayin Erkan Giiral Beyefendi istanbul Altin Degerler

Odiil Téreninde 2017 Yilinin En Basarili is Adami Odili'ni aldi.

Erka n G u ra I Sayin Erkan Giral 6dulini alirken tesekkdrlerini sundu.

2017 Ylllnln En Ba§ar||| Big Chefs Markasinin Kurucusu ve ayni zamanda

CEQ’lugunu yapan Sayin Gamze Cizreli Hanimefendi

|§ Ka d I n I 2017 Yilinin En Basarili is Kadini Oduli’'nd aldl.
Gamze Cizreli
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2017 Yilinin En Basarili

CEQO’su
Cagdas Demirag

2017 Yilinin En Basarili
Genc Is Adami

Ali Yucelen

Sirketi Yucelen Grup catisi altinda yazilim,
akaryakit, lojistik ve gida isletmeciligi gibi
alanlardaki yatinmlar yoneten Sayin Al
Yiicelen ayni zamanda TUGIAD Yonetim
Kurulu Baskanhginiyapmaktadir. 2017 Yilinin
En Basaril Geng Is Adami Oduli’ni aldi.

Basarli CEO’su Odili’'ni aldi.

Turkiye Petrolleri ve Turkuaz Petrol’'in basaril
CEO’su Sayin Cagdas Demirag 2017 Yihinin En
Odulint  Genel
Mudir Yardimcisi Sayin Fatih Ozmen teslim aldi ve
Turkiye Petrolleri, Turkuaz Petrol ve Sayin Cagdas
Demirag adina tesekkdrlerini sundu.



ISTANBUL
b AL

Zirvesi DEGERLER
ODUL TORENI

Sentromer DNA Teknolojileri Sirketinin  Yonetim
2017 Ylllnln En Ba§ar|“ Kurulu Bagkani ve Kurucusu olan Sayin Pinar Akalin
Kad|n G|r|§|mCISI Han|mefendi2017Y|I|n|n En Basarili Kadin Girisimcisi

Odult’nt aldi. Sayin Pinar Akalin oddlind alirken
Plnar Akalln tesekkdrlerini sundu.

Bircok Basaril projesi olan Ege Yaprnin Kordon istanbul Projesine
2017 Yilinin En Basanl Konut Projesi Odiilii verildi. Odiili Ege

2017 Y|||n|n En Ba§ar|l| Yap| Yonetim Kurulu Baskani Sayin inanc Kabadayi aldi. Sayin

Inan¢ Kabadayi odulint alirken 6ncelikle bu basarili organizasyon

Konut PI’OJeSI icin Cool Reklam Yonetim Kurulu Baskani Sayin Abdullah Deger
Beyefendiyi ve ekibini ve Istanbul Aydin Universitesi Mitevelli
EGE YAPI Heyeti Baskani Sayin Mustafa Aydin Beyefendiyi tebrik etti ve almis

oldugu odul icin tesekkurlerini sundu.
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2017 Yilinin En Basarili

Otel Projesi
EMSAS

eklam

2017 Yihnin En Basaril
Kentsel Dontusum

Projesi
NUHOGLU INSAAT

_ 12y
E )

|
eklom “ ‘ A ‘

Yurt Disinda yapmis olduklar basarili Otel Projelerine
istinaden EMSAS’a 2017 Yilinin En Basarili Otel Projesi
Odult verildi. EMSAS adina oduli Sayin Tugba Akat
Hanimefendi aldi ve EMSAS adina tesekkdrlerini sundu.

Bir cok basarill projesi olan Nuhoglu insaatin Kentsel Doéniisim
konusunda Kadikdy Yenitepe Projesi 2017 Yilinin En Basaril Kentsel
Dénisim Projesi Oduli’ni aldi. Oduld, Nuhoglu insaat Yonetim
Kurulu Baskani Sayin Ali Nuhoglu Beyefendi aldi ve duygularini
soyle ifade etti; Kentsel Donlstim zor bir siire¢ bu zorlu stirecte bu
aksam aldigimiz 6dul bize ¢ok buytik motivasyon oldu. Yasadigimiz
bu alanlarda son alaninda donusimd yapila kadar pes etmeyecegiz
dedi. Tesekkdirlerini sundu.
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2017 Y|||n|n En I | Tirkiye Treyler sektdrunin lideri Tirsan’a 2017 Yilinin En lyi  Treyler
y Ureticisi Odilt verildi. Yapilan térende, 8diili Tirsan adina Tirsan Yonetim

N S —Ar=h Kurulu Baskan Sayin Cetin Nuhoglu aldi. Sayin Cetin Nuhoglu Beyefendi

Treyler U retICISI odulunu alirken, Tirsan olarak basarilarina her daim devam edeceklerini

TIRSAN vurgulayarak, tesekkdrlerini sundu.

eklam

Amerika ve Turkiye arasinda ticari baglarnn giclenmesi ortak is
alanlarinin ve pazarlarin cogaltiimasi adina yapmis olduklar ¢calismalara
2017 Yilinin En Basarili istinaden 2017 Yilinin En Basarili STK’si Odiilinti TABA- AmCham aldi.
STK’SI Odiili TABA-AmCham Yonetim Kurulu Baskani Sayin Ali Osman Akat
aldi. Sayin Ali Osman Akat Beyefendi odulini almak icin sahneye

ciktiginda TABA — AmCham Yonetim Kurulunu Sahneye davet etti ve
TABA- AmCham Odiilti TABA — AmCham Yonetim Kurulu hep birlikte aldl.
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2017 Yihnin En Basaril
Sanayi Kurulusu

ASELSAN

Turkiye’nin Sanayide ve Savunma Sanayinde En Basarili Kurulusu
olan Aselsan’a yapmis olduklarn Gelecegin Su Alti Silahi Tork
Projesine istinaden 2017 Yilinin En Basarill Sanayi Kurulusu Odli
verildi. Odili Aselsan Adina Sayin Mehmet Zafer Dokuzoglu
Beyefendi aldi. Sayin Mehmet Zafer Dokuzoglu Beyefendi odulind
alirken tim Aselsan Ailesi adina tesekkdirlerini sundu.

2017 Yilinin En Basarili

Market Zinciri
CARREFOURSA

Online Siparis Hizli teslimat ve web uygulamalarini en basaril sekilde
kullandiklari icin Carrefoursa 2017 Yiinin En Basarili Market Zinciri
adilund aldi. Odiili Carrefoursa Adina Sayin Oner Celebi Beyefendi
aldi. Sayin Oner Celebi Beyefendi ddiiliini alirken basarill organizasyon
icin Cool Reklam Yonetim Kurulu Baskani Sayin Abdullah Deger
Beyefendiyi, ekibini ve istanbul Aydin Universitesi Miitevelli Heyeti
Baskani Sayin Mustafa Aydin Beyefendiyi tebrik etti ve almis oldugu
odul icin tesekkdirlerini sundu.
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2 Yenilenebilir Enerjide yapmis olduklari basarili yatinmlar ve projeler YEKA
017 Ylllnln En Ba§a rlll glines projesi kapsamindaki Turkiye’nin ilk entegre panel Uretim fabrikasinin

.. kurulmasina istinaden 2017 Yilinin En Basarili Enerji Markasi Odilini Kalyon
EnerJI MarkaS| Enerji aldi. Odilu Kalyon Enerji Yonetim Kurulu Baskan Vekili Sayin Haluk

KALYON ENERJi Kalyoncu Beyefendi aldi. Odulini alirken Sayin Haluk Kalyoncu yapmis

olduklari Enerji Yatirrminin 6dule layik gortlmesine tesekkr etti.

‘eklam

Alin Teri Degil Akil Teri Sloganiile yapilan programlarin hepimize ekonomimiz
ve gelecegimiz icin yapilan ve yapilmasi gerekenleri anlattigr icin 2017

2017 Y|||n|n En Ba§8r||| Yilinin En Basarll TV Ekonomi Programi Odiilii Cikis Yolu Programina

. verildi. Odili Cikisyolu Programi Yapimcilarindan Sayin Veda Oztiirk
TV Ekon0m| Programl Beyefendi aldi. Sayin Veda Oztiirk Beyefendi édilini alirken bagsarili

CIKI YOLU organizasyon icin Cool Reklam Yonetim Kurglu Baskani Sayin Abdullah

$ Deger Beyefendiyi, ekibini ve Istanbul Aydin Universitesi Mitevelli Heyeti
Baskani Sayin Mustafa Aydin Beyefendiyi tebrik etti ve almis oldugu o6dul
icin tesekkurlerini sundu.




DEGERLER . Zirvesi
ODUL TORENI

ISTANBUL
ALT'N istanbul

Ekonomi

2017 Yilhinin En Bagarlll Kaliteli ve tarafsiz haber anlayisi ile yazmis oldugu ekonomi

. e haberleri icin 2017 Yiinin En Basarili Ekonomi Muhabiri
Ekonoml MUhabIrl Oduli’'nt Sayin ibrahim Acar Beyefendi aldi. Sabah Gazetesi

ibrahim Acar

2017 Yilinin En
Basarili Konsept

Turizm Oteli

Bozburun Yat
Kullibu

eklam

Yazar ve Muhabiri olan Sayin ibrahim Acar Beyefendi 6dilin
alirken tesekkdrlerini sundu.

Kaliteli Hizmet anlayisi ve konsept turizmi en iyi sekilde harmanlayan bir otel olmasi
ve Sosyal Medyayi etkin kullanimi icin 2017 Yilinin En Basarili Konsept Turizm Oteli
Odiilint Bozburun Yat Kuliibii aldi. Odiili Bozburun Yat Kuliibi Kurucusu ve CEO’su
Sayin Edhem Dirvana Beyefendi aldi. Sayin Edhem Dirvana Beyefendi Oduliini
alirken; Bizi bu odtle layik gorduginiz icin ve bu basarili organizasyon igin tesekkur
ederim. Biz Bozburun Yat Kulibl olarak deniz kenarinda denizcilikten istifade eden
ve Turkiye’'nin buyuk denizcilik potansiyelini degerlendirmek adina bir seyler yaptik
umariz bu ornek olur ve daha ¢ok bu tarz organizasyonlar yapilir. Denizlerimizin,
sahillerimizin kiymetini biliriz ve ekonomik olarak daha iyi refahlara sahip oluruz dedi.
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Istanbul’'un Altin
Degeri Ciragan
Kempinski
Palace

2017 Yihinin En
Basarili Yapay

Zeka Teknolojileri
Ureticisi IBM

ISTANBUL
ALTIN
DEGERLER
ODUL TORENI

Turkiyenin En Buytk Kltdr Mirasi olmasi ve Dunyanin en iyi Kempinski’si olmasi sebebi
ile Istanbulun Altin Degeri Oduli’'ni Ciragan Kempinski Palace aldi. Odiili Ciragan
Kempinski Palace adina Sayin Neslihan Sen Hanimefendi aldi. Sayin  Neslihan Sen
Hanimefendi 6dilini alirken; Oncelikle hepiniz hos geldiniz bugiin burada bizde ev
sahibiyiz. Altin Bir Sehir olan istanbul’da Altin Bir Deger olmaktan Gurur duyuyoruz. 2018
de bundan onceki senelerde oldugu gibi bu altin sehri ve altin dederi Ciragan Sarayini
Dunyada duyurmaya devam edecegiz dedi ve tesekkdrlerini sundu.

Yapay zeka teknolojileri alaninda yaptiklari basarili arge calismalarina ve Uretilen
uriinlere istinaden 2017 Yilinn En Basarli Yapay Zeka Teknolojileri Ureticisi
Odili'nd IBM aldi. IBM adina 6dili Sayin Kivang Uslu Beyefendi aldi. Sayin
Kivang Uslu Beyefendi 6duliini istanbul Ekonomi Zirvesi icra Kurulu Baskani Sayin
Bulent Akarcali Beyefendinin elinden aldi. Sayin Bulent Akarcal’'nin Yapay Zeka
icin korkutucu diyorlar fakat bu yakisikli beyefendiye bakinca hicte korkutucu
olmadigini gériiyorum soziiniin tizerine Sayin Kivang Uslu Yapay Zekanin insanlarin
hayatlarini kolaylastirmak icin insanlara hizmet etmesi icin yapildigini sdyledi. Tum
IBM Ailesi adina odulind alan Kivang Uslu tesekkdrlerini sunarak sahneden ayrildi.
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2017 Yilinin En
Basarili Fabrikasi

Ozmen Un Fabrikasi

eklaom

Diinya’nin ilk 4.0 Uygulamali Fabrikasi olan Ozmen Un Fabrikasi 2017
Yilinin En Basarili Fabrikasi Oduli’ni aldi. Odili Ozmen Un Yonetim Kurulu
Baskani Sayin Erhan Ozmen Beyefendi aldi. Sayin Erhan Ozmen beyefendi
aduling alirken; Oncelikle herkese cok tesekkir ediyorum bu giin cok
keyifli bir gin gecirdik, bu gin Abdullah Bey ve Sayin Mustafa Aydin
Beyefendi Turkiye'ye Deger Katti. Ben bu oduld Turkiye’'deki tim basarili
yatirimlar ve fabrikalar icin almak istiyorum dedi.

Karma Gerceklik konusunda yapilan arge

2017 Ylllnln En Ba§ar|“ Karma calismalari ve (Uretilen Uriinlere istinaden 2017

Yiinin En Basarili Karma Gerceklik Teknolojileri

Gergek“k TeknOIOJlle” UretICISI Ureticisi Oduli'ni Microsoft aldi. Oduli Microsoft

Microsoft

Adina Sayin Cavit Yantac Beyefendi aldi.




Yasam Boyu
Onur Odiili
Mustafa Aydin

2017 Yilinin
En Hizli
Blyuyen
Franchising

Markasi
ARTUKBEY

istanbul
Ekonomi
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Kurmus oldugu basarh alt
yapisi ve 15 Yillik tecribesi ile
mardinden istanbula uzanan bir
Frachising Zinciri ile 2017 Yilinin
En Hizli Blytyen Franchising
Markasi  Oduli'nt  Artukbey
aldi.  Odili  Artukbey Adina
Artukbey Genel Mudird Sayin
Tacettin Yertim Beyefendi aldi.
Sayin Tacettin Yertum Beyefendi
odultini alirken dort dilde salonu
selamladi  ve  tesekkdrlerini
sundu.

DEGERLER |
ODUL TORENI

Istanbul Aydin Universitesi Mitevelli Heyeti Baskani Sayin Dr. Mustafa Aydin Istanbul
Ekonomi Zirvesi ve istanbul Altin Degerler Odul Téreni organizasyonunda Yasam
Boyu Onur Oduli’ni aldi. Istanbul Aydin Universitesi Ogrencilerinin Sayin Mustafa
Aydin Beyefendi icin hazirladigl Kisa Film ile sahneye davet edilen Sayin Mustafa
Aydin, 6dulini Istanbul Ekonomi Zirvesi icra Kurulu Baskani Sayin Bilent Akarcall
Beyefendinin elinden ald.

Anadolu’nun Kahvesi

Gecmisten buglne, bir deve kervaninin tozlu ve
mistik yolarindan gecip, ginimuize damgasini vuran,
deve kervani sahibi, 1910 yiindan beri ticaretle
ugrasan bir dedenin torunu olan Tacettin Yertim
ve kardeslerinin basarl hikayesinin adi; ARTUKBEY
KAHVE...

1998 yilindan bu yana, Mardin’de; markalasma yolunda

hizli adimlarla, zirveye dogru ilerleyen firma, bugln;
Tirkiye’nin dort bir yaninda, 15 ilde bulunan, toplam 32 aktif subesiyle iyi
bir cikis yakaladi.

Dibek kahvesiyle markalasan, bunun yani sira, sayisi 300°U bulan Griin
gamiyla, kahve ve kuruyemis severler tarafindan blytik bedeni toplayan
Artukbey Kahve, Sadece Mardin‘de 10 milyon olmak Uzere, Turkiye
genelinde toplam; 25 milyon liralik yatinm yapti.
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2017 Y|||n|n En Ba§ar||| Lina Kozmetik ve Tekstil Sirketinin Yonetim Kurulu

Baskani Sayin Sansal Tur Beyefendi 2017 Yilinin En

Erkek G|r|§|mC|S| Basarill Erkek Girisimcisi Odili’ni aldi. Sayin Sansal

Tur Beyefendi Odulind alirken ; Tesekkdrlerini sundu
ve Girisimcilik 6duliinin seneye En lyi Is Adami Oduili

$a n$a| TLI r olmasini temenni ediyorum dedi.

SANSAL TUR

1974 yilinda Istanbul’lda dogddu. Bilkent Universitesi Muhasebe
boliminden mezun oldu. Yine ayni okulda Bankacilik ve Finans tizerine
Yiksek Lisans yapti.

14 sene hazir giyim sektdriinde Uretim yapan, aile sirketlerinde ithalat
ve lhracat yoneticiligi yapti.

2010 yilinda Kozmetik sektoriine girdi. Ve 2014 yilinda Yonetim Kurulu
Baskani oldugu Lina Kozmetik ve Tekstil Sanayi ve Ticaret A.$S kurdu.
ilk olarak ¢cocuk kozmetik ve kisisel bakim Urlin grubu ile tim diinyaca
sevilen cizgi karakterleriyle bulusturdugu, Lisansh Urlnlerin satisiyla
baslayan Sansal TUR, 2017 yiinda kendi markasi “DOOR” u yaratti.
Su anda bircok kozmetik firmasinda, marketlerde, zincir magazalarda,
online satis magazalar gibi 8.600 adet satis noktasinda DOOR Urlinlerini
tiketiciyle bulusturmaya devam ediyor. Firma ayni dénemde DOOR ile
Ortadogu ve Rusya Pazarina aclildi. 2018 yilinda Kuzey Afrika, 2019’un
ilk ceyreginde Amerika pazarina giris yapacaktir.
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Allianz Turkiye Hakkinda

70ten fazla Ulkede 140 binin Uzerinde calisaniyla 86 milyon
musterisine hizmet veren Allianz, Turkiye’de elementer sigortalar
sektoriinde Allianz Sigorta, bireysel emeklilik ve hayat sigortalari
sektoriinde de Allianz Yasam ve Emeklilik ile Allianz Hayat ve
Emekililik sirketleriyle hizmet veriyor. Allianz Sigorta’nin triin gaminda
arac sigortalari, 6zel saglik sigortalari, ev sigortalari, is yeri sigortalari,
seyahat saglik sigortalari, kurumsal sigortalar, sorumluluk sigortalari,
nakliyat ve havaclilik sigortalari ve tarim sigortalari bulunuyor. Hayat
sigortalari ve emeklilik branslarinda faaliyet gosteren Allianz Hayat
ve Emeklilik ile Allianz Yasam ve Emeklilik sirketleri ise musterilerine
bireysel emeklilik planlari, otomatik katilim, bireysel ve kurumsal
hayat sigortalari Grinlerini sunuyor.

Musterilerinin sagliklarini, yillar boyunca olusturduklari varliklarini
korumak, hayatlarinin tim evrelerinde kendilerinin ve ailelerinin
yaninda olmak misyonuyla faaliyetlerini surdtren Allianz Turkiye
intiyaca ©zel Urdn, hizmet ve c¢ozumleriyle sigorta sektorinde
farklilik yaratiyor. Misteri memnuniyeti ve teknoloji odakli yeni nesil
sigortaciigin oncdligund Ustlenen Allianz Turkiye, is streclerinin
dijitallesmesini, musterilerinin beklenti ve taleplerini hizli ve etkin
bir sekilde yonetmeyi odagina aliyor. Allianz Turkiye, police, 6deme,
tazminat surecleri ve birikimleri takip edebilme, hizli hasar bildirimi
yapabilme, katki payi artirma, fon degistirme, doktor ve hemsire
destegine bir tusla ulasabilme imkanlari sunan Allianz’im mobil
uygulamayla mdsterilerinin yaninda olmaya devam ediyor. Allianz
Turkiye ayrica Moduler Saglik Sigortasi, Moduler Kurumsal Sigorta,
Online Seyahat Saglik Sigortasi, Online islemler Merkezi gibi yenilikci
drtn ve hizmetleriyle sektore liderlik etmeye devam ediyor.
Toplumun yasam kalitesini artiran sosyal bir marka olmayi hedefleyen
Allianz Turkiye bu alanda da bircok ilke de imza atiyor. Allianz
Turkiye, sektorde bir ilk olan strdurdlebilirlik modeli ve stratejisini
“Allianz seninle, iyiligin yaninda” sloganiyla yayginlastiriyor. Sektortin
ilk strddrulebilirlik raporunu yayimlayan Allianz Ttrkiye’'nin model ve
stratejisi, Birlesmis Milletler’in Strdurtlebilir Kalkinma Hedefleri’/nden

DEGERLER
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2017 Yilinin En
Basarili Sigorta Sirketi

ALLIANZ

Basarili Dijital Uygulamalari ile Allianz 2017 Yilinin
En Basaril Sigorta Sirketi Oduli'nd aldi.

Allianz ()

“iklim eylemi”, “saglkli bireyler”, “insana yakisir is ve ekonomik
blylume”, “surdurulebilir sehir ve yasam alanlar” ile “toplumsal
cinsiyet esitligi” ilkelerine dogrudan katki sagliyor. Birlesmis Milletler
Kiresel llkeler ve Kadinin Giiclenme Prensipleri destekgisi de olan
Allianz Turkiye, iyi bir cevre, iyi bireyler, iyi kurumlar ve iyi bir toplum
amacina girisimcilik ile inovasyona destek vererek ve onleyici
¢Ozumler sunarak ulasmayi hedefliyor.

Bu amag dogrultusunda hayata gecirdigi inovasyon ofisi, inovasyonu
kiltirel dontstmin odagina koyarak c¢ok kapsamli bir kurum
ici girisimcilik programi ydrutiyor. Ayrica start-up’larla yenilikgi
is modelleri icin calismalar, Universitelerle is birlikleri ve Allianz
Grubu’yla inovasyon entegrasyonuna odaklanan Allianz Turkiye,
girisimcilik ekosisteminde yer alan TUSIAD, Etohum, Girisimcilik
Vakfi, Core Strategy, Startupswatch gibi bircok kurumla da el ele
calisiyor. Allianz Turkiye, Allianz Grubu ile beraber Impact Hub
isbirligiyle Turkiye’den sosyal girisimcileri de destekliyor.

2016 yilinin basindan bu yana Turkiye Korunmaya Muhtag Cocuklar
Vakfi’nin destekgcisi olan Allianz Turkiye, kolektif eforunu Koruncuklar
icin harciyor. Ayrica Allianz Grubu’nun globalde hayata gecirdigi
projelere paralel olarak mizik ve glincel sanati desteklemeye de
devam ediyor. Turkiye'nin ilk kurumsal YouTuber’i Allianz Motto
Muzik’i kuran Allianz Turkiye'nin marka elciligini gen¢ piyanist Kaan
Baysal yapiyor; Baris icin Mizik Vakfi ve Tirkiye Genclik Filarmoni
Orkestras’'na destek oluyor. Istanbul Modern ve Istanbul Bienali'ne
destek veren kurumlar arasinda yer alan Allianz Turkiye’in genel
merkezi Allianz Tower ve izmirde insaati devam edecen operasyon
merkezi Allianz Kampus'te de Turkiye’nin genc sanatcilarinin eserleri
calisanlarla bulusuyor.

Sigorta sektoriintin lideri ve gtclu finans kurulusu Allianz Turkiye,
bugun itibariyle 2500 calisani, 12 bolge mudurltigu, 4000 acentesi,
2000’in Uzerinde banka sube kanali ve 4500°tn Uzerinde anlasmali
kurumuyla 81 ilde 7 milyon musterisinin yaninda olmaya devam
ediyor.
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2017 Yilinin En Basarili Sanayi Teknoparki GOSB Teknopark

Sanayi Isbirligi ile yapmis oldugu Labratuarlarla Ogrencilere Fen Bilimleri Sosyal Bilimler Web Tasarim konularinda egitim veriliyor.
Yapilan bu 6zverili calismalara istinaden 2017 Yilinin En Basarili Sanayi Teknoparki Odiilini GOSB Teknopark aldi. Odiilii GOSB
Teknopark Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Vahit Yildinm Beyefendi aldi ve GOSB Teknopark adina tesekkiirlerini sundu.

2017 Yilinin En Basarili Yerli Uretim
Teknolojisi BEN MAKER

Cocuklarimizin egitimi ve gelisimi icin Urettikleri ve tasarladiklar
projeler ve yaptiklari calisma atolyelerine istinaden 2017 Yilinin
En Basarili Yerli Uretim Teknolojisi Oduli'nii Ben Maker aldi.
Ben Maker adina 6diilii Ben Maker Yonetim Kurulu Uyesi Sayin
Asli Gulener Hanimefendi aldi. Sayin Asli Gulener Hanimefendi
odulinu alirken Ben Maker Ailesi adina tesekkdrlerini sundu.

BURSA’NIN GURURU, TURKIYE’NIN GELECEGI:
BENMAKER

Kitleleri tuketim kulttrinden Uretime yonlendirmek amaciyla tim diinyaya yayilan
Maker Hareketinin Bursa’daki temsilcisi BenMaker Egitim Atolyesi, kisa slirede
hem Turkiye’nin zirvesine ulasti; hem de ulke sinirlarini asti. Gelin BenMaker’in
~ bu heyecan verici yolculuguna yakindan bakalim.

. Ermetal Sirketler Grubu Yoénetim Kurulu Baskani Fahrettin Giilener 6nderliginde,
7-12 yas arasi ¢cocuklarin Uretim becerilerini gelistirmek amaciyla hayata gegirilen
BenMaker; dunyadaki egitim odakli maker projelerinin incelendigi 5 yillik yo-
gun bir AR-GE siirecinin, ciddi ve kararli bir yatinmin meyvesi. Cocuklarin hayal
 glclerini Uretime donustirmelerine imkan taniyan BenMaker, STEAM olarak
adlandirilan yeni nesil egitim sistemiyle; “bilim, teknoloji, miihendislik, sanat ve
matematigi” ayni potada eriten inovatif bir egitim yaklasimina sahip. Bu sayede
cocuklarin kesfetme, 6zgliven ve sorumluluk gibi duygularinin pekistirilmesi;
tasarimsal diistince ve takim ruhu gibi yetiler kazanmalari amaclaniyor. BenMaker
yalnizca atolye egitimi veren bir egitim modeli olmanin 6tesinde, ayni zamanda
%100 yerli Uretim ahsap sekillendirme siniflari tireten bir marka konumunda.
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ILK YILINDA 4.000+ MAKER

Faaliyetlerine ilk olarak Ocak 2017°’de Bursa Podyumpark’ta
bulunan egitim atdlyesiyle baslayan BenMaker; kodlama,
robotik, ahsap sekillendirme, 3 boyutlu modelleme ve origa-
mi gibi bircok farkli alanda 7-12 yas arasi cocuklar icin grup
egitimleri duzenliyor. Katilimcilar egitimlere bireysel olarak
basvurabildikleri gibi, okul gruplar ile diizenlenen atdlyeler
de buytk ilgi goriiyor. Somestr ve yaz doneminde diizenle-
nen 6zel maker kamplari da ¢ocuklarin hem keyifli zaman
gecirmesini hem de eglenerek 6grenmelerini sagliyor. ilk
yiinda 2.000’i askin ¢cocuga egditim veren BenMaker, ayni
zamanda kurumsal firma is birlikleri cercevesinde de 2.000’i
askin yetiskin icin de atdlye diuzenlemistir.

BENMAKER iSTANBUL'DA

Kisa zamanda gordugu bu buytk ilgiyle Bursa sinirlarini
asan BenMaker, kisa siire 6nce de Cirak Atdlye blinyesinde
istanbullu cocuklarla bulustu. Ustelik egitimler, istanbul-
Sirkeci’de bulunan Biytk Milas Han’in tarihi atmosferinde
gerceklestiriliyor.

TURKIYE’NiN EN BASARILI YERLI
URETiIM TEKNOLOJisi

Demirtas Organize Sanayi Bolgesi’nde kurulu lretim atolye-
lerinde %100 yerli Uretim prensibiyle ahsap sekillendirme si-
niflarini Ureten BenMaker; ayni zamanda bu siniflarin genis
kitlelere ulasabilmesi icin de blyiik caba sarf ediyor. Milli Egi-
tim Bakanligi, kamu kurumlar ve 6zel kuruluslarin destegiyle
bugiine kadar 150 ye yakin okula kurulum gerceklestirilmis
oldu... Hatta Suudi Arabistan’in Cidde kentinde kurulan bir
maker okulu, BenMaker siniflariyla donatiimis haldedir, yakin
giunlerde 40 sinifin ihracati yolda olacaktir. BenMaker, egitime
duydugu bu biytk tutku ve yerli/saglam tretim prensipleriyle
Ulkemizin gelecegine isik tutan, takdire sayan bir sosyal
proje. Kisa sire 6nce de bu tutku, onlar Turkiye’'nin zirvesine
tasidi. istanbul Ekonomi Zirvesi'nde “2017 Yilinin En Basarili
Yerli Uretim Teknolojisi Odiilii” BenMaker’a verildi. Bu gurur
tim Bursa’nin kazanimidir...

MAKER KARAVAN YOLLARDA

Maker Karavan; BenMaker’in egitimde firsat esitligi ilkesi 1si-
ginda, her kesimden cocuga ulasmak ve uretim kulttrind
yayginlastirmak amaciyla hayata gecirilen bir mobil egitim
atdlyesi. Uzerinde konumlanan giines panelleri ile tiim ener-
jisini glinesten sagliyor ve sahip oldugu iklimlendirme siste-
mi ile 12 ay boyunca hizmet verebiliyor. Ayrica 12 volt enerji
altyapisi ile cocuk glivenligini daima on planda tutuyor. 9,5
metrelik uzunlugu ve teknik ekipman donanimiyla, ayni anda
14 katilimcinin egitim alabildigi Maker Karavan; sehir ici ve se-
hirler arasi dolasima da uygun bir tasarima sahip. Oyle ki; 6.
haftasini geride birakirken 1.500 km’nin tzerinde yol kat edip;
11 mahalle ve 13 okulda 1.000’in Uzerinde cocuga ulasmayi
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basarmis. Halen 3 adet Maker karavan ile (dag yoresi dahil
olmak Uzere) yeni donemde dizenli gizergah cizgisinde
cocuklarimizin ufkunu agmaktadir. Yakin glinlerde Birlesmis
Milletler Gelisim Programi (UNDP) isbirliginde STEM agirhkli
Ozellestirilmis karavan projesi devreye alinacaktir.

Bu istikrarli ytkselisi ve Bursa’ylr gururlandiran basarilariyla
BenMaker’i tebrik ediyor, Turkiye’nin gelecegine isik tutan
uretim odakli egitim projelerinin devamini diliyoruz.
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2017 Yilinin En Basarili Havayolu Sirketi Qatar Airways

Uluslar Arasi bir havayolu sirketi olmasinin yaninda mobil uygulamalari ve online hizmetleri 4.0 Teknolojiyi etkin kullanimlarina
istinaden 2017 Yilinin En Basarili Havayolu Sirketi Oduli'nt aldi. Odult Qatar Airways adina Turkiye Ulke Muduri Sayin Ferit
Aksun Beyefendi aldl.

Qatar Airways’in 20. Yilini kutladigimiz bu dénemde, bizlere
bu degerli 6dulu verdiginiz icin tesekkir ederiz. Tam 13 yildir,
istanbul’da iki havalimanindan, Ankara ve Adana’dan basarili
seferler dizenlemekteyiz. Adana, yol haritamiza eklenen en yeni
ucus noktasi oldu ve tim dinyada uctugumuz 150’den fazla
noktaya eklendi. Qatar Airways Turkiye’nin bugtinkl haftalik sefer
sayisi 41'e ulasti ve bizler bundan dolayi son derece gururluyuz.

Dunyanin en hizli biylyen havayollarindan biri olan Qatar
Airways, gectigimiz glinlerde ucus agina Tayland’da Pattaya ve
Chiang Mai'yl ekledi, yakin zamanda ise Canberra, Avustralya
ve Penang, Malezya da bunlara eklenecek. Havayolumuz,
Avrupa, Orta Dogu, Afrika, Asya Pasifik, Gliney Amerika ve
Kuzey Amerika’da 6nemli is ve tatil destinasyonlarina 212 ucakli
modern bir filo ile uguslarini gerceklestirmektedir.

Qatar Airways 2017 yilinda, havayolu sektorinun en onemli
6dult olan Skytrax Yilin Havayolu Ginanina sahip olmustur. Ayrica,
En iyi Birinci Sinif Yolcu Salonu, Orta Dogu’'nun En lyi Havayolu
ve Diinyanin En lyi Business Sinifi édiillerini de evimize gotirmis
olmanin sevincini yasadik.

Yolcularimiza 6dullu Urtin ve hizmetlerimizi deneyimleme sansini
vermeye devam edecegdiz. Tum Turkiye'yi evimiz ve merkezimiz
olan Katar Devleti’'ni ziyaret etmeye davet ediyoruz.

ATAR 7

AIRWAYS dyjaall  —
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201 yih Nisan ayinda Suriye’de baslayan i¢ karisikliklar nedeniyle
Ulkemizde bulunan Suriyelilere yonelik insani yardim faaliyetleri
AFAD’In koordinasyonunda, bakanliklarimiz, valilikler ve diger tim
kamu kurum ve kuruluslan ile birlikte yiriitiilmektedir. Ulkemize
“acik kapi politikasi” ile kabul edilen Suriyelilere 22.10.2016 tarihli ve
29153 sayill Resmi Gazetede yayimlanarak yurirltige giren Gegici
Koruma Yonetmeligi ile gecici korunma saglanmaktadir.

31 Ocak 2018 tarihi itibariyle 228.794 gecici koruma altindaki
Suriyeli, 10 ilimizde kurulan 21 gecici barinma merkezinde; barinma,
yiyecek, saglik, glivenlik, sosyal aktivite, egitim, ibadet, tercimanlik,
haberlesme, bankacilik gibi tim insani ihtiyaclar karsilanmak
suretiyle 7 yila yakin suredir misafir edilmektedir. Ayrica gecici
barinma merkezleri disinda da 3.237.469 olmak lzere Ulkemizde
toplam 3.466.263 gecici koruma altinda Suriyeli bulunmaktadir.

Barinma merkezlerinde son derece etkin ve entegre bir sistem
gelistirilmistir. Bu sistem kapsaminda egitim faaliyetleri Milli Egitim
Bakanligimiz, saglk faaliyetleri Saglik Bakanhgimiz, gtvenlik
faaliyetleri icisleri Bakanligimiz ve diger hizmetler ise ilgili tiim
bakanliklarnmiz ve yerel yonetimler ile koordineli bir sekilde
yurutilmektedir. Uygulamaya koydugumuz barinma merkezleri
standartlar, en ince ayrintilarina kadar planlanmistir. Sonugta;
ortaya cikan deneyim, diger ulkeler ile paylasilarak baska Ulkelerde
siginmaci durumuna dusen insanlarin da daha iyi sartlarda
yasamalariicin ornek teskil etmektedir. Pek ¢ok ulke, bu tecriibemizi
paylasmamizi istemistir. AFAD, gerek bu istekleri karsilayabilmek,
gerekse ileride karsilasabilecegimiz blyulk afetlerde bu tecriibemizi
hizla hayata gecirmek adina, barinma merkezi kurulumu ve yonetimi
ile ihtiyaclarin karsilanmasi konusunda standartlar gelistirmistir.
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2017 Yilinin En Basarili
Sosyal Sorumluluk
Projesi AFAD

AFAD’In Yapmis oldugu Sosyal Sorumluluk
projeleri  arasindan  secim  yapmak
imkansiz fakat  Suriyeli Milteciler icin
yaplilan yardimlar ve o insanlara bir yuva
sadladiklarii¢in 2017 Yilinin degil 100 Yiln
Sosyal Sorumluluk Projesi Oduli’ni AFAD
Aldi. AFAD adina &dld Istanbul Il Miduri
Sayin ibrahim Tari Beyefendi aldi ve AFAD
adina tesekkdrlerini sundu.

Standart uygulamalarimizdan olan Afet Gegici Kent Yonetim Sistemi
(AFKEN) Birlesmis Milletler nezdinde “Kamu Hizmeti Sunumunun
Gelistiriimesi” kategorisinde 2015 yilinda birincilik ddiltine layik
gorulmustdr.

Gegici barinma merkezlerinde kurdugumuz sahra hastanelerinde
saghk hizmeti verilmektedir. Bugtine kadar, gecici barinma merkezi
ici ve disinda 31 milyon 449 bin 800 poliklinik hizmeti sunulmus, 1
milyon 326 bin 849 yatan hastaya hizmet verilmis; 1.112.058 cerrahi
muidahale yapilmistir. Toplam 276.158 dogum gerceklesmistir. Bu
baglamda merkezlerimizdeki saglk Unitelerinde 124 doktor ve 162
saglik personeli gérev yapmaktadir.

Suriyeli cocuk ve genglerin egitim ihtiyaclarini da unutmadik. Barinma
merkezlerimizde 83.246, gecici editim merkezlerinde 170.267, Milli
Egitim Bakanligimiz okullarinda 350.493 ve acik okullarda 8.597
olmak lzere toplam 612.603 6grenciye egitim verilmektedir.

Temel ihtiyaclarin karsilanmasinin yani sira Suriyelilerin  ve
siginmacilarin sosyal uyumu icin de AFAD koordinasyonunda, Diinya
Gida Programi, Tiirk Kizilayl ve ASPB arasinda olusturulan ortaklikla
Sosyal Uyum Yardimi programi, AB finansmani ile uygulanmaktadir.
Bu program, AB tarafindan fonlanan en yliksek bitceli insani yardim
programidir.

Programdan gecici barinma merkezleri disinda ikamet eden
ve muhtaclik, hanede sosyal glivence olmamasi ve demografi
kriterlerinden en az birini saglayan Suriyeliler ve diger tim yabancilar
faydalanabilmektedir. Programla toplam 1,3 milyon kisiye aylk 120
TL nakdi yardim saglanmasi hedeflenmektedir.
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2017 Yilinin En

Basarili Modacisi Rasit
Bagzibagh

Modaya Yon Veren Basaril
Tasarimlar icin 2017 Yilinin  En
Basarili Modacisi Odiilii Sayin Rasit
Bagzibagdli Beyefendiye verildi. Sayin
Rasit Bagzibagh odulint alirken Bir
Tasarimci icin bu platformda odul
almak cok glzel is dinyasinin basaril
isimlerinin arasinda olmak gurur verici,
2017 yilinin ttm olumsuz gelismelerine
ragmen Uretmeye devam ettik ve
onumuzdeki senede Uretmeye devam
edecegiz dedi ve tesekkdirlerini sundu.

Rasit Bagzibagli, 1985 yilinda Londra’da diinyaya geldi.
1957 yilinda Kibris'ta moda hayatina baslayan ‘Bagzibagh
kumas magdazalar’nin tclincl kusak temsilcilerinden
olan Rasit Bagzibagli, henliz cocukken moda sevdasi
damarlarinda dolasmaya basladi.

Geng tasarimci, 12 yasinda gelecekteki meslegi olan
moda tasarimciliginda karar kilmisti. Okul yillari boyunca
hep kiyafetler tasarlar, cizimleri ve yaratici fikirleriyle
herkesi sasirtirdi.  ilk koleksiyonunu 21 yasinda
hazirlayan Bagzibagh, 2007 yilinda Couture tasarimcisi
olarak kariyerine basladi.

Rasit Bagzibagl’'nin yeteneginin kesfedilmesi pek de
gug olmadi. Meslektaslarindan hemen ayrilan c¢izgisiyle
moda dinyasina ¢entik atan Rasit Bagzibagl, 2010
yilinda Tiirkiye>de ve Kibris>ta basarilari neticesinde bir
cok odule layik goruldi. Hemen ardindan New Yorksta



diizenlenen ‘Face of Fashion’ yarismasinda, ‘Yilin En lyi
Geng Tasarimcisi’ 6dulini aldi. Bagzibaglh, kendisine
gelen teklif tizerine KKTC Polisi’'nin dniformalarinin
yani sira tim logo ve amblemleri de kendisi tasarlarak
teskilata yeni bir soluk getirdi. Miss Turkey 2014
ve 2015 finalistlerinin kostimlerini de hazirlayarak,
guzellerin buyuli dinyasina katkida bulunan Rasit
Bagzibagl, 2014'de Fashion TV Odiilleri’nde ‘Yilin
Moda Tasarimcisi’ secildi.

Turkiye>xden Tuba Bulyukusttin, Tdlin Sahin, Demet
Kutluay, Berguizar Korel gibi tinlilerle calisan tasarimcinin
unt de ulke sinirlarini kolaylikla asti. Diinya starlarindan
Paris Hilton, Yolanthe Cabau, Petra Nemcova ve
Victoria Secret modeli Doutzen Kroes>u giydiren Rasit
Bagzibagli, her daim diinyaca Unlu isimlerle isbirligine
devam ediyor.

Rasit Bagzibagl, ilk hazir giyim koleksiyonu olan ‘rashid>
markasini da 2014 yazinda tasarimlarini takip eden
modaseverlerin begenisine sundu. orashid>» hazir giyim
markasi ile basarilarini sitirdirmek isteyen modacinin,
diinya ulkeleriyle moda sayesinde bir kopri olusturmak
ve ulkesini temsil etmeye devam etmek gelecekteki
hedefleri arasinda yer aliyor.
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2017 Yilinin En Basarili
Sanayi Odasi Ankara Sanayi
Odasi

Ankaranin Sanayi Yatinmlari icin Cazibe Merkezi
haline gelmesi icin yapilan calismalara istinaden
2017 Yilinin En Basarili Sanayi Odasi Odilii Ankara
Sanayi Odasina verildi.

Ankara, Tiirkiye’nin Degisimi ve Gelisimine Onciiliik Edecek

“Hizh  blylime donemlerinde cari acik ile karsi karsiya
kalmak Turkiye'nin kaderi midir? Bir yandan blylimenin
kompozisyonunu degistirirken ayni zamanda teknolojik
dontstimin gerceklestiriimesi, Turkiye’nin onlndeki yegane
¢o6zum olarak durmaktadir. Bu sayede Tirkiye’de onemli bir
donuslimi gercgeklestirme imkanina sahip olacagiz. Ankara
Sanayi Odasi olarak Tirkiye ekonomisine iliskin hep sdylenen
“orta gelir tuzagl” meselesini bir adim oteye gotirerek “orta
teknoloji tuzagi” kavramini 6n plana cikarttik. Orta gelir
tuzagindan kurtulmasi ve belirlenen ekonomik hedeflere
ulasmasi icin Turkiye’nin ilk 6nce su anda icinde bulundugu
orta teknoloji segmentinden yiiksek teknolojiye sigramasi
gerekmektedir. Turkiye olarak bu sicramayi gerceklestirebilecek
en 6nemli kent Ankara’dir.

Veriler Ankara’nin bu performansini ortaya koymaktadir. Bugiin
Ankara, ileri teknolojili patent/faydali model basvurlarinin
%14’UnU gerceklestirmistir. Ar-Ge yapan ureticilerin %15’i, ileri
teknoloji tretiminin %13’40 Ankara’dadir. Ar-Ge muhendislerinin
%28’i Ankara’dadir. ileri teknoloji yatirmlarinin %30’una
Ankara ev sahipligi yapmaktadir. ileri teknolojili 13 alt sektériin
tamaminda Ankara rekabet glicline sahiptir.

Ankara sanayisi ve Universiteleri ile Turkiye’nin teknoloji tissi
olma yolunda yiirimeye devam ediyor. Ekonomisinin %15’i
imalata dayall olan Ankara’da yapilan tretimin %34’l ylksek ve
orta yliksek teknolojilidir. Tlrkiye’nin en blylk 5. imalat kenti
olan Ankara ileri teknoloji Uretiminde liderdir. Diger taraftan
yeni aciklanan 10 arastirma universitesinin 4 tanesine Ankara
ev sahipligi yapmaktadir. Bu durum orta ve uzun vadede Ankara
sanayisine c¢cok buylk bir ivme kazandirabilecektir. Dogru
mekanizmalarin tasarlanmasi durumunda bugtine kadar tam
anlami ile tesis edilemeyen Universite-sanayi isbirligi gercek
anlamda hayata gecirilebilecektir.

Bu mekanizmalarneden 6nemli? Dlinyada parasal genislemenin
yavaslamasi, faiz hadlerinin yiikselmesi ile birlikte 6nlimutzdeki
ddénemde biylime meselesi cok daha dnemli ve popller hale
gelecektir. 2012 sonrasinda piyasalara enjekte edilen likidite ile
buylyen ekonomiler bundan sonraki surecte gercek blylme
kanallarina yoneleceklerdir. Bu noktada Ankara’nin yukaridaki
yenilikcilik ve teknoloji gostergeleri ile ortaya konan potansiyeli
Turkiye icin cok daha 6nemli hale gelecektir.

Ankara, hem orta ve yiiksek teknolojik tretimde hem de beseri
sermayede kentlerimiz arasinda goéreli bir avantaja sahiptir.
Ankara’ya bu avantaji saglayan faktorler Ankara’nin yiksek
yaraticisermaye, insani sermaye ve sosyal sermaye donanimidir.
23 Dolar’lik ileri teknoloji ihracat kg fiyati ile Ankara, Tirkiye’'de
en degerli Uretimi yapan sehir konumundadir. 2015 yili itibari
ile TUBITAK tarafindan verilen desteklerinin %23’ Ankara
tarafindan kullaniimistir. Patent/faydali model basvurularinin
%10’u, tasarim basvurularinin %9’u Ankara’dan gerceklesmistir.
Bu veriler, Ankara’nin beseri ve sosyal sermayesinin ne derece
gelismis oldugunun en net gostergeleridir.

Gorildugu uzere Ankara’nin bilgi ve teknoloji temelli bir
kapasitesi bulunmaktadir. Bu kapasitenin gelistiriimesi ve
kullanilmasi yalnizca Ankara ekonomisine degil daha da
o6nemlisi Turkiye’'nin degisimi ve gelisimine dncuilik edecektir.
istanbul Ekonomi Zirvesi biinyesinde diizenlenen istanbul
Altin Degerler Odiil Téreninde Ankara Sanayi Odasr’nin “2017
Yihnin En Basarili Sanayi Odasi” ddiline layik goriilmesinden
dolayl sahsim ve kurumum adina blyuk bir onur duydum. Bu
basarill organizasyona emegi gegenleri tebrik ediyor, ASO’yu

bu 6dile layik gorenlere stikranlarimi sunuyorum.
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2017 Yilinin En Basarili Universite is Birlikli Teknoparki Teknopark Ankara

Teknopark Ankara; Universite ile yiriittigi basaril projeleri ve AR-GE Calismalarina istinaden 2017 Yilinin En

Basaril Universite is Birlikli Teknoparki Odulind aldi.

NAR KULUCKA MERKEZi

Nar Kulucka Merkezi; acik alan ofisleri, 10 m?lik ve 25 m?lik kapall
ofisleri ile girisimcilerine 3 farkli fiziksel alan olanagi sunmaktadir.
7/24 kullanima acik alan merkezde, girisimcilerin kullanimi icin;
toplanti salonu, seminer salonu ve ¢cok amacli salon her zaman
hazir bulunmaktadir. Bu salonlarin yaninda Nar Kulucka Merkezi
blnyesinde, girisimcilerin proje sonucunda elde edecekleri
ciktlyr olusturabilmeleri icin tasarim ve prototip merkezi olan
Nar Atélye bulunmaktadir. Nar Atélye’de; 3 boyutlu tarayici, 3
boyutlu yazici, 3 eksenli CNC’ler, Cnc Router, Lazer kesici, Talasli
imalat istasyonlari bulunmaktadir. Biinyesinde bulunan girisimci
firmalarin, kuluckaya girmelerinden itibaren mezun olacaklari
ana kadar kadar gecen sure zarfi icerisinde Nar Kulucka
Merkezi girisimcilerine; Gruplar halinde 7/24 calisabilecekleri
rahat bir ofis ve ortam, kullanabilecekleri toplanti salonlari,

seminer salonlari ve ¢cok amacli salon imkanlar sunulmaktadir.
Sosyal etkinlikler; Teknopark Ankara TTO uzmanlari tarafindan
saglanan is gelistirme, fikri milkiyet ve dis ticaret destedi,
Ucretsiz isitma-sogutma, internet erisimi ve elektrik hizmeti,
Nar Atdlye kullanimi, Egitimler, Mentorlikler, Danismanliklar,
Girisimci-Firma Eslestirmeleri, gibi bir cok hizmeti sunmaktadir.
Merkezde bulunan girisimci firmalardan bir kaci ve lzerine
calistiklari konular; Cannes biyoteknoloji-implantlarda biyofilm
tanisi, Ekiciler kimya-teflon kapl reaktor, Miness kimya-baryum
karbonat (retimi, Bioladybug-yararli bécek iiretimi, inventro-
moddler gti¢ Uretimi, Yako-tasinabilir instilin sogutucu, Hexatech-
IOT ve enduistri 4.0 ¢ozliimleri, Anti-gravity-dinamik yiritme
cihazi, Orbay industry- sogutma sivili fren sistemi kunularidir.
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Bilkent CYBERPARK, Tiirkiye’nin 6nde gelen Universitelerinden
Bilkent Universitesi ve Bilkent Holding tarafindan 2002 yilinda
kurulmus olup Tirkiye’'nin ilk 6zel Universite teknokentidir.
Bilkent CYBERPARK, cesitli sektorlerde alaninda lider 240
Ar-Ge firmasi, 6 Arastirma Merkezi, 1 mikro nanocip fabrikasi,
3500’un uzerinde personeli ve 113.000 m2 kapali alani ile ile
Tiurkiye’nin en bilyik teknoparklarindan biridir ve teknoloji
tabanl girisimcilik ekosisteminde 6nemli bir yere sahiptir. Bu
misyonun bir parcasi olarak, Bilkent CYBERPARK, sirketlere
ve kulucka firmalarina surekli olarak buyiime firsatlari sunarak
sadece hedef Ulkelerde varhgimizi sirdirmek icin degil ayni
zamanda sirketlerimiz icin potansiyel is firsatlar belirlemek
amaciyla ortakliklar olusturur.

Bilkent CYBERPARK ilk kuruldugu glinden bu yana teknopark
hizmetleri konusunda sadece Tirkiye’'de degil, diinyada 6rnek
godsterilen bir marka olma hedefini gtitmistir. 10 yil gibi kisa bir
stire igerisinde pek ¢ok yeni kurulan/kurulmasi planlanan yerli
ve yabanci teknoparklar, bilim parklar icin bir ilham kaynagdi
ve rol model olmayi basarmistir. Ozellikle Tiirkiye’de teknopark
kurma amaci taslyan heyetlerin ilk ziyaret noktalarindan biri
olan Bilkent CYBERPARK, tecriibe ve bilgilerini paylasarak bu
teknoparklara oncilik etmektedir.

Tirkiye’'nin teknolojik gelisimine verilen 6nem cercevesinde
sundugumuz katma degerli hizmetler ile CYBERPARK sakini
firmalarin gelisimleri,ihtiyaclarive sektorel dinamiklerin getirdigi
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2017 Yilinin En Basaril
Teknoparki Bilkent

CYBERPARK

B2B Eslestirme Projesi Kapsaminda 2017
Yilinin En Basarili Teknoparki Odulint Bilkent
CYBERPARK aldi. Odili Bilkent CYBERPARK
adina Sayin Ferhan Senkon Hanimefendi aldi.
Oduli alirken Sayin Ferhan Senkon Hanimefendi
Bu sene Diinya birincisi olduk simdide Tirkiye
birincisi olduk CYBERPARK | bu odule layik
gobren herkese tesekkirlerimi sunarim dedi.

yenilikler dogrultusunda sirekli olarak desteklenmektedir. Bu
kapsamda tarafimizdan her yil cesitli iceriklerde egitim ve
seminerler dizenlenmekte, yurutilen yeni girisimci destek
programlarina (kulucka, atolye vb.) yeni modiiller eklenmekte
ve Ulkemizin Ar-Ge ekosistemi icin tamamlayici programlar/
platformlar tasarlanmaktadir.

Bilkent CYBERPARK, yuritmekte oldugu her biri alaninda
basarisini kanitlamis bircok proje ile marka bilinirligine her yil
bir basamak daha ekleyerek hedefleri dogrultusundaki basari
citasini bir kez daha ytkseltmistir.

BASLICA PROJE VE PROGRAMLARIMIZ:

« CYBERPARK Yonetimde gorev alan Girisimcilik uzmanlarinin,
girisimci aday adaylar ile birebir goériserek ilgilenildigi,
adaylara 6zel kosullar, mevcut programlar, kamu destekleri
analiz edilen ve en uygun ilerleme metodu hakkinda
yonlendirmelerin yapildigi Girisimci Danismanlik Programi
(GDP).

« CYBERPARK Yonetim tarafindan diizenli araliklarla yerlerinde
ziyaret edilerek, is planlari, mevcut durum, gtincel gelismeler,
yeni olusan ihtiyaclar ve firsatlar hakkinda bilgi paylasimlarinda
bulunulup destek verilen CYBERPARK Kulucka Rehberlik
Programi.

» 2014 yili basinda kurulan 37 kiime Uyesi firma ile T.C. Ekonomi
Bakanlhgrnin Hizmet Sektorii Rekabeti Giclnin Artirilmasi
Projesi (HISER) Desteginden faydalanarak Tiirkiye’nin Bilisim
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sektoriine katki saglayan Bilisim ve Telekomunikasyon Kiimesi
BIL-TEL, ve BIL-TEL Kiimesi kapsaminda gerceklestirilerek
2017 yilinda Uluslararasi Teknoparklar Birligi (IASP) tarafindan
diinya birincisi secilen B2B Eslestirme Projesi.

« Ozellikle Kulucka firmalarninin ihracat kapasitesini artirmak
tizere kurgulanmis Plug & Play Rocky Mountain Innosphere (San
FranciscoColorado/ABD) is birligindeortakliginda vyiirttilen
ozel bir mentorlik/yatinrmcr bulusmasi ile gerceklesen ve
Uluslararasi Teknoparklar Birligi

tarafindan diinya 2.si secilen hizlandirici bir program olan
CYBERPARK Hizlandirici Programi (CAP).

« 2012 yilindan beri yuritilen, girisimcilik sektériinden
Teknoloji Transfer Ofisleri, Mentorler, Kamu-Kurum ve
Kuruluslardan olusan uzman ekiplerin bir arada calisarak en
uygun ticarilesme stratejilerini belirledigi ayni zamanda bu
stratejilerin uluslararasi pazarda da yer edinmelerini amacladigi
ticarilestirme programi “Uygulamali Teknoloji Ticarilestirme
Programi” (UTTP).

« Bir 6n kulucka hizmeti olarak kurgulanan ve girisimci
adaylarina yepyeni bir hazirlik destedi sunan CYBERPARK
BiGG MARKA programi.

« Belli bir olgunluga ulasmis, prototipe ve yerelde bir pazara
sahip olup globale acilmak isteyen girisimcilerin ringe ¢ikarak
birbirlerine karsi yaristiklari Get in the Ring Yarismasi.

« Kulucgka firmalarinin ihtiyag analizleri yapilarak, problemlerinin

ODUL TORE

tespit edildigi ve sonrasinda ticarilestirme mentorligl ile
girisimlerin desteklendigi “Kulugka ihtiyac Analizi Ve Mentorliik
Modeli Olusturma” Bilkent CYBERPARK DOPING Projesi.
Ayrica Bilkent CYBERPARK, Girisimciler icin uluslararasi
duzeyde ortakliklar kurulmasini  kolaylastirmak Uzere
tasarlanmis bir is gelistirme programi olan “B2B Eslestirme
Metodolojisi” ile Uluslararasi Teknoparklar Birligi'nin (IASP)
76 Ulkeden 400’e yakin Uyesi tarafindan yapilan oylama
sonucunda 2017°nin en ilham verici ¢o6zimu secilerek diinya
birinciligi, 2015 yiinda CYBERPARK Accelerator Program”
CAP ile “ilham Verici Coziimler Yarismasi’nda “CYBERPARK
Accelerator Program” CAP ile dinya ikinciligi 6duliine layik
gorulmustir 25 Aralik 2017 tarihinde Ciragan Saray’nda
diizenlenen istanbul Ekonomi Zirvesi’ne katim gdstermis ve
zirve sonunda gerceklestirilen istanbul Altin Degerler Odiil
Toreni'nde “2017 Yihnin En Basarili Teknoparki” &dulindn
sahibi olmustur.

Bilkent CYBERPARK olarak kazandigimiz ddiller ve 6vgller
markamizi daha ileri tasimada bize destek saglamaktadir.
Ekosistem icerisinde etkilesim yaratmanin yani sira
misyonumuzu gerceklestirme yolunda her 6dili motivasyon
artirici bir basari hikayesi olarak da gorebiliriz. Bu nedenle her
odulin bizim igin ayri bir dnemi bulunmaktadir. Bu dddillerle
kendimizi“ilhamveren”teknoparkolarak konumlandirmaktayiz.
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2017 Yilinin 4.0 Belediyecilik
ve Halkla iliskiler Alaninda en
Basarili Belediyesi Besiktas

Belediyesi

Yazmis olduklari 4.0 Halkla iliskiler kitabina
istinaden 2017 Yiinin 4.0 Belediyecilik ve
Halkla iliskiler Alaninda En Basarili Belediyesi
Odili'nt Besiktas Belediyesi aldi.  Oduili
Besiktas Belediye Baskani Sayin Av. Murat
Hazinedar aldi. Sayin Av. Murat Hazinedar
odult alirken yazmis olduklari 4.0 Belediyecilik
ve Halkla iliskiler kitabini beraber yazdigi ekip
arkadaslarini sahneye yanina cagirdi ve ekip
olarak odullerini aldilar.

2017 Yilinin 4.0 Belediyecilik ve Halkla iliskiler Alaninda En Basarili

Belediyecilik Uygulamasi

Besiktas Belediyesi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiirii Giiven
Dagistan tarafindan, gelisen diinyanin mecburiyetlerine yerel
yonetim gozinden bakan ve belediye-halk arasindaki iligkileri
bu yeni gelismeler isiginda degerlendiren “Belediyecilikte
Yeni Dénem: Halkla iliskiler 4.0” kitabi ve 2017 yilinda kitap
dogrultusunda yapilan calismalar neticesinde Altin Degerler
Odiiltine layik bulunmus olmanin gururunu yasiyoruz.

Hizla gelisen diinyada insanlarin yasam alanlari olan sehirler
de degismekte ve gelismektedir. Bu degisimi ydnetme
sorumluluguna sahip olan ve yoneten kurumlarin basinda da
belediyeler gelmektedir. Ulkemizde bircok belediye geleneksel
yapilarini korurken oncl belediyeler ise caga ayak uydurmak
icin hem kendini hem de yo6nettigi sehri
dontistirme calismalarn  yiritmektedir. Bu
dontsumi gerceklestiren belediyeler arasinda,
Besiktas Belediyesi oncl belediye olarak yer
almaktadir. EFQM kalite sireclerinde bes yildiz
almanin  mutlulugunu yasayan belediyemiz
simdi de belediyecilik anlayisina yeni bir ufuk
katacak “Belediyecilik 4.0” fikrinin onculigunu
yapmaktadir.

Belediyecilik 4.0, ilk olarak Besiktas Belediyesi
tarafindan ortaya konan bir kavram. Kavram,
endustri 4.0 konseptinin ve yaklasimlarinin
belediyecilik anlayisi ile birlesmesiyle ortaya
ctkmis oldukga yenilikci bir dislinceyi ifade
ediyor. Belediyecilik 4.0 kavramin temelini,
endustri 4.0 devrimiyle birlikte ortaya cikan
teknolojik ilerlemenin ve zihin devriminin
belediyecilik uygulamalarina aktariimasi

BELEDIYECILIKTE YEN] DONEM
HALKLA ILISKILER 4.0

GUVEN DABISTAN

ve vatandaslarin hayatlarina katma degeri yiksek katkilarin
sunulmasi olusturuyor.

Bu hedefle “Belediyecilik 4.0” ve bu kavramin bir alt kavrami
olarak “Halkla iliskiler 4.0”in temellerini, kuramsal cercevesini,
ilkelerini, hedeflerini ortaya koymak icin yaptigimiz calismalar bir
kitapta topladik. Bu cercevede Besiktas Belediyesi biinyesinde
hayata gecirilen akilli sehir uygulamalari ile Basin Yayin ve Halkla
lliskiler miidiirligiiniin 4.0 anlayisi cercevesinde gerceklestirdigi
yaklasimlar ve uygulamalar ortaya konmustur. Halkla iliskilerin
temel ilkeleri olarak, halkla iliskilerin kisisellesmesi, ulasilan dedgil
ve ulasan halkla iliskiler, hem aktif hem proaktif yaklasim ve halki
iletisim ve yonetisim sistemine dahil eden bir yaklasim basliklari
on plana cikmaktadir.

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER
MUDURUNUN KISA OZGECMIisi

Guven Dagistan 1978 Kirsehir dogumludur.
Lise o6grenimini 1992-1996 yillari arasinda
Kirsehir  Anadolu  Ogretmen Lisesinde,
Universite ogrenimini ise 1998-2002 vyillari
arasinda Hacettepe Universitesi Sosyoloji
boliminde  tamamlamisti. ~ 2002-2009
yillari arasinda TUiK'te sosyolog olarak
cesitli gorevler yaptiktan sonra 2009 yilinda
Besiktas Belediyesine gecgmistir. 2009
yilindan beri Besiktas Belediyesi blinyesinde
Kent arastirmalari birim sorumlulugu, baskan
danismanligr gibi gorevleri Ustlenen yazar,
Temmuz-2017 tarihinden beri Basin Yayin
ve Halkla lliskiler Midiirii olarak gérev
yapmaktadir.
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2017 Yilinin Kentsel Dénlisim
Uygulamalari alaninda En Basaril
Belediyesi Kiiclikcekmece
Belediyesi

Yapmis olduklar kentsel dontisiim projelerine istinaden
2017 Yilinin Kentsel Donidsim Uygulamalari alaninda En
Basarill Belediyesi Odiiliini Kiigiikcekmece Belediyesi
aldi. Odili Kiglkcekmece Belediye Baskani Sayin
Temel Karadeniz Beyefendi aldi. Sayin Temel Karadeniz
odulunt  alirken;  Kugukcekmecenin  ylz  olcimu
acisindan en buyuk ilcelerinden biri sekiz ylz bin
ndfusu ve se¢men sayisi agisindan en biyuk ilgesidir.
Hepinize iyi aksamlar diliyorum Ulke olarak gelismek ve
kalkinmak icin mutlaka ama mutlaka egitime ve Uretime
devam etmek zorundayiz dedi ve tesekkirlerini sundu.

KULTUR VE SANATIN KALBi KUCUKCEKMECE

Kiiltlir ve sanat alanindaki calismalariyla adindan sikga s6z ettiren ve bu alanda
calismalarini siirdiiren Kiiciikcekmece Belediyesi, 2017 yilinda ilcedeki 4 kiiltiir-
sanat merkezinde 754 etkinlikte 404.587 bin sanatseveri agirladi.

Kltlr ve sanatin merkezi Kiiclikgekmece, her yil oldugu gibi 2017 yilini da dolu dolu
gecirdi. Kicukcekmece Belediyesi, tiyatro, sdylesi, konser, panel, sinema, 6grenciler
icin egitim programlari, atdlye calismalari, sergi gibi birbirinden glizel yiizlerce etkinligi
Kiclikcekmecelilerle bulusturdu.

Gorkemli bir acihs ile kilttr sanat sezonunu acan Kiicik¢cekmece Belediyesi, sezon
boyunca yuzlerce etkinlige imza atiyor. Her ay giindeme uygun 6zel etkinlikler
hazirlayan Kiicikcekmece Belediyesi yerli yabanci bircok Unli sanatclyr agirliyor.
Atakent, Sefakdy, Cennet Kiltir Merkezleri ve Yahya Kemal Beyatli Gosteri
Merkezi'nde her ay onlarca etkinlik diizenleniyor. Yahya Kemal Beyathh Gosteri
Merkezi, istanbul’'un en biiyiik gdsteri merkezi olmanin yani sira; izleyici kapasitesi,
sahnesi ve teknik olanaklariyla diinyanin da belli bash kiltlr-sanat yapilari arasinda
yerini almis. Boyle bir gosteri merkezine ev sahipligi yapmanin kendileri icin blyiik
bir onur oldugu ifade eden Kiicuik¢cekmece Belediye Baskani Temel Karadeniz;
“Gosteri merkezimiz 6zel sahnesi, mimarisi, 1siklandirma ve ses sistemi ile uluslararasi
prodiiksiyonlara, istanbul genelinde yapilan 6nemli etkinlik ve konserlere ev sahipligi
yapan 6nemli bir kiltlir sanat yatinmi. Parabolik egimle olusturulan oturma duzeni
sayesinde, sahne gorinebilirligi en yiliksek diizeyde olan sanat merkezimiz, 704
mZ?lik alani ile istanbul’'un en bilyiik sahnesi” dedi.

Ayrica usta-cirak iliskisini gtinimuze tasimak icin kurulan ve gelenekten gelecege
essiz bir yolculuk sunan Geleneksel Sanatlar Akademisi’nde alaninda ustalasmis
isimler, geleneksel sanata gonul vermis 6grencilerle bulusuyor. Akademide hummali
calismalarla gelecedin sanatgcilari yetisiyor. TC Kiltiir Bakanhgl Devlet Siisleme
Sanatlarl tarafindan da odile sahip olan Kiiglikcekmece Belediyesi Geleneksel
Sanatlar Akademisi en son, Altin Karinca odillerinde kiltiir sanat kategorisinde
odultine layik goruldi.

Kicukcekmece Belediyesi kiltur sanatin en 6nemli ayaklarindan olan mizik dalinda
da onemli calismalar gerceklestiriyor. Miizik Akademisi ile muzige tutkun genclere;

~ gelecekte ulusal ve uluslararasi alanda kariyer sahibi ve profesyonel muzisyen
e olmalari icin konservatuar hazirlklarn, Turk muzik kiltdrt, muzik teorisi, enstriman

;;;'; :::x ﬂi:_‘“ = egitimi, koro ve orkestra gibi bircok alanda egitim imkani veriliyor. Ayrica yil icerisinde
S, e - - = =R - = ogrenciler, kultir merkezlerinde dizenlenen etkinliklerde sahne performansi

At E——— "5!““'—"5"*" B W sergileyerek, hem 6grendiklerini pekistiriyor hem de sahne tecriibesi edinmis oluyor.
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DANNA LEESE

istanbul
Canli Miizik Zirvael

Cool Reklam’in Duzenledigi
istanbul Ekonomi Zirvesi ve
istanbul Altin Degerler Odil
Toreni organizasyonunda Danna
Leese Sahne aldi. Glzel sesi

ve g6z dolduran sahne show’u
ile dinleyicilerin hem gozunu
hem kulagini doyurdu. Misafirler, el
giiniin yorgunlugunu canli miizik )z
performansinda eglenerek attilar.
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KURULUSLAR

Turkiye Geng lisadamlari Konfederasyonu (TUGIK), (lkemizin ' ‘ TURK'YE

ekonomik ve sosyal kalkinmasina katkida bulunmak lizere hizmet GENG

veren isadamlari derneklerinin gati organizasyonu olarak faaliyet 5

gOsteriyor. |s ADAMLAHI
KONFEDERASYONU

Tim yurda yayllmis 8 federasyonunun olusturdugu TUGIK, 72
Geng is Adami Dernegi ve 9000 iiyesiyle Tiirkiye’nin en biiyiik Geng

isadami kurulusu ve sivil toplum érgiitlerinden biridir. TU G I K

TUGIK, sosyal ve siyasal sorumluluklarini dayanisma ruhu ile yerine
getirerek toplumun ekonomik ve kiltiirel gelismesine katkida

- ilkeli ve samimi iliskiler
bulunmayi vazgecilmez bir hedef olarak gormektedir.

o - Isbirliklerini 6nemsemek
TUGIK; Tark toplumu, Tirk girisimcisi ve sanayicisinin gelecegine
yonelik yapici projelerle tlkenin problemlerine ¢oziimler Ureterek,
toplumun refah seviyesini yilkseltmek amaciyla faaliyetlerini - Toplumsal sorumluluk
sirdiirmekte, ayrica DEIK, TOSYOV, Enerji Verimliligi Meclisi, STRATEJIK HEDEFLERiIMIiZ
KOSGEB Girisimcilik Konseyi gibi kuruluslarla is birligi yapmakta
ve Ulke genelinde ki 6nemli toplumsal hareketlere, kampanyalara
destek vermektedir. N R o o
MISYONUMUZ - Uyeler arasi etkin iletisim, etkilesim ve isbirligini saglamak ve
artirmak

- Siyasi tarafsizlik

Stratejik hedefler 2 yillik olarak belirlenmistir
- Kurumsal yapiyr tamamlamak

Uyeleri icin deger yaratan, degisim iliskileri aglarini olusturarak,
Ulkemizin gelisimine katki saglayan bir sivil toplum kurulusu olmak. o . .
ViZYONUMUZ - Turkiye genelindeki dernek sayisini 85’e ¢ikarmak

- Ulusal medyadaki géruntrltltga iki katina gikarmak

Uyesi olmaktan gurur duyulan, ad gectiginde sayg duyulan ve ° Tdm Uyelerin gesitli ortak hedefler igin birlikte hareket etmesini

disinda kalanlarin gipta ile baktigi bir sivil toplum kurulusu olmak SEL el
DEGERLERIMIZ - En az iki komsu ulke girisimcileri ile ticari iliskilerin baslatiimasinin
saglanmasi

- Cumhuriyetimizin temel ilkelerine bagllik . . . .
b & - Uyeler arasinda olusturulacak konsorsiyum ile en az bir ulusal ve /

- Farkhliklarimizi zenginlik olarak algilamak veya uluslar arasi projeyi tistlenmek

- Temiz ticaret

TUGIAD

Turkiye’deki ilk ulusal ve tek uluslararasi geng isadamlari dernegi
olarak, kuruldugu yil olan 1986’dan bu yana, Tiirkiye ¢apinda 800’den
fazla liyemizle 60’tan fazla sektdrii temsil etmekteyiz. Uyeleri, diinya
¢apinda 100 ulkeye ihracat yapan Dernegimiz, yillik 50 milyar dolarlik
ticaret hacmine sahiptir. TUGi ! D
TURKIYE GENC iISADAMLARI DERNEGI
YOUNG BUSINESSMEN ASSOCIATION OF TURKEY

Yerel ekonomiye destek icin ylrittigimuz projelerin yani sira
uluslararasi calismalarimiz kapsaminda, Avrupa Geng¢ isadamlari
Konfederasyonu (YES for Europe) Baskan Yardimciligi ve Avrupa
Birligi Geng Girisimciler Organizasyonu (JEUNE) Baskan Yardimciligi
gorevlerimizi yiritiirken, G20 Geng¢ Girisimciler ittifak’'nda da
Turkiye'yi temsil ediyoruz. Yurt disinda da faaliyetlerimiz kapsaminda
ticari ziyaretlerimizi de strdiriyoruz.

Tirkiye’deki KOBI’lerin ve girisimcilerin ilke capinda temsilcisi
olmasinin yani sira TUGIAD, iyelerini uluslararasi platformda
da Toronto, New York, Milano, Selanik, Bikres ve Londra’daki
temsilcilikleri araciligiyla desteklemektedir.
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ULUSLARARASI NAKLIYECILER DERNEGI

1974 yihinda kurulan UND, Tirkiye karayolu nakliye sektoriiniin
her turlG sorununu ulusal ve uluslararasi platformda ¢6zmek
amaciyla bir araya gelen sektor temsilcileri tarafindan bir meslek
orgutl kimligiyle kurulmustur. UND’nin halen Tirkiye’nin toplam
ihracatinin deger olarak % 40’ini tasiyan ve Turkiye ekonomisine
yilda ortalama 6 milyar dolar katma deger saglayan bu sektorde
faaliyet gosteren ozel sektoér firmalari olarak, 1055 (Uyesi
bulunmaktadir.

UND’nin temel hedefleri arasinda, Tirk Karayolu Tasimacilig
Sektoriini her konuda bilgilendirmek - kiiresel gelismelerden,
online cikabilecek risklerden ve imkanlardan haberdar etmek;
sektort ulusal ve uluslararasi oOlgekte ortakliklara ve stratejik
isbirliklerine tesvik etmek; onun ¢agdas, etkin yonetilen, topluma

ve cevreye saygili miesseselere sahip olmasini saglamak;

Uluslararasi Karayolu Tasimaciligi Sektoérinin topluma etkin
ve sirdurulebilir hizmet verebilmesi icin 6niindeki engellerin
ortadan kalkmasina galismak; bu amagla basta IRU olmak lizere
ilgili uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak; baska Ulkelerdeki
sektor dernekleriyle uluslararasi karayolu tagimalarinin éniindeki
engelleri kaldirmak tzere birlikte ¢alismak ve mimkin olan her
konuda uluslararasi, bolgesel ve dernekler arasi gug birlikleri ve

stratejik ortakliklar kurmak yer almaktadir.

UND, uyeleri ile birlikte, kalkinma modelini dis ticaret Gzerine
kurmus olan Glkemizin 2023 500 Milyar Dolar Mal ihracati ve
150 Milyar Dolar Hizmet ihracati hedeflerinin gerceklestirilmesini
saglayacak diizeyde bir lojistik performansi ortaya koymak tizere,
kamu-6zel sektor isbirliklerine 6rnek teskil edebilecek projeleri
hayata gecirmektedir.
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TURK BELCIKA LUKSEMBURG TICARET DERNEGI
LA CHAMBRE DE COMMERCE BELGO - LUXEMBOURGEOISE EN TURQUIE
DE BELGISCHE - LUXEMBURGSE KAMER VAN KOOPHANDEL IN TURKIJE

Turk Belgika Ticaret Dernegi, 1926 yilinda izzet AKOSMAN,
Afif TEKTAS, Willi MARGUERY ve Gabriel COUTEAUX tara-
findan, Tirkiye ile Belgika arasindaki ekonomik, ticari, sos-
yal ve kilturel iliskilere destek olmak amaciyla kurulmustur.

16 Nisan 2009'da istanbul, Belgika Baskonsoloslugu’nda yapilan
Olagan Genel Kurul’da, Belgika Sanayi ve Ticaret Odalari Fede-
rasyonu tarafindan, Lilksemburg Ticaret Odasi temsil yetkisinin
de Turk Belgika Ticaret Dernegine verilmesi sebebi ile, Dernegin
ismi “ Tirk Belgika Liksemburg Ticaret Dernegi” olarak degis-
tirilmistir.

Turk Belgika Liksemburg Ticaret Dernegi, Turkiye’de kurulu
olan Belgikali ve Liksemburglu sirketlerin yani sira, bir yandan
Belgika ve Liksemburg’da faaliyet gostermek isteyen Tirk ku-
ruluslarina, 6te yandan da Turkiye ile iliskilerini gelistirmeyi is-
teyen Belgika ve Liksemburglu kuruluslara yardimci olma, her
iki Ulke arasinda ki ticaret-sanayi-teknoloji ve finans alanlarinda
ki iliskilerin gelismesine yonelik ¢alismalari desteklemektedir.
Tirk Belgika Liksemburg Ticaret Dernegi, ayrica Turki-
ye'de gorevli Belgikali ve Liksemburglu isadamlarina da
yerlesme asamalarinda karsilastiklari  zorluklara, olanak-
lari cercevesinde yardimci olmaktadir. Belgika ve Lik-
semburg makamlarinca “Oda” statislinde bulunan
Dernegimiz, merkezi Briiksel de bulunan ve 32 (lkede orgiit-
lenmis olan “ Belgika Yabanci Odalar Federasyonuna “ lyedir.

Dernegimiz, binyesinde 150’ye yakin Tirk, Belgikali ve Lik-
semburglu tiye bulunmaktadir. Uye olmak isteyen her iilkenin
vatandaslarina da agiktir. Yilhk 500 TL gibi clzi bir tUyelik tcreti
karsiliginda genis bir hizmet yelpazesinden ve uluslararasi ¢ok
kapsamli bir teskilat biinyesinde olmanin getirdigi itibar ve yeni
is arkadaslari edinmek gibi firsatlardan yararlanilmaktadir.

Her Uyemiz, yukarda belirtilen 32 ulkede bulunan diger Bel-
cika-Liksemburg Odalarindan hizmet alabilmekte ve o ulke
Odasi tarafindan dizenlenen etkinlilere ve dis gezilere iste-
digi takdirde katilabilmek gibi ¢ok ciddi bir avantaja sahiptir.

Turk Belgika Liksemburg Ticaret Dernegi olarak yil icinde diizen-
ledigimiz toplantilar, yemekler ve Tirkiye’nin glizide sehirlerine
yaptigimiz seyahat organizasyonlariyla tilkemizde bulunan Bel-
cika ve Liksemburg’u temsil eden yetkililere, Gyelerimize Turk
is diinyasini daha yakindan tanima olanagi sunuyoruz. Ayrica
bu ulkelerden lilkemize yeni atanan is adamlarina sehir ve llke
hakkinda bilgi vererek hem llkemize hem de is hayatina daha
kolay uyum saglamalari konusunda yardimci oluyoruz. Bunlara
ek olarak, Belcika ve Liksemburg’dan gelen Hikimet temsilci-
leri, Milletvekilleri, Gst dlizey yoneticiler ve Turk is adamlari ile
kaynasma ve tanisma toplantilari da diizenlemektedir..

Aslinda tiim ¢alismalarimizin amaci Turrkiye ekonomisine katkida
bulunmak ve tlkelerin birbirini daha iyi taniyarak yakinlagsmasini
saglamaktr.

Turkiye ile  Belgika arasindaki iyi iliskilerin  bir
gostergesi olarak  ulkemizi 2012  vyilinda ziyaret
eden Belgika Prensi Philippe ve Prenses Mathilde

onuruna, Belgika-Liksemburg Dernegi olarak Ankara Sheraton
otelde yaklasik 500 kisinin katildig1 gala gecesi organizasyonumuz,
Belgika ve Ulkemiz devlet ve is adamlarina birbirleriyle tanisma,
fikir alisverisinde bulunma ve yeni firsatlar yaratma imkani
verdi. Ayrica gecede hazir bulunan Basbakan Yardimcisi Sayin Ali
Babacan, Kiiltiir ve Turizm Bakani Sayin Ertugrul Giinay, Dis isleri
Bakani Yakar Yakis’a Belgika Veliaht Prensi Phillippe tarafindan
‘Liyakat Nisani’ verildi. Bizde, dernek olarak firmalariyla bu
onemli geceye sponsor olarak bu organizasyonun gergeklesmesi
icin bize destek olan Uyelerimize birer tesekkiir plaketi verdik.
Turk Belgika-Liksemburg Ticaret Dernegi olarak sadece ticari
olarak degil, kiltirel ve sanatsal anlamda da dlkeler arasi bir
kopri vazifesi gorerek, Glkemizin gelisimine her alanda katkida
bulunmayi amag ediniyoruz.

Bu baglamda etkinliklerimiz 2018 yilinda da hiz kesmeden de-
vam edecektir.

Saygilarimizla.

irtibat Ofisi
Cankaya Mah. Farabi sok. 16-4 Cankaya Ankara

Nurdan Camci, Tel:

0312426 70 38

e-mail: nurdan@n-ba.com

Dernek web : http://www.turc-belge.org
Briiksel Federasyon web: http://www.belgianchambers.be



basladik.

enerji kaynagidir.

1980 li yillarda Anadolu’nun farkli illerinde LPG dagitim sirketleri kurulmaya baslayinca;
dayanisma igerisinde buyuyebilmek igin 1987 yilinda Anadolu LPG Sanayicileri ve
isadamlari Dernegini kurarak sektérdeki miicadelemizi dernek catisi altinda yiiriitmeye

Likit Petrol Gazi (LPG), lilkemizde i1sinma ve aydinlatmada kullanilan vazgecilmez bir

LPG, tabi kuyulardan gikarildigi gibi, ham petroliin rafinerilerde islenmesi sonucu tretilir.
Ayrica son zamanlarda teknolojinin gelismesi ile birlikte dogalgazin ayristirilmasindan
da elde edilmektedir..

Temiz ve gevre dostu bir yakit olan LPG, yandiginda egzoz gazi,

karbonmonoksit gibi cevreyi kirletici gazlar ¢ikarmaz, kiil birakmaz.

- gy TURIZM iSLETMECILER] DERNEGI
! N1IRISH ADMINISTRATORS ASSOCIATION

ATID

1984 vyilindan beri faaliyet gosteren ATID, Ankara ve
Anadolu’nun turizminin gelismesine katki saglamak icin calist
ve calismaya devam etmektedir. Bircok projeyi hayata geciren
ATID, ayni zamanda Ankara ve Anadolu’yu ulusal ve uluslararasi
pek cok fuar ve organizasyonda basariyla temsil etmektedir.
Dernegimiz, Tirkiye Otelciler Federasyonu (TUROFED) nun
kurulmasinda aktif rol oynamistir.

ATiD’in, 170 otel Ankara, 30 otel Anadolu ve 40 restoran
olmak {izere toplamda 240 {iyesi mevcuttur. ATID Uyesi olan
oteller toplam 19 bin 645 oda ve 38 bin 695 yatak ile hizmet
vermektedir.

Dernek olarak oncelikli amacimiz, tyeler arasindaki isbirligini
gelistirmek ve buradan aldigimiz gigle ile Ankara turizmine
hizmet etmektir. Ankara’nin turizmini gelistirmek ve Ankara’da

olasi bir turizm faaliyetlerinin hepsinin icinde olarak Ankara’yr kalkindirmak hedeflerimizin arasinda yer almaktadir. i¢ turizmde Ankara’yi
onemli bir destinasyon merkezi haline getirmek ise en biiylk hedefimizdir.

Misyonumuz

Turizm alaninda faaliyet gosteren isletmelerin ortak ekonomik ve sosyal menfaatlerini korumak,

isletmelerin verimli calismasina katkida bulunmak,
Kamu ve kuruluglariyla ilgili sorunlarin ¢éziimiine yardimci olmak,

Basta turizm sektori olmak Uzere ilgili mevzuat takip etmek ve isletmeleri bilgilendirmek,

Sektorler arasi koordinasyon saglamak,

Tabandan gelen talepler dogrultusunda genel turizm politikasinin yonlendirilmesine katkida bulunmak,

Her kademede egitim programlari diizenlemek suretiyle kaliteli hizmet sunumuna destek olmak,

Uyeler arasinda veya tiyelerin diger isletmelerle iliskilerinde ortaya ¢cikmasi muhtemel sorunlarin ¢éziimiine yardimci olmak.

Vizyonumuz

Turizm camiasinin birlik ve beraberligini Dernek mentalitesi altinda pekistirmek,

Fiyat yarisi yerine, lyelerine toplam kalite yontemini benimsetmek ve hizmette kaliteyi global kaliteye tasimak Uzere destek

saglamak,

Uye isyerlerinde basta calisanlar olmak tizere her diizeyde egitim icin destek vermek suretiyle insana yatirim yapmak,

Diinya Turizm piyasalarinda Anadolu’yu marka yapmak.
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IC ANADOLU
GENC
ISADAMLARI
FEDERASYONU

ic Anadolu Geng¢ isadamlari Federasyonu (ICGIAF), ig
Anadolu Bélgesi ve cevresinde bulunan Geng is Adamlari
Dernekleri ¢calismalarinda birlik ve uyumu saglamak ve Ust
bir yonetim kurulu olusturmak tzere kurulmustur.

ICGIAFIn Genel Baskani Fatma Semiz, Genel Merkezi
Ankara’dir.

ICGIAF, Ankara dahil i¢c Anadolu Bélgesi’ndeki 13 ilde 6rgiitli
bir isadami toplulugudur. ICGIAF, ¢atisi altindaki 2 bin 500
isadami Uyesiyle on binlerce kisiye istihdam saglamakta,
15 milyar dolarlik cirosuyla tlkemiz ekonomisine katkida
bulunmaktadir.

ICGIAF, bir yandan da bélge illerinin kalkinmasi, illerin
gelismislik diizeyinin artmasi icin ¢aba sarf etmektedir.
Bu anlamda merkezi idare ve yerel yonetimlerle isbirligini,

proje paydashgini cok 6nemsemektedir. is'TE

AN AR BN T T e

ICGIAF, i¢ Anadolu Geng isadamlari Federasyonu iiyesi
dernekler ve dernek Uyelerinin, ithalat, ihracat, yatirrm ve
isletmecilik konularinda gilincel gelismelerden bilgilenmesini
saglamak ve istigal konularindaki mal ve hizmet arzini
kolaylastirmak Uzere kurs, seminer, sempozyum, konferans,
tetkik gezileri ve bunun gibi etkinlikler dizenlemektedir. B
Bu konularda uzmanlasmis kisi ve kuruluslarin katkisiyla - ’W =

raporlar hazirlamakta, Uyelerin ve kamunun yararina BIR ANKARA MARKASI:
sunmaktadir. iS’TE FIRSAT

B L e

Yurtigi ve yurtdisindaki sergi ve fuarlar hakkinda tyelerini
bilgilendiren ICGIAF, gerektiginde sergi ve fuarlar
dizenlemekte ve bu fuarlara katilmakta, Universite - is
diinyasi iliskilerinin gelistiriimesine yonelik her turla
projeye ve girisimlere katkida bulunmaktadir.
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Dernegimiz; 19 Mayis 2003 tarihinde kurulmus Girisimci ruha
sahip is adami is kadinlarindan, kamu ve 6zel sektorde faa-
liyetlerini strdiiren Gst dizey yoneticilerden olusan ve 450
Uyesi olan bir sivil toplum kurulusudur.

Dernek Uyeleri arasindaki Sosyal ve Ticari iliskilerin gelisimi
icin etkinlikler diizenleyen, Uyelerine cesitli konularda semi-
nerler vererek, yenilikleri takip eden, glincel gelismeler Uze-
rinde fikir alisverislerinde bulunan bir dernekgilik diizeni olus-
turan, Avrupa Birligi projelerini takip ederek tiye tlkelerin sivil
toplum kuruluslariyla partnerlikler gelistiren, Sosyal sorumlu-
luklarinin bilincinde projeler Greterek uygulayan, Cumhuriyet
degerlerine ve Demokrasi kiltiirline sahip bir dernektir.

GGYD’ nin oncelikli hedefi Ulke geneline yayilan, daha
genis bir c¢ati altinda bdtinlesen glic birligini olustur-
mak ve Turkiye adini isminin 6niline koyarak glici ve di-
namizmi ile Tirkiye’'nin onde gelen dernegi olmaktr.
Her ay diizenledigimiz patentinin bizde oldugu marka haline
gelmis iS'TE FIRSAT toplantilarinin daha énceki konuklarimiz
arasinda; Ronesans Holding Yonetim Kurulu Baskani Sayin
Erman ILICAK, AKFEN Holding Yonetim Kurulu Bagkani Sayin
Hamdi AKIN, Bulbtloglu Ving San. A.S.Yonetim Kurulu Baska-
ni Sayin Onder BULBULOGLU, NATA Holding Yonetim Kurulu
Baskani Sayin Namik TANIK, Avusturya Blytkelcisi Sayin Klaus
WOLFER, Ankara Biiyiiksehir Belediye Baskan Adaylari, ASO
Baskani Sayin Nurettin OZDEBIR, Genglerbirligi Spor Kuliibii
Baskani Sayin ilhan CAVCAV, Egitim Danismani Prof Dr. Saadet
SEN ONER ve Kisisel Gelisim ve iletisim Uzmani Sayin Ozgiir
AKSUNA, Yenigiin insaat San. ve Tic. A.S. Yénetim Kurulu Bas-
kani Sayin Mithat YENIGUN, Sayin Op. Dr. Gokgen ERDOGAN,
Gunaydin Et ve Restaurant Grubu Kurucu Ortagi Sayin Clineyt
ASAN, Ekonomist Sayin ismet DEMIRKOL, Oyuncu Yazar Meh-
met AUF, AKUT Yonetim Kurulu Baskani Sayin Nasuh MAHRU-
Ki, Sair, yazar, istanbul Oyuncak Miizesi’ nin kurucusu Sayin
Sunay AKIN, Ekonomist Sayin Deniz GOKCE, Kantur & Akdas
A.S. Yonetim Kurulu Baskani Sayin Ali KANTUR, Cankaya Uni-
versitesi Ogretim Gorevlisi Sayin Alaeddin TILEYLIOGLU, Sa-
natgl Pinar AYHAN ve ATAK Akademi Kurucu Ortagi Sayin Ali
TURKSEN bulunmaktadir.

Dernegimiz ayrica yurt ici, yurt disi gezileri, egitim seminerle-
ri, aksam yemekleri, 6gle yemekleri, spor aktiviteleri diizen-
lemektedir.

Sosyal sorumluluk projemiz olan ihtiyag sahibi 6grencilerimi-
ze giysi yardimi yapmistir, yapmaya devam ediyordur.

2012 yihindan bugiine kadar 18 6grencimizi mezun ettik. Su
anda 21 6grencimize burs vermekteyiz.

159



istanbul

Ekonomi

BASINDA Biz &J zmee

SABAH gazete-
sine de yaphii
yapmedik nede-
niyle Gl plaketi
verilecek zirveye,
eyen (nitversite-
5i de katkiveri-

== W =

Teknoparklardan
4.0 zirvesine biiyiik ilgi

¥ TURKIVE'NIN endlilstri F
SR a0'da geldihi seviyenin masa- el
4 yatrilacafi 25 Aralik'taki
wmpwl Ekonomi Zirvest, tek-
- . naj ann akumina ufrayacak.
i Icerisinde yorli ve ;\:ﬁrum #lrket- '

lorin do builundisfu teknopark-

la, Istanbul Momi?.i:\'r:i
otkinliginde gelecofi tartigacak. Gebe, Burss,
Anbara ve lmir'deki teknoparklann yor alacagy
zirvey

v, Ekonom! Bakanligi'ns temsilen do Bakan
W*!r Yardimesn Faih Gitl batlacak. i Moda
ADRHY g e b v UL Sl gésterisi
i ik s s, B i gl nelor yapiafa ve ne yapmas gerektigi tartsglacak. yapilacak
stanbu [Ty ey —— b WS Rilmemem g s

Zirvenkn organizasyonuny yapan Cool Roklam
51

tgu
R ] (i - etttk . b Afans Bagkam Abdullah Doger, TABA, TOGIK ABDULLAH Defor,
Ekonomi  restey b = JRES = — [ TOGIAD e etk vodiies syl " Torkiieank
e e el e sk #4132 Deer, “Har zaman her zochuga ragmen gali AT ey
Zirvesi i st e e e e Kalmay basarnus cknnomimmizta bugte pea S il
=] wakl s s e PEATI e idugasia bedelas " o perslagind
S o ymme fon bmals et i rm—rd o E b G s I, S davilar vk benpasdendlind
iﬁ.ﬁ.ﬂllhtl Bl - yaganarken {stikensls bityiimek icin ne tir gabg- 7 aym Zamae-
e malar yapslmas; gorektifini masaya yatiraca- da veknolojinin stiin
1= Disrdiincih sanayi dovriminia oo olduu ve bulliumeyta Groti
Turkiye olarak diedinet sansyi devriminin ne en drgnlér olmat”
deaibar igerisinde oldufumuzy girmck ve bir yol dedi, Deer, gete-
haritan hll::;'n:k Rﬁlmuu amanda” dodi. nebsai hale get-
Lirvayn, ol hana girketborin goln Pecakleri sirvede,
:1““ ube;dil:lwinllml:iﬂm |m‘.ml.lil:us:a: h“"‘“"h'd-m Cum.
o yapilun ticareti ] urivete Mady” dag;.
tigind stiybed, m.‘.&’.‘&";f%’i‘é‘i:‘.’?i,’f‘*’ '"‘m"mi:"
tak veriyor, Blzim ABD il ynptagimes tcarette S Vertedl. Ouer,
sgak ara ol ande. Bumuen biylo ol Donn o Hkoliere
Tikklywula i s Wcek B g g
cuix Bugin dlaynda teknolofl drotenberin arim-  kettarin cages .
berini alirsanz, size bagks guyluri Grotme halkks L "'“"'Iﬂum
weriliyor. Bunan biyle olmamass fazim, Zitve bu emeh kin yapdy.
Kanudn farkendablk yaratacak” ded). A Mgy

Bizden Haberler

« https://www.sabah.com.tr/ekonomi/2017/11/19/istanbul-ekonomi-zirvesi-25-aralikta

« https://www.sabah.com.tr/ekonomi/2017/12/27/ekonomi-zirvesinden-sabaha-buyu-k-odul

« http://www.ekohaber.com.tr/istanbul-ekonomi-zirvesi-ne-dosabsiad-damgasi-haber_id-29267.html

« https://www.sabah.com.tr/ekonomi/2017/12/17/teknoparklardan-40-zirvesine-buyuk-ilgi

« http://www.iha.com.tr/video-istanbul-ekonomi-zirvesinde-turkiyenin-endustri-40i-masaya-yatirildi- 113986/
« http://www.haberinadresi.com/istanbul-ekonomi-zirvesi-ne-dosabsiad-damgasi-h248614.html

« http://www.markakentgazetesi.com/haber/621/gosb-teknoparka-istanbul-ekonomi-zirvesinden-odul.html

« https://www.pressreader.com/turkey/sabah/20171119/281964608016747

« http://m.borsagundem.com/anlik-borsa-haberleri/20171226132651

« https://www.ntv.com.tr/emlak/yenitepe-kadikoy-2017nin-en-basarili-kentsel-donusum-projesi-secildi,-anhBVdy_ké6SerKPp93iwg
« http://www.ekonomifinans.com/istanbul-ekonomi-zirvesi-25-aralikta

« https://www.youtube.com/watch?v=K8xfMqgBynOg

« https://www.youtube.com/watch?v=sY8kFAOV5-g&t=13s

« https://www.youtube.com/watch?v=Meh2eeGZ6xg

« https://www.youtube.com/watch?v=ThVA7A77PwM

« https://www.youtube.com/watch?v=2cz2FKTZI8Y

« https://www.youtube.com/watch?v=nQCipXFiNVE
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